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Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi
Melalui Pemberdayaan Ekonomi
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Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi
Melalui Pemberdayaan Ekonomi
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GUBERNUR

Provinsi Sulawesi Tengah

DINAS/KOPERASI,USAHA KECIL MENENGAH

KEPALA DINAS
Koperasi, Usaha Kecil & Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah
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SASARAN RENSTRA : \

Meningkatnya kemampuan sumber daya aparatur
penyelenggaraan Dinas KUMKM

Meningkatnya pelaksanaan Pemerintah yang lebih
berdaya guna, berhasil guna, bersih & bertanggung
jawab

Mewujudkan program & kegiatan KUMKM yang
sisematis & tepat sasaran

a
a

INDIKATOR KINERJA : \

Tingkat layanan administrasi tepat waktu

Tingkat pemenuhan kebutuhan sarana & prasarana
kerja aparatur sesuai standar

Tingkat pemeliharaan sarana & prasarana
operasional

Persentasi peningkatan kapasitas sumber daya
aparatur

Pelaporan capaian kinerja tepat waktu

Jumlah acuan perencanaan yang dihasilkan
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KEPALA DINAS

Dinas Koperasi, Usaha
Kecil Dan Menegah
Provinsi Sulawesi Tengah
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Dinas Koperasi, Usaha
Kecil Dan Menegah

Kepala Sub Bagian Kepala Sub Bagian

Kepegawaian & Umum Program Keuangan & Asset

Kepala Bidang

Kelembagaan & Perizinan

Kepala Seksi

Kelembagaan & Perizinan

Kepala Seksi

Pengawasan, Pemeriksaan &
Penilaian Kesehatan Koperasi

Kepala Seksi

I
]
I

Keanggotaan & Penerapan
Peraturan

Kepala Bidang

Pemberdayaan &
Kelembagaan Koperasi

Kepala Seksi

Fasilitas Usaha Koperasi

Kepala Seksi

Penigkatan Kualitas SDM
Koperasi

Kepala Seksi

Pengembangan, Penguatan &
Perlindungan Usaha Koperasi

Kepala Bidang

Pemberdayaan &
Pengembangan Usaha Kecil

Kepala Seksi

Fasilitas Usaha Kecil

Kepala Seksi

Penigkatan Kualitas
Kewirausahaan

Kepala Seksi

Pengembangan, Penguatan &
Perlindungan Usaha Kecil
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KEPALA DINAS : . .
UPT Balai Pelatihan Dinas

Dinas Koperasi, Usaha Koperasi, Usaha Kecil dan
Kecil Dan Menegah
Provinsi Sulawesi Tengah Menenga h

Kepala UPT Balai Pelatihan

Dinas Koperasi, Usaha
Kecil Dan Menegah
Provinsi Sulawesi Tengah

Kepala Sub Bagian

Tata Usaha

Kepala Seksi

Kepala Seksi

Kurikulum dan Silabi

Penyelenggaraan Pelatihan
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Kepala Bidang 4
? ?

Kelembagaan & Pengawasan Kepala Seksi Kepala Seksi Kepala Seksi
Kelembagaan & Perizinan Pengawasan, Pemeriksaan & Pelaksanaan Kebijakan
Penilaian Kesehatan Koperasi Pembangunan Koperasi
J —
*——

(" keiatan )

n \ Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam untuk WK h [Kegiatan \
Frogram . . Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Kenl a'af.‘s.ese ats_nl / Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah
Pelayanan Izin Usaha Simpan Daerah Kab/Kota dalam satu Daerah Provinsi UOEEeSr?S' |mg_an 2y Keanggotaannya Lintas Daerah Kab /Kota dalam 1 (Satu) Daerah
Pinjam Kg;Jer;n;ip;anngW?lg]yah YD
Kegiatan Keanggotaannya Lintas .
Program Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang, Daerah Kab/Kota dalam Kegiatan
P eIE i Cabang Pembantu dan kantor Koperasi Simpan it Beerel Braving Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi Simpan Pinjam/Unit
Kengawasan an remeriksaan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Lintas
operasl Keanggotaan Lintas Daerah Kab/Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi
satu Daerah Provinsi \ I
Program
Penilaian Kesehatan Koperasi / : ( sub ke SublHeglatan
KSP/USP Sub Kegiatan . o Sub Kegiatan Meningkatkan Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan,
Fasilitasi |zin Usaha Simpan Pinjam Untuk Penillaian Permodalan, Kesinambungan, dan Memberikan Manfaat yang Sebesar-Besamya
Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Kualitas Aktifa Produkif, ke pada Anggota dan Masyarakat
Daerah Kab/Kota dalam satu Daerah Manajemen, Efisiensi,
Likuiditas, Jatidiri Koperasi, Sub Kegiatan
Sub Kegiatan Pertumbuhan dan Peningkatan Kepatuhan Koperasi Terhadap Peraturan Perundang-
/ ] \ Fasilitasi Izin Usaha Pembukaan Kantor Qabang, Kemandirian Koperasi Undangan dan Terbentuknya Koperasi yang Kuat, Sehat, Mandiri,
Sasaran : ggpangUP?anEntu dan gantor K\;)Vplerasrll Simpan Tangguh, serta Akuntabel
. . injam Untuk Koperasi Dengan Wilaya Kegiatan
1-Men|ngk?tnya Daya Saing Keanggotaan Lintas Daerah Mengukur Tingkat Sub Kegiatan
Koperasi Sub Keaiat u(esehatan Koperasi Meningkatkan Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan,
: ; oub Regiatan Kesinambungan, dan Memberikan Manfaat yang Sebesar-Besamya
2 ’;’Aeer?;r;?(l)(lztanr)]l?(o}(sg?asslltas \Sistem Pelayan Perizinan Berusaha Terintegrasi / ke pada Anggota dan Masyarakat yang y /
I
I
. . Sasaran : S :
Indikator Kinerja : Meningkatnya Kapasitas M:?;Zrk'amya Kapasitas Sasaran : _
1.Koperasi Berkualitas Pengelolaan Koperasi Pengelolaan Koperasi I\}élenmglgatnya Kapasitas Pengelolaan
operasi
2.Koperasi Aktif !
3K i Sehat Indikator : Indikator : Indikator :
.Koperasl Sena Koperasi Aktif Koperasi Sehat KoperasTumbuh

QKoperasi Tumbuh /




Kepala Bidang
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Pemberdayaan & Pengawasan
Koperasi

[Program E \

Pemberdayaan dan
Perlindungan Koperasi

Program :

Pendidikan dan Latihan
Koperasi

\_
ﬂasaran .

Meningkatnya Prodiktifitas
Koperasi

J

Indikator Kinerja :

1.Peningkatan kerja sama
dengan pelaku usaha lainnya

2.Jumlah tenaga kerja terserap

3.Peningkatan volume usaha
koperasi terhadap koperasi

kberkualitas

~

!

Kepala Seksi Kepala Seksi Kepala Seksi
. . Penigkatan Kualitas SDM Pengembangan, Penguatan &
Faslitas Usaha Koperasi Koperasi Perlindungan Usaha Koperasi

Kegiatan
Pemberdayaan dan Perlindungan

Koperasi yang Keanggotaannya Lintas
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu)
Daerah Provinsi

Kegiatan

Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi
Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah
Provinsi

( Kegiatan

Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi
yang Keanggotaannya Lintas Daerah
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah
Provinsi

]
]

/

( . ) . N\ .
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Perluasan Akses Pasar, Akses Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah,
Pembiayaan, Penataan Manajemen, Perkoperasian serta Kapasitas dan Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan
Standarisasi, dan Restrukturisasi Kompetensi SDM Koperasi Kelembagaan, Penataan Manajemen,
Usaha Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha
J J
4 N\ )
Sasaran : m - . Sasaran :
Meningkatnya Prodiktifitas Koperasi Meningkatnya Prodiktifitas Koperasi Meningkatnya Prodiktifitas Koperasi
\ J \U y,
4 N\ )
Indikator : Indikator : Indikator :
Peningkatan kerja sama dengan pelaku Jumlah tenaga kerja terserap Peningkatan volume usaha koperasi
usaha lainnya terhadap koperasi berkualitas
\_ J \\ J
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Kepala Bidang

Pemberdayaan & Pengembangan
Usaha Kecil

=2

/Program 3

Pengembangan Usaha Kecil Dengan
Orientasi Peningkatan Skala Usaha
Menjadi Usaha Menengah

Program :

M

\

Pemberdayaan Usaha Kecil yang
dilakukan Melalui Pendataan,
Kemitraan, Kemudahan Perijinan,
Penguatan Kelembagaan dan
Koordinasi Dengan Para Pemangku
\Kepentingan

@saran :

Meningkatkan Daya Saing UKM

/
N

Indikator Kinerja :

1.Jumlah usaha kecil yang naik
kelas

2.Jumlah usaha kecil yang
mendapatkan fasilitas

3.Jumlah usaha kecil yang
mendapatkan pendampingan

!

Kepala Seksi

Fasilitas Usaha Kecil

——

M

Kegiatan
Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan

Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan
Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan
Koordinasi Dengan Para Pemangku
Kepentingan

~N

J

Sub Kegiatan
Menumbuhkembangkan UMKM untuk

Menjadi Usaha yang Tangguh dan Mandiri
Sehingga dapat Meningkatkan Penciptaan
Lapangan Kerja, Pemerataan Pendapatan,
Pertumbuhan Ekonomi, dan Pengentasan
Kemiskinan

~N

)4

Kepala Seksi

Kepala Seksi

[

Sasaran :
Meningkatkan Daya Saing UKM

Indikator :
Jumlah usaha kecil yang mendapatkan
fasilitas

4.Jumlah produk usaha kecil yang
kmeningkat kualitasnya

Penigkatan Kualitas
Kewirausahaan

Pengembangan, Penguatan &
Perlindungan Usaha Kecil

j

l
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Kegiatan

Pengembangan Usaha Kecil Dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha
Menjadi Usaha Menengah

Sub Kegiatan

Menumbuhkembangkan UMKM untuk Menjadi Usaha yang Tangguh dan Mandiri

Sehingga dapat Meningkatkan Penciptaan Lapangan Kerja, Pemerataan
Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi, dan Pengentasan Kemiskinan

~N

l

L

I

7

\,

Sasaran :

Meningkatkan Daya Saing UKM

N
Sasaran :
Meningkatkan Daya Saing UKM

!

!

4 )
Indikator : Indikator :
Jumlah usaha kecil yang Jumlah produk usaha kecil yang
mendapatkan pendampingan meningkat kualitasnya
\.




Kepala UPT Balai Pelatihan

ASIHVUSAHA KECIL MENENGAH

RPROVINSISULAWESITENGAH

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Provinsi Sulawesi
Tengah

(

Program
Pendidikan dan Latihan

Perkoperasian

Program
Pengembangan UMKM

ﬂasaran o

Meningkatkan Pelayanan
Sumber Daya Manusia

~

Indikator Kinerja :

1.Meningkatkan Pelayanan
SDM Koperasi dan UMKM

2.Meningkatakan Fungsi dan
Peran Koperasi dan UMKM
sebagai lembaga ekonomi
masyarakat

3.Melakukan Monitoring dan

Kepala Sub Bagian Tata Usaha
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Kepala Seksi

Penyelenggaraan Perlatihan

=

Kepala Seksi

Kurikulum dan Silabi

I

1

Kegiatan

Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah

Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi

Kegiatan

Pengembangan Usaha Kecil Dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi

Usaha Menengah

T

Indikator Tujuan
Meningkatkan Mutu

Penyelenggaraan Pelatihan

kEvaIuasi /

Hasil
Jumlah Angkatan Pelatihan yang
Dilaksanakan

!

1

Indikator Tujuan
Meningkatkan Kapasitas
Pelatihan

1.Memfasilitasi Kebutuhan UPT Balai
Pelatihan

2.Melakukan Pelayanana Terhadap Instansi
Terkait, Tempat/Fasilitas lainnya

3.Melakukan Monitoring Kegiatan Pelatihan
4 Retribusi PAD

Hasil

Melakukan Evaluasi Mutu Penyelenggaraan
Kegiatan dan Jumlah Modul Materi Pelatihan




