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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 1.1 Latar Belakang 

encana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat 

Daerah (PD) adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 

(satu) tahun. Berdasarkan Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Carja Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah, proses penyusunan Renja PD terdiri atas 6 (enam) tahapan yaitu tahap persiapan penyusunan, 

penyusunan rancangan awal, penyusunan rancangan, penyusunan forum PD/lintas PD, perumusan 

rancangan akhir, dan penetapan. PD menyusun rancangan awal Renja PD dengan berpedoman pada 

Renstra PD, hasil evaluasi hasil Renja PD tahun lalu, dan hasil evaluasi Renja PD tahun berjalan. 

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional 

mewajibkan setiap Perangkat Daerah PD untuk menyusun Renja PD sebagai pedoman kerja selama 

periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis lima tahunan 

kedalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Sulawesi Tengah disusun berdasarkan RKPD Provinsi Sulawesi Tengah, Renstra  

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah, serta berpedoman pada Renja 

Kementerian  Koperasi dan UKM RI. 

Proses penyusunan  Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi 

Tengah Tahun 2021 didasarkan pada Renstra Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Sulawesi Tengah 2016-2021 dengan memperhatikan program prioritas yang telah dituangkan dalam 

RKPD Tahun 2021. 

Selanjutnya Renja PD dijadikan sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran 

(RKA) OPD dan kemudian berubah menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) melalui penetapan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Provinsi. 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah merupakan Satuan Kerja 

Perangkat Daerah di Provinsi Sulawesi Tengah yang mempunyai tugas melaksanakan urusan 

pemerintahan daerah dibidang Koperasi dan UKM sesuai Peraturan Gubernur Sulawesi Tengah 

Nomor 70 Tahun 2016 tentang  Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 
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Menengah Provinsi Sulawei Tengah. Agar pelaksanaan tugas yang telah digariskan berjalan dengan 

efektif dan terarah, maka penyusunan dan penetapan Renja menjadi mutlak, yaitu sebagai pedoman 

dalam menyusun program dan kegiatan prioritas OPD pada tahun anggaran berkenaan. 

  

1.1.1 Tahapan Penyusunan Renja  

Adapun tahapan persiapan penyusunan Renja yang dilakukan adalah sebagai berikut :  

a. Persiapan Penyusunan Renja  

1.  Pembentukan Tim Penyusun Renja  

2.  Orientasi mengenai Renja  

3.  Penyusunan Agenda Kerja Tim Renja  

4.  Pengumpulan Data dan Informasi  

b. Pengolahan Data dan Informasi  

Tahap pengolahan data dan informasi bertujuan untuk menyajikan seluruh kebutuhan data 

dari laporan hasil analisis menjadi informasi yang lebih terstruktur, sistematis, dan relevan 

bagi pembahasan tim dan pihak-pihak terkait ditiap tahap perumusan penyusunan 

rancangan Renja.  

c. Tahap Perumusan Rancangan Renja  

1.  Pengolahan data dan informasi  

2.  Analisis gambaran pelayanan Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Sulawesi Tengah  

3.  Mereview hasil evaluasi pelaksaan Renja Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Sulawesi 

Tengah tahun lalu berdasarkan Renstra Dinas  

4.  Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas  

5.  Telaah terhadap rancangan awal RKPD  

6.  Perumusan tujuan dan sasaran 

7.  Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat  

8.  Perumusan kegiatan prioritas  

9.  Penyajian awal dokumen rancangan Renja Perangkat Daerah  

10. Penyempurnaan rancangan Renja Perangkat Daerah  

11. Pembahasan forum Perangkat Daerah dan  

12.Penyesuaian dokumen rancangan Renja OPD sesuai dengan prioritas dan sasaran 

pembangunan tahun rencana dengan mempertimbangkan arah dan kebijakan umum 

pembangunan daerah  

d. Penyajian dan penyampaian rancangan Renja  

e. Verifikasi dan penyempurnaan rancangan renja yang mengacu pada Rancangan Akhir RKPD  

f. Penetapan Renja 
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Secara ringkas tentang Renja Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, 

keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat 

Daerah, dengan Renja K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan 

proses penyusunan RAPBD dijabarkan pada bagan berikut ; 
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1.2 Landasan Hukum 

Landasan hukum penyusunan Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi 

Tengah Tahun 2021 adalah : 

a.  Undang-undang Nomor : 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian ;  

b.  Undang-undang Nomor : 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;  

c.  Undang-undang Nomor : 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional;  

d.  Undang-undang Nomor : 20 Tahun 2008 tentang Usaha Mikro, Kecil dan Menengah;  

e.  Undang-undang Nomor : 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;  

f.  Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Nasional Tahun 2005-2025;  

i.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah , Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

dan Rencana Kerja Pemerintah daerah;  

j. Permendagri nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah 

k.  Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 06 Tahun 2008 tentang Pembentukan 

Organisasi dan Tata kerja Dinas-Dinas Daerah Provinsi Sulawesi Tengah;  

l. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 10 tahun 2016 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2016-

2021; 

m.  Peraturan Gubernur Sulawesi Tengah Nomor 70 Tahun 2016 tentang  Tugas, Fungsi dan Tata 

Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawei Tengah  

n. Peraturan Gubernur Sulawesi Tengah Nomor 45 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

susunan Organisasi unit Pelaksana Teknis Dinas, Unit Pelaksana Teknis Badan dan Cabang 

Dinas.  

o. Keputusan Gubernur Sulawesi Tengah Nomor 061/49.1/Bappeda-G.ST/2017 tentang 

Pengesahan Renstra Organisasi Perangkat Daerah Lingkup Pemerintah Provinsi Sulawesi 

Tengah Tahun 2016 – 2021. 
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 1.3 Maksud dan tujuan 

1. Maksud 

Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah  ini disusun dengan maksud untuk 

mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan 

pembangunan dalam PD serta mewujudkan efisiensi alokasi berbagai sumber daya dalam 

pembangunan daerah. 

2. Tujuan 

a. Menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana operasional; 

b. Memelihara konsistensi antara capaian tujuan perencanaan strategis jangka menengah 

dengan tujuan perencanaan dan penganggaran tahunan perangkat daerah; 

c. Mengukur kinerja penyelenggaraan fungsi dan urusan perangkat daerah melalui capaian 

target kinerja program dan kegiatan pembangunan; 

d. Menyediakan informasi bagi pemenuhan laporan evaluasi. 

 

 1.4 Sistematika Penulisan 

Rencana Kerja Tahun 2021 disusun dengan sistimatika sebagai 

berikut:  

Bab I. Pendahuluan 

Bab II.  Hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu  

Bab III.  Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah 

Bab IV.  Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah  

Bab V.  Penutup 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 
2.1  Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

asil evaluasi pelaksanaan kinerja APBD Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

tahun 2019 dan perkiraan pencapaian tahun 2020 yang selanjutnya dikaitkan 

dengan pencapaian Renstra 2016-2021 Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah dapat dijabarkan sebagai berikut : 

 

2.1.1 Program Kegiatan yang tidak memenuhi target Kinerja hasil/keluaran sesuai rencana 

antara lain 

1. Program peningkatan kapasitas Kelembagaan Koperasi memperoleh realisasi 

capaian kinerja hanya sebesar 20% atau hanya mencapai 16,6% Koperasi 

Berkualitas dari yang ditargetkan pada Renstra 2016-2021 Dinas Koperasi, usaha 

Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah mencapai sebesar 83% Koperasi 

Berkualitas. 

2. Kegiatan Pengembangan Penguatan dan Perlindungan Usaha Kecil memperoleh 

realisasi capaian kinerja hanya sebesar 91,2% atau hanya mencapai 228 Unit Usaha 

Kecil yang mendapat Pendampingan dari 250 Unit Usaha Kecil yang mendapat 

fasilitasi yang ditargetkan pada Renstra 2016-2021 Dinas Koperasi, usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

3. Kegiatan Peningkatan Kualitas Sumberdaya Manusia Perkoperasian  tidak 

mengalami peningkatan  capaian dimana tidaK berhasil mencapai target yang 

ditargetkan pada Renstra 2016-2021 Dinas Koperasi, usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Sulawesi Tengah karena masih terdampak pada konsi bencana alam 

gempa bumi, tsunami dan Likuifaksi tahun 2018 

 

2.1.2 Program Kegiatan yang telah memenuhi target Kinerja hasil/keluaran sesuai rencana 

antara lain 

1. Program Kegiatan Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Koperasi dengan indicator 

Koperasi berkualitas memperoleh capaian 20% sebagimana target yang telah 
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ditentukan. 

2. Kegiatan Peningkatan dan pengembangan Jaringan Kerjasama Usaha Koperasi 

memperoleh realisasi capaian kinerja sebesar 100% atau mencapai 8 Unit Koperasi 

dari target 8 Unit Koperasi yang ditargetkan. 

3. Kegiatan Peningkatan Usaha Kecil memperoleh realisasi capaian kinerja sebesar 

100% atau mencapai 3 Unit usaha Kecil yang naik kelas dari target 3 Unit Usaha 

kecil Kecil yang naik kelas yang ditargetkan. 

 

2.1.3 Program Kegiatan yang telah melebihi target Kinerja hasil/keluaran sesuai rencana 

antara lain 

1. Kegiatan Pengawasan dan Pemeriksaan dan Penilaian Kesehatan Koperasi  

memperoleh capaian sebesar 130% atau sejumlah 13 unit dari target 10 Unit 

Koperasi yang telah ditargetkan.  

2. Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Pembangunan Koperasi memperoleh tingkat 

capaian sebesar 325% atau atau 32,5% dari target 10% Koperasi Tumbuh yang 

telah ditargetkan. 

3. Kegiatan Peningkatan  Usaha Kecil memperoleh tingkat capaian sebesar 398% 

atau atau 199 unit dari target 50% unit Usaha Kecil yang Naik kelas yang telah 

ditargetkan. 

4. Kegiatan Peningkatan Kualitas Kewirausahaan memperoleh tingkat capaian sebesar 

240% atau atau 120 unit dari target 50% unit Produk Usaha Kecil yang meningkat 

kualitasnya yang telah ditargetkan. 

5. Kegiatan Penyelenggaraan Pelatihan memperoleh tingkat capaian sebesar 144% atau 

atau 36 angkatan  dari target 25 angkatan diklat yang dilaksanakan yang telah 

ditargetkan 

 

2.1.4 penyebab tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja program/kegiatan; 

 Penyebab Tercapainya target atau melebihnya target program kegiatan : 

• Perencanaan yang sudah cukup baik 

• Penentuan target yang cukup realistis untuk dapat dicapai dengan 

mempertimbangkan faktor- faktor yang mempengaruhinya 

• Komitmen maupun kerjasama yang baik antara personil Dinas Kopukm, 

masyarakat, para stakeholder maupun instansi terkait lainnya dalam mendukung 

program dan kegiatan yang ada. 
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 Penyebab tidak tercapainya target program kegiatan antara lain: 

• Dukungan anggaran yang dialokasikan pada sebagian besar program kegiatan 

Koperasi dan UKM tahun 2020 belum memadai sebagaimana yang direncanakan 

dalam RENSTRA 2016-2021 

• Masih rendahnya SDM Aparat yang berkompeten di bidangnya berdasarkan 

tupoksi yang diemban. 

• Sarana dan prasarana yang belum memadai 

• Hal-hal lain yang sifatnya baik administratif maupun teknis pelaksanaan. 

. 

2.1.6 Adapun Kebijakan / tindakan perencanaan dan penggaran yang perlu ditindak lanjuti 

agar mempengaruhi capaian target kinerja yang lebih baik antara lain  

• Tahun yang akan datang diharapkan Pemerintah baik Pemerintah Pusat maupun 

Pemerintah Daerah agar mengalokasikan anggaran yang cukup untuk mencapai 

sasaran yang ditetapkan sesuai dengan RENSTRA 2016-2021 Dinas Koperasi dan 

UKM Provinsi Sulawesi Tengah 

• Untuk meningkatkan kinerja Aparat maka diperlukan peningkatan kualitas SDM 

secara bertahap sesuai kondisi keuangan yang dimiliki 

• Mengingat kondisi beberapa sarana dan prasarana yang dimiliki tidak layak lagi 

untuk dimanfaatkan, maka sangat diperlukan penambahan dan pembangunan 

secara bertahap sesuai kemampuan anggaran 

• Penentuan target indikator pada semua tataran agar ditetapkan sesuai dengan 

kemampuan dan alokasi dana yang telah ditetapkan sehingga pencapaian target 

indikator dapat lebih maksimal 

• Evaluasi penentuan target indikator kinerja agar lebih maksimal, mudah tercapai 

dan tepat sasaran 

• Untuk program kegiatan yang dibiayai oleh pusat (APBN) agar dilakukan 

koordinasi baik di tingkat Provinsi maupun di tingkat Pusat agar sinkronisasi 

program dapat diwujudkan 
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TABEL T-C 29 

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA 2019 

DAN PENCAPAIAN RENSTRA OPD S/D TAHUN 2020 

PROVINSI SULAWESI TENGAH 
 

PD: Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah  
 
 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan  

  
  

Indikator Kinerja 

Program(outcomes) 

/Kegiatan (output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

PD) Tahun 

2021 

Realisasi Target Kinerja 

Hasil Program dan 

Keluaran Kegiatan s/d 

Tahun 2018 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 

Target 

Program 

dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

tahun 

2020 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d tahun berjalan  

Target Renja 

PD Tahun 

2019 

Realisasi 

Renja PD 

tahun 2019 

Tingkat 

realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program 

dan 

Kegiatan 

s/d tahun 

2020 

Tingkat 

capaian 

realisasi 

target 

Renstra 

(%) 

 

Kode 

  

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=9 11=(10/4) 

                      

  Program Pelayanan Administrasi Tingkat layanan 
administrasi tepat 
waktu(%) 

                

Perkantoran 

1 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 

dalam dan luar daerah 

  100 95 
 

95% 97,67% 102%  100% 96,67% 100%  

2 Penyediaan jasa administrasi Kantor   100 95 
 

95% 99,27% 104,5%  100% 96,67% 100%  

  Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

                  

3 Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

Tingkat pemenuhan 
kebutuhan sarana dan 
prasarana kerja 
aparatur sesuai 
standar(%) 

100 100 
 

85% 98,38% 115,74%  100% 95% 100%  

4 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

Tingkat pemeliharaan 
sarana dan prasarana 
operasional SKPD(%) 

100 100 
 

100% 94,43% 94,43%  100% 95% 100%  

  Program Peningkatan Disiplin 
Aparatur 
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5 Pengadaan Pakaian Dinas dan 
Perlengkapannya 

Tingkat disiplin aparatur 
yang menggunakan 
pakaian dinas. 

100 
    

  80% 80%   

  Program Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 

                  

6 Pendidikan dan Pelatihan Formal Persentase peningkatan 
kapasitas sumberdaya 
aparatur 

100 100 
 

65% 85,28%%  131,2% 80% 81,67%  100% 

  Program Peningkatan 
Pengembangan Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja dan Keuangan 

                  

  

7 Penyusunan Laporan dan Capaian 
Kinerja SKPD 

Pelaporan capaian 
kinerja tepat waktu 

100 95 
 

100% 88,08%%  88,08% 100% 98,33%  100% 

  Program Peningkatan Kualitas 
Perencanaan 

Jumlah  Acuan 
perencanaan yang 
dihasilkan 

4  4 4 4 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 

8 Monitoring, Evaluasi, Pelaporan 
SKPD 

      
 

            

9 Pengembangan Data Base KUMKM       
 

            

10 Penyusunan Perencanaan 
Pengembangan KUKM 

     5 
 

  7    9      

  Program peningkatan kapasitas 
Kelembagaan Koperasi 

Koperasi berkualitas 10% 87,5% 20% 20% 100% 10% 10% 100%  

11 Pembinaan  Kelembagaan  Koperasi Koperasi aktif   10% 81,25% 
 

20%% 16,6% 83%%  10% 10% 100%  

12 Pengawasan Pemeriksaan dan 
Penilaian Keehatan Koperasi 

Kopeasi Sehat 5 66,67% 
 

10Unit 13Unit 130% 10 Unit 14Unit 140 % 

13 Pelaksanaan Kebijakan 
Pembangunan Koperasi 

Koperasi Tumbuh 10 105,2% 
 

10% 32,5%  325% 10 10 

  

 100% 

  Program peningkatan usaha 
koperasi 
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14 Peningkatan dan pengembangan 
Jaringan Kerjasama Usaha Koperasi 

Peningkatan kerja sama 
dengan pelaku usaha 
lainnya 

10 133,3% 
 

8 unit 8 Unit 100%  9 unit 9 Unit 100%  

15 Peningkatan Kualitas Sumberdaya 
Manusia Perkoperasian 

Jumlah Tenaga Kerja 
Terserap 

50 180% 
 

30 % 42,67 % 142,23%  40 % -  - 

16 Pengembangan Usaha Koperasi Peningkatan volume 
usaha koperasi  
terhadap koperasi 
berkualitas 

40 128% 
 

30 % 32,19 % 107,3%  35 % 24,4 % 69,71,%  

  Program Pemberdayaan dan 
Pengembangan Usaha Kecil 

Jumlah usaha kecil 
yang naik kelas 

3 100% 3 3 3 Unit 100% 3 Unit 100%  

  Peningkatan  Usaha Kecil Jumlah usaha kecil 
yang mendapatkan 
fasilitas 

50 107,2% 
 

50 Unit 199 Unit 398% 50 Unit 238 Unit 476% 

17 Pengembangan Penguatan dan 
Perlindungan Usaha Kecil 

Jumlah Usaha Kecil 
yang mendapat 
pendampingan 

250 39,2% 
 

250 unit 228 Unit   91,2% 250 unit 151 Unit 60.40% 

18 Peningkatan Kualitas Kewirausahaan Jumlah Produk Usaha 
Kecil yang meningkat 
kualitasnya 

50 246% 
 

50 Unit 120 Unit  240% 50 Unit 88 Unit 176% 

  UPT Balai Pelatihan Koperasi, 
Usaha Kecil dan Menengah 

      
 

            

  Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

      
 

            

19 Pelayanan Administrasi Perkantoran Tingkat layanan 
administrasi tepat waktu 

100 98 
 

100 91,62%  91,62% 100 100  98% 

  Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

      
 

            

20 Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

Tingkat pemenuhan 
kebutuhan sarana dan 
prasarana kerja 
aparatur 

100 100 
 

100 95,47% 95,47%  100 100 100%  

21 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

Tingkat Pemeliharaan  
sarana dan prasarana 
operasional Dinas 

100 100 
 

100 99,24%  99,24% 100 100  100% 

  Pengembangan UPT Balai 
Pelatihan Koperasi dan UKM 

      
 

            

22 Penyelenggaraan Pelatihan Jumlah diklat yang 
dilaksanakan 

30 117,39% 
 

25 36  144% 27 33 122% 
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM, 

maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008. Jenis 

indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah serta ketentuan peraturan perundang- undangan yang terkait dengan kinerja 

pelayanan.  

Mengacu pada Misi ke 3 Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi Melalui Pemberdayaan 

Ekonomi Kerakyatan RPJMD 2016 2021, Sasaran strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Sulawesi Tengah adalah Terwujudnya koperasi dan UKM yang tangguh, 

berdaya saing, profesional dan mandiri. 

Untuk mengukur tingkat keberhasilan capaian kinerja pelayanan secara keseluruhan 

berdasarkan Target IKU (Indikator Kinerja Utama) Dinas Koperasi, usaha kecil dan menengah 

Tahun 2019, dapat dianalisis sebagai berikut : 

Jumlah Capaian Realisasi dari semua IKU       

                     Jumlah IKU 

 

2586.27 %         =  136,12% 

     19 

 

Bila dikaitkan dengan menggunakan skala pengukuran kinerja dalam hal ini skala pengukuran 

ordinal yaitu: 

A. 85 – 100 = Sangat baik atau Sangat berhasil 

B. 70 – 84 = Baik atau Berhasil 

C. 55 – 69 = Sedang atau Cukup berhasil 

D. < 55 = Kurang Baik atau Tidak berhasil 

 

Dari perolehan perhitungan tersebut diperoleh tingkat capaian keberhasilan kinerja pelayanan 

Dinas Koperasi dan UKM pada Tahun 2019 secara keseluruhan mencapai 136,12% dianggap 

dengan kriteria “Sangat baik atau sangat berhasil “berdasarkan penilaian skala pengukuran 

ordinal. 
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Tabel T-C.30 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Sulawesi Tengah 

 

 

Indikator 
SPM/stan 

dar 
nasional 

IKK 
Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 
Analisis 

2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022  

BIDANG KELEMBAGAAN DAN 
PENGAWASAN                       

Koperasi berkualitas (%)   
 
√ 20% 10% 10% - 20% 10% 10% - - 

Koperasi aktif  (%)   √ 20% 10% 10% - 16,6% 10% 10% - - 

Koperasi sehat (unit/kop)   √ 10 10 5 - 13% 14% 5 - - 

Koperasi tumbuh ( %)   √ 10% 10% 10% - 32,5% 10% 10% - - 

BIDANG PEMBERDAYAAN DAN 
PENGEMBANGAN KOPERASI                       
Peningkatan kerja sama dengan pelaku 
usaha lainnya (unit/kop)   √ 8 9 10 - 8% 9% 10 - - 

Jumlah tenaga kerja terserap (%)   √ 10% 10% 10% - 42,67% - 10% - - 

Peningkatan volume usaha koperasi  
terhadap koperasi berkualitas   √ 30% 35% 40% - 32,19% 24% 40% - - 

BIDANG PEMBERDAYAAN DAN 
PENGEMBANGAN USAHA KECIL                       
Jumlah usaha kecil yang naik kelas ( 
unit/Usaha Kecil )   √ 3 3 3 - 3 3 3 - - 

Jumlah usaha kecil yang mendapatkan 
fasilitas (unit/usaha kecil)   √ 50 50 50 - 199 238 50 - - 

Jumlah usaha kecil yang mendapatkan 
pendampingan (unit/usaha kecil)   √ 250 250 250 - 228 151 250 - - 

Jumlah produk usaha kecil yang 
meningkat kualitasnya(unit/usaha kecil)   √ 50 50 50 - 120 88 50 - - 

UPT BALAI DIKLAT                       

Jumlah diklat yang dilaksanakan(Angktn)   √ 25 27 30 - 36 33 30 - - 
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 2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

 
 

2.3.1 Berdasarkan uraian diatas, dapat ditarik kesimpulan utama yang terkait dengan 

akuntabilitas kinerja tahun 209 yakni: Secara umum pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah telah dapat 

diselenggarakan secara optimal dengan memanfaatkan sumber daya yang ada tanpa 

mengabaikan ketentuan dan peraturan perundang-undangan yang berlaku. Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah telah berupaya secara 

optimal melaksanakan kewajibannya dalam meningkatkan kesejahteraan dan kemakmuran 

masyarakat sebagaimana yang telah dipersyaratkan pada Undang-Undang Nomor 23 

tahun 2014. Ukuran keberhasilan ataupun kinerja atas pelaksanaan Tugas Pokok. Fungsi 

dan Kewajiban seperti yang disebutkan pada point 1 dan 2 di atas diperoleh dari laporan 

kinerja masing-masing unsur terkait yang melaksanakan program dan kegiatan sesuai 

dengan sasaran strategik. Dalam pencapaian kinerja, dari 11 program APBD dan 1 

program APBN yang ditetapkan, umumnya telah mencapai kinerja sasaran yang 

diharapkan. Dari capaian tersebut, harus diakui masih terdapat kegiatan yang belum 

maksimal namun telah diupayakan untuk memenuhi kondisi yang diharapkan masyarakat. 

Hal ini terlihat pada indikator kinerja yang digunakan pada pencapaian program adalah 

pada tingkat hasil (Outcome). Organisasi telah dapat menyajikan realisasi keuangan 

berdasarkan capaian masing-masing sasaran 

2.3.2 Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas 

dan fungsi antara lain ; 

1. Kurangnya pemahaman dan kemampuan aparatur untuk melaksanakan fungsi dan 

tugas teknis dalam pembinaan dan pengembangan Koperasi dan UKM 

2. Belum adanya sistem pemasaran bersama produk Koperasi dan UKM Bantuan  

perkuatan permodalan  bagi  Koperasi  dan  UMKM  belum dimonitor dan 

dievaluasi lebih lanjut 

3. Akses teknologi KUMKM masih menggunakan teknologi sederhana, dan 

kurangnya memanfaatkan teknologi yang lebih memberikan nilai tambah 

produk 

4. Kurangnya pemahaman masyarakat terhadap koperasi 

5. Keterbatasan  Sarana  Produksi,  terbatasnya  permodalan,  rendahnya 

pemanfaatan teknologi, peluang pasar 

6. Kualitas produk belum berdaya saing 

7. Belum adanya sistem informasi dan database KUMKM yang akurat Rendahnya 

kewirausahaan dan Kompetensi Kapasitas SDM KUMKM 

8. Masih terbatasnya jejaring usaha dan pemasaran KUMKM 

 

2.3.4 Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat Daerah; 

 Dalam meningkatkan pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan menengah 

Provinsi Sulawesi tengah di perhadapkan dengan berbagai macam tantangan 

antara lain ; 

1. Masih kurangya UMKM yang mendapat fasilitasi pembiayaan dalam rangka 

meningkatkan kinerja UMKM; 

2. Tidak dilaporkannya hasil RAT maupun laporan keuangan tahunan oleh Koperasi; 

3. Adanya pergantian kepengurusan Koperasi; 
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4. Masih lemahnya publikasi (promosi) produk UMKM dalam arena  

5. Adanya kebijakan pemerintah terkait dengan nomenklatur OPD 

6. Belum Validnya data UMKM 

7. Adanya Perubahan Regulasi  

 

 Namun dalam meningkatkan pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

menengah Provinsi Sulawesi tengah ada beberapa peluang yang dapat 

dimanfaatkan ; 

1. Adanya komitmen yang kuat dari Pemerintah Pusat dan Daerah untuk menjadikan 

UMKM dan Koperasi sebagai pelaku utama perekonomian 

2. Adanya Dinas yang membidangi Koperasi dan UKM di Kabupaten dan Kota se 

Sulawesi Tengah 

3. Adanya keinginan yang kuat dari masyarakat untuk memajukan ekonominya 

sekaligus meningkatkan kesejahteraannya 

4. Tersedianya berbagai fasilitas keuangan sehingga KUMKM semakin mudah untuk 

mendapatkan permodalan  

5. Meningkatnya jumlah angkatan kerja dan pencari kerja 

6. Meningkatnya ketersediaan sarana prasarana komunikasi dan media Informasi 

7. Tumbuh kembangnya industri kreatif unggulan daerah yang berorientasi pada 

kearifan lokal sebagai daya tarik 

8. Peraturan perundang-undangan tentang KUMKM (UU tentang KUMKM, Permen 

tentang KUMKM, PP tentang KUMKM, Perda tentang KUMKM) memberikan 

kesempatan luas untuk pengembangan usaha KUMKM 

6. Alokasi pembiayaan dari Kementerian KUKM RI melalui LPDB dan KUR 

7. Terbukanya akses jaringan internet untuk promosi KUKM 

Meningkatnya arus investasi asing ke Sulawesi Tengah 

 

2.3.5 Terdapat beberapa isu strategis yang perlu diantisipasi oleh Dinas Koperasi dan UKM 

Provinsi Sulawesi Tengah sebagai berikut : 

 

1. Optimalisasi koordinasi antara Dinas Koperasi dan UKM Provinsi dengan Dinas  

Koperasi  dan  UKM  seluruh  kabupaten/Kota  dalam  mensinkronisasi Program 

kegiatan 

2. Dukungan IT dan System informasi bagi perkembangan perkoperasian dan UMKM di 

Sulawesi tengah 

3. Kompetensi SDM pejabat di Dinas Koperasi, Usaha kecil dan menengah Provinsi Sulawesi 

tengah 

4. Kualitas Data yang masih belum update dan akurat 

5. Potensi perkembangan duania usaha yang kondusif 

6. Terbatasnya daya saing produk Koperasi dan UMKM 

7. Standard pengawasan Koperasi dan UMKM  

 

 

 

 

Isu penting yang perlu ditindaklanjuti dalam penyusunan program dan kegiatan prioritas 

tahun 2021 selanjutnya adalah berkaitan dengan pemulihan ekonomi para pelaku koperasi 

maupun UMKM. Yang mana kita ketahui bersama dampak dari bencana alam tahun 2018 

yang belum sepenuhnya dituntaskan disusul pula dampak yang diakibatkan terjadinya 
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bencana non alam (pandemic covid 19) pada awal Tahun 2020 menghantam baik dari 

sector koperasi maupun UMKM. Banyak UMKM yang menutup usahanya dan juga 

mengurangi tenaga kerjanya. Upaya yang dilakukan pemerintah dalam menekan jumlah 

korban covid 19 melalui upaya pembatasan-pembatasan kegiatan masyarakat 

mengakibatkan permasalahan ekonomi lain yang dialami khususnya pada sector koperasi 

dan UMKM antara lain : 

• Produksi yang dilakukan terhambat 

• Permintaan pasar/penjualan menurun 

• Kesulitan bahan baku produk 

• Distribusi produk terhambat  

• Akses permodalan terbatas 

 
2.4 Review Terhadap Rancangan awal RKPD 

Rancangan awal RKPD tahun 2021 menjadi acuan dalam penyusunan rancangan awal 

rencana kerja OPD tahun 2021. Dalam proses penyempurnaan dilakukan penyesuaian 

terhadap kebutuhan OPD Bappeda.  Sebagaimana Klasifikasi, Kodefikasi maupun 

Nomenklatur Program Kegiatan pada Rancangan awal RKPD tahun 2021 juga mengacu 

pada Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

 Secara keseluruhan, hasil telaahan terhadap rancangan awal RKPD dapat dilihat pada 

Tabel 2.3 berikut : 
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TABEL T-C 31 

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2021 

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH PROVINSI 

SULAWESI TENGAH 

No. 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan Penting 

Program/Kegiatan Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan Dana/ 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 
Indikatif 

                        

        

                        

1 
PROGRAM PELAYANAN IZIN 
USAHA SIMPAN PINJAM 

      500,000,000 

PROGRAM 
PELAYANAN IZIN 
USAHA SIMPAN 
PINJAM 

      500,000,000   

  

Penerbitan Izin Usaha Simpan 
Pinjam untuk Koperasi 
dengan Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

      500,000,000 

Penerbitan Izin Usaha 
Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 
1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

      500,000,000   

  

Fasilitasi Izin Usaha Simpan 
Pinjam untuk Koperasi Dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota dalam 
1 (Satu) Daerah Provinsi 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Koperasi 
Aktif 

 10% 500,000,000 

Fasilitasi Izin Usaha 
Simpan Pinjam untuk 
Koperasi Dengan 
Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Koperasi 
Aktif 

 10% 500,000,000   
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Penerbitan Izin Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor Kas 
Koperasi Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 

Kecamat
an, 

Semua 
Kelurah

an 

Koperasi 
Berkualit

as, 
Tumbuh 

10% 500,000,000 

Penerbitan Izin 
Pembukaan Kantor 
Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor 
Kas Koperasi Simpan 
Pinjam untuk Koperasi 
dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

 Semu
a 

Kabup
aten/K

ota, 
Semua 
Kecam
atan, 

Semua 
Kelura

han 

Koperasi 
Berkualit

as, 
Tumbuh 

10% 500,000,000  

2 
PROGRAM PENGAWASAN 
DAN PEMERIKSAAN 
KOPERASI 

      830,000,000 

PROGRAM 
PENGAWASAN DAN 
PEMERIKSAAN 
KOPERASI 

      830,000,000   

  

Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi yang 
Wilayah Keanggotaannya 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

      830,000,000 

Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 
yang Wilayah 
Keanggotaannya 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 
1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

      830,000,000   

  

Meningkatkan Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, 
Kesinambungan, dan 
Memberikan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke pada 
Anggota dan Masyarakat 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Koperasi 
Sehat 

 10 Kop 425,000,000 

Meningkatkan 
Akuntabilitas, 
Kepercayaan, 
Kepatuhan, 
Kesinambungan, dan 
Memberikan Manfaat 
yang Sebesar-Besarnya 
ke pada Anggota dan 
Masyarakat 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Koperasi 
Sehat 

 10 Kop 425,000,000   

  

Peningkatan Kepatuhan 
Koperasi Terhadap Peraturan 
Perundang-Undangan dan 
Terbentuknya Koperasi yang 
Kuat, Sehat, Mandiri, Tangguh, 
serta Akuntabel 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Koperasi 
Tumbuh 

 30% 405,000,000 

Peningkatan Kepatuhan 
Koperasi Terhadap 
Peraturan Perundang-
Undangan dan 
Terbentuknya Koperasi 
yang Kuat, Sehat, 
Mandiri, Tangguh, serta 
Akuntabel 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Koperasi 
Tumbuh 

 30% 405,000,000   

3 
PROGRAM PENDIDIKAN DAN 
LATIHAN PERKOPERASIAN 

      540,930,000 

PROGRAM 
PENDIDIKAN DAN 
LATIHAN 
PERKOPERASIAN 

      540,930,000   
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Pendidikan dan Latihan 
Perkoperasian Bagi Koperasi 
yang Wilayah Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

      540,930,000 

Pendidikan dan 
Latihan Perkoperasian 
Bagi Koperasi yang 
Wilayah Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 
1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

      540,930,000   

  

Peningkatan Pemahaman dan 
Pengetahuan Perkoperasian 
serta Kapasitas dan 
Kompetensi SDM Koperasi 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Jumlah 
Tenaga 
Kerja 
Terserap 

 40% 

540,930,000 

Peningkatan 
Pemahaman dan 
Pengetahuan 
Perkoperasian serta 
Kapasitas dan 
Kompetensi SDM 
Koperasi 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Jumlah 
Tenaga 
Kerja 
Terserap  40% 

29 
Angktn 

540,930,000   

Jumlah 
Angkata
n diklat 

29 
Angktn 

Jumlah 
Angkata
n diklat 

4 
PROGRAM PEMBERDAYAAN 
DAN PERLINDUNGAN 
KOPERASI 

      825,000,000 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN DAN 
PERLINDUNGAN 
KOPERASI 

      825,000,000   

  

Pemberdayaan dan 
Perlindungan Koperasi yang 
Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

      825,000,000 

Pemberdayaan dan 
Perlindungan Koperasi 
yang Keanggotaannya 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 
1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

      825,000,000   

  

Perluasan Akses Pasar, Akses 
Pembiayaan, Penataan 
Manajemen, Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Peningk
atan 
Volume 
Usaha 
Koperasi 

 35% 410,000,000 

Perluasan Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Peningk
atan 
Volume 
Usaha 
Koperasi 

 35% 410,000,000   

  

Peningkatan Produktivitas, Nilai 
Tambah, Akses Pasar, Akses 
Pembiayaan, Penguatan 
Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Kerjasa
ma 
Usaha 
Koperasi 

 40% 415,000,000 

Peningkatan 
Produktivitas, Nilai 
Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penguatan 
Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, 
Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Kerjasa
ma 
Usaha 
Koperasi 

 40% 415,000,000   

5 
PROGRAM PEMBERDAYAAN 
USAHA MENENGAH, USAHA 
KECIL, DAN USAHA MIKRO 

      770,000,000 
PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
USAHA MENENGAH, 

      770,000,000   
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(UMKM) USAHA KECIL, DAN 
USAHA MIKRO 
(UMKM) 

  

Pemberdayaan Usaha Kecil 
yang dilakukan Melalui 
Pendataan, Kemitraan, 
Kemudahan Perijinan, 
Penguatan Kelembagaan dan 
Koordinasi Dengan Para 
Pemangku Kepentingan 

      770,000,000 

Pemberdayaan Usaha 
Kecil yang dilakukan 
Melalui Pendataan, 
Kemitraan, Kemudahan 
Perijinan, Penguatan 
Kelembagaan dan 
Koordinasi Dengan 
Para Pemangku 
Kepentingan 

      770,000,000   

  

Menumbuhkembangkan UMKM 
untuk Menjadi Usaha yang 
Tangguh dan Mandiri Sehingga 
dapat Meningkatkan Penciptaan 
Lapangan Kerja, Pemerataan 
Pendapatan, Pertumbuhan 
Ekonomi, dan Pengentasan 
Kemiskinan 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Jumlah 
UK yang 
mendapa
t 
pendamp
ingan 

 250 UK 770,000,000 

Menumbuhkembangkan 
UMKM untuk Menjadi 
Usaha yang Tangguh 
dan Mandiri Sehingga 
dapat Meningkatkan 
Penciptaan Lapangan 
Kerja, Pemerataan 
Pendapatan, 
Pertumbuhan Ekonomi, 
dan Pengentasan 
Kemiskinan 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Jumlah 
UK yang 
mendapa
t 
pendamp
ingan 

 250 UK 770,000,000   

6 
PROGRAM PENGEMBANGAN 
UMKM 

      590,000,000 
PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
UMKM 

      590,000,000   

  

Pengembangan Usaha Kecil 
Dengan Orientasi 
Peningkatan Skala Usaha 
Menjadi Usaha Menengah 

      590,000,000 

Pengembangan Usaha 
Kecil Dengan Orientasi 
Peningkatan Skala 
Usaha Menjadi Usaha 
Menengah 

      590,000,000   

  

Produksi dan Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia, serta Desain dan 
Teknologi 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Jumlah 
Usaha 
Kecil 
yang 
Naik 
Kelas 

 3 Unit 590,000,000 

Produksi dan 
Pengolahan, 
Pemasaran, Sumber 
Daya Manusia, serta 
Desain dan Teknologi 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Jumlah 
Usaha 
Kecil 
yang 
Naik 
Kelas 

 3 Unit 590,000,000   

7 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

      5,842,541,697 

PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 

      5,842,541,697   

  
Perencanaan dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

      1,032,900,000 
Perencanaan dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

      1,032,900,000   



 
 

  

 
23 

  
Penyusunan Renstra dan Renja 
Perangkat Daerah 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 2 dok 39,000,000 
Penyusunan Renstra 
dan Renja Perangkat 
Daerah 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 2 dok 39,000,000   

  
Penyusunan Program dan 
Kegiatan Perangkat Daerah 
dalam Dokumen Perencanaan 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 4 dok 400,000,000 

Penyusunan Program 
dan Kegiatan Perangkat 
Daerah dalam Dokumen 
Perencanaan 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 4 dok 400,000,000   

  
Penyusunan Dokumen Evaluasi 
Perangkat Daerah 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 2 dok 150,000,000 
Penyusunan Dokumen 
Evaluasi Perangkat 
Daerah 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 2 dok 150,000,000   

  
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Perencanaan Perangkat Daerah 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 2 dok 243,900,000 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 2 dok 243,900,000   

  
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 2 dok 200,000,000 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura

 Jumlah 
Acuan 
Perenca
naan 
yang 
dihasilka
n 

 2 dok 200,000,000   
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han 

  Administrasi Keuangan       1,676,800,000 Administrasi Keuangan       1,676,800,000   

  
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 1,456,800,000 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 1,456,800,000   

  
Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 170,000,000 

Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 170,000,000   

  
Penyusunan Pelaporan 
Keuangan Akhir Tahun 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 50,000,000 
Penyusunan Pelaporan 
Keuangan Akhir Tahun 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 50,000,000   

  Administrasi Umum       3,017,841,697 Administrasi Umum       3,017,841,697   

  
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 3,500,000 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 3,500,000   

  
Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 

 100% 594,800,000 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

 Semu
a 
Kabup
aten/K

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 

 100% 594,800,000   
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Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

Waktu ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

Waktu 

  
Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 120,000,000 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 120,000,000   

  
Penyediaan Jasa Pemeliharaan 
dan Perizinan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 21,900,000 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas/Operasional 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 21,900,000   

  
Penyediaan Jasa Kebersihan 
Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 5,346,388 
Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 5,346,388   

  
Penyediaan Jasa Perbaikan 
Peralatan Kerja 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 70,727,700 
Penyediaan Jasa 
Perbaikan Peralatan 
Kerja 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 70,727,700   

  Penyediaan Alat Tulis Kantor 
 Semua 
Kabupat
en/Kota, 

    215,090,850 
Penyediaan Alat Tulis 
Kantor 

 Semu
a 
Kabup

    215,090,850   
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Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

  
Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 80,000,000 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 80,000,000   

  
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 37,304,459 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 37,304,459   

  
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 125,000,000 
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 125,000,000   

  
Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 50,000,000 
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 50,000,000   
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Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 5,000,000 
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 5,000,000   

  
Penyediaan Makanan dan 
Minuman 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 60,000,000 
Penyediaan Makanan 
dan Minuman 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 60,000,000   

  
Rapat-rapat Kordinasi dan 
Konsultasi ke Luar Daerah 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 150,000,000 
Rapat-rapat Kordinasi 
dan Konsultasi ke Luar 
Daerah 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
Layanan 
Administr
asi Tepat 
Waktu 

 100% 150,000,000   

  
Pengadaan Perlengkapan 
Gedung Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 396,000,000 
Pengadaan 
Perlengkapan Gedung 
Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 396,000,000   

  
Pengadaan Peralatan Rumah 
Jabatan/Dinas 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 

 100% 57,000,000 
Pengadaan Peralatan 
Rumah Jabatan/Dinas 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 

 100% 57,000,000   
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standar han standar 

  
Pengadaan Peralatan Gedung 
Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 250,000,000 
Pengadaan Peralatan 
Gedung Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 250,000,000   

  Pengadaan Mebeleur 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 130,000,000 Pengadaan Mebeleur 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 130,000,000   

  
Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Gedung Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 130,000,000 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Gedung 
Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 130,000,000   

  
Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Kendaraan Dinas/Operasional 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 126,172,300 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 126,172,300   

  
Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Perlengkapan Gedung Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 

  150,000,000 

Pemeliharaan 
Rutin/Berkala 
Perlengkapan Gedung 
Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 

  150,000,000   
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an aparatur 
sesuai 
standar 

Semua 
Kelura
han 

aparatur 
sesuai 
standar 

  
Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Peralatan Gedung Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 150,000,000 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Peralatan 
Gedung Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 150,000,000   

  
Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Mebeleur 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 25,000,000 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Mebeleur 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 25,000,000   

  
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Rumah Gedung Kantor 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 50,000,000 
Rehabilitasi 
Sedang/Berat Rumah 
Gedung Kantor 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 50,000,000   

  
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Kendaraan Dinas/Operasional 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 15,000,000 

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Tingkat 
pemenuh
an 
kebutuha
n sarana 
dan 
prasaran
a kerja 
aparatur 
sesuai 
standar 

 100% 15,000,000   

 
Peningkatan Disiplin dan 
Kapasitas Sumber Daya 
Aparatur 

   115,000,000 
Peningkatan Disiplin 
dan Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

   115,000,000  

  
Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Perlengkapannya 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 

 Tingkat 
disiplin 
aparatur 
yang 

 100% 55,000,000 
Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta 
Perlengkapannya 

 Semu
a 
Kabup
aten/K

 Tingkat 
disiplin 
aparatur 
yang 

 100% 55,000,000   
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Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

menggun
akan 
pakaian 
dinas 

ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

menggun
akan 
pakaian 
dinas 

  
Pendidikan dan Pelatihan 
Formal 

 Semua 
Kabupat
en/Kota, 
Semua 
Kecamat
an, 
Semua 
Kelurah
an 

 Persent
ase 
peningka
tan 
kapasitas 
sumberd
aya 
aparatur 

 100% 60,000,000 
Pendidikan dan 
Pelatihan Formal 

 Semu
a 
Kabup
aten/K
ota, 
Semua 
Kecam
atan, 
Semua 
Kelura
han 

 Persent
ase 
peningka
tan 
kapasitas 
sumberd
aya 
aparatur 

 100% 60,000,000   
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 2.4   Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

  
Dalam Penyusunan Rencana Kerja SKPD ( RENJA SKPD ) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah Prov. Sulteng Tahun 2021 berpedoman pada Rencana Strategis SKPD (RENSTRA SKPD) 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Prov. Sulteng Tahun 2016-2021, juga mengakomodasi 

usulan para pemangku kepentingan, khusunya dari Pelaku usaha, yaitu guna memudahkan dan 

membantu pelaku usaha dalam peningkatan daya saing UKM  bagi masyarakat agar diadakan 

Pelatihan maupun Bimtek usaha bagi pelaku usaha Koperasi Maupun UKM. Usulan Program dan 

kegiatan Masyarakat tersebut sebagian besar diperoleh pada saat Rapat Koordinasi Program yang 

dilaksanakan bersama Para Stakeholder maupun Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Kecil dan Menengah 

Kabupaten Kota dan instansi terkait pada Dinas Kabupaten/Kota.  Sumber usulan lain yang diperoleh 

berasal dari usulan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah sebagai wakil masyarakat. 

 

Adapun Usulan Program Kegiatan yang bersumber dari para stakeholder maupun masyarakat 

diuraikan pada table berikut : 

 

Tabel T-C 32 

Usulan Program dan kegiatan dari OPD Kab/Kota Provinsi Sulawesi Tengah 

No Program Kegiatan  Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Besaran/Volume Catatan  

1 2 3 12 7 9 10 11 

1 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Provins
i  

Penyuluhan 
Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis 

50 

Kelompok 
Pra 

Koperasi 

Pelaksan
aan 
Kebijaka
n 
Pemban
gunan 
Koperasi       

            

  
  

  
  

          

            

2 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Provins
i  

Star up capital 
bagi wirausaha 
baru 

300 Orang 

Peningk
atan 
Usaha 
Kecil  

          

              

                

3 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 

Peningkatan Akses 
KUMKM pada 
Asuransi, Penjaminan 
dan Pasar Modal 

Provins
i    500 UMK 

Peningk
atan 
Usaha 
Kecil  
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  Berbasis Usaha 
Mikro 

          

            

              

                

4 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Provins
i  

Peserta 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

300 Orang 
Peningk
atan 
Kualitas 
Kewirau
sahaan         

                

                

5 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Provins
i  Peserta 

Pelatihan 
Vocational 

300 Orang 
Pengem
bangan, 
Penguat
an dan 
Perlindu
ngan 
Usaha 
Kecil 

        

              

                

6 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Provins
i  

Koperasi dan 
UMKM yang 
difasilitasi 
sertifikasi 

60 KUMKM 
Peningk
atan 
Kualitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Perkope
rasian 

        

            

                

7 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Provins
i  

Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
bagi Pengurus 
dan Manajer 
Koperasi 

100 Orang 
Peningk
atan 
Kualitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Perkope
rasian 

        

            

                

8 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Provins
i  

Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
Syariah bagi 
Pengurus dan 
Manajer 
Koperasi 

100 Orang 
Peningk
atan 
Kualitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Perkope
rasian 

        

            

              

                

9 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Provins
i  

Fasilitasi 
Penerapan 
Standarisasi 
Mutu Produk 
Bagi KUMKM 
  

100 KUMKM 
Peningk
atan 
Kualitas 
Kewirau
sahaan         
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10 Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Poso   60 Kawasan 

Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Sarana 
Promosi 
Hasil 
Produksi 

          

          

                

                

                

11 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Poso 

Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
Syariah bagi 
Pengurus dan 
Manajer 
Koperasi 

20 Orang 
Pembina
an, 
Pengawa
san dan 
penghar
gaan 
Koperasi 
Berprest
asi 

        

            

              

                

12 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kab. 
Poso 

Peserta 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

90 Orang 
Penyele
nggaraa
n 
Pelatiha
n 
Kewirau
sahaan         

                

                

13 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kab. 
Poso   100 Orang 

Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Usaha 
Kecil 
Meneng
ah 

          

            

                

14 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Poso 

Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
bagi Pengurus 
dan Manajer 
Koperasi 

90 Orang 
Pembina
an, 
Pengawa
san dan 
penghar
gaan 
Koperasi 
Berprest
asi 

        

            

              

                

15 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Poso 

Revitalisasi 
Pasar Rakyat 
yang Dikelola 
Oleh Koperasi 

2 Unit 
Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Sarana 
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Berbasis Usaha 
Mikro 

Promosi 
Hasil 
Produksi 

                

16 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Kab. 
Poso 

Penyuluhan 
Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis 

20 
Kelompok 

Pra 
Koperasi 

Pembina
an, 
Pengawa
san dan 
penghar
gaan 
Koperasi 
Berprest
asi 

      

          

                

17 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Kab. 
Poso 

Penyuluhan 
Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis  

20 
Kelompok 

Pra 
Koperasi 

Pembina
an, 
Pengawa
san dan 
penghar
gaan 
Koperasi 
Berprest
asi 

      

          

                

18 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Dongg

ala Fasilitasi 
Penerapan 
Standarisasi 
Mutu Produk 
Bagi KUMKM 

50 KUMKM 

Standari
sasi dan 
Sertifika
si 
produk 
UKM         

            

      

Kab. 
Dongg

ala       

Pendam
pingan 
Kelompo
k pra 
Koperasi 19 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

  Penyuluhan 
Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis 

7 
Kelompok 

Pra 
Koperasi         

          

              

                

20 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kab. 
Dongg

ala 
Peserta 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

60 Orang 

Pengem
bangan 
sumberd
aya 
Manusia 
UMKM         

                

21 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Dongg

ala   3 Kawasan  

Fasilitasi 
Pedagan
g Kaki 
Lima           
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Fasilitas Standarisasi 
dan Mutu Produk, 
Merek, dan Sertifikasi 
(Halal, SNI, HAKI, 
Keamanan Pangan 
dan Obat, SVLK, ISO , 
dll) 

    

  

Kota 
Palu  

100 
UMTKM  

      

        

                

 

 Fasilitas Penerapan E- 
Commerce 

    

  

Kota 
Palu  

60 
UMKM  

       

        

 

 Promosi dan 
Pemasaran Luar 
Negeri 

    

  

Kota 
Palu    

    

20 
UMKM   

        

        

        

  

Fasilitas Akta 
Pendirian Koperasi 

Kab. 
Bangga

i  

10 
Koperasi  

 

  

Petugas Penyuluh 
Koperasi Lapangan 

Kab. 
Bangga

i  5 Orang  

 

  

Rapat Koordinasi 
Program KUR bagi 
Koperasi 

Kab. 
Bangga

i  

25 
Koperasi  

 

  

Rapat Evaluasi 
Penyalur KUR bagi 
Koperasi 

Kab. 
Bangga

i  

50 
Koperasi  

 

  Pendampingan SHAT 

Kab. 
Bangga

i  

100 
Sertifikat  

 

  

Rapat Evaluasi dan 
Monitoring dana 
Bergulir 

Kab. 
Bangga

i  

55 
Koperasi   

 

  

Magang Ke Koperasi 
Penerima 
Pinjaman/Pembiayaan 
Sektor Riil ( 
Pengembangbiakan 
Ternak Sapi) 

Kab. 
Bangga

i  

2 
Koperasi  

 

  

Fasilitasi Standardisasi 
dam Mutu Produk, 
Merek dan Sertifikasi 
(Halal, SNI, HKI, 

Kab. 
Bangga

i  

25 Usaha 
Mikro  

 



 
 

  

 

36 

Keamanan Pangan 
dan Obat, SVLK, ISO, 
Dll) 

       
 

  

Pelatihan 
kewirausahaan bagi 
wirausaha pemula 

Kab. 
Buol    

 

  

Sosialisasi kredit 
usaha rakyat (KUR) 
dan dana bergulir 

Kab. 
Buol    

 

  

Pelatihan 
perkoperasian bagi 
pengelola KSP/USP 

Kab. 
Buol    

 

  

Bimtek tata cara 
penilaian dan 
kepatutan 
perkoperasian 

Kab. 
Buol    

 

  

Bimtek tata cara 
pemeriksaan 
kelembagaan koperasi 

Kab. 
Buol    

 

  

Bimtek tata cara 
pemeriksaan 
kelembagaan koperasi 

Kab. 
Buol    

 

  

Pelatihan 
Kewirausahaan 

Kab. 
Toli-
toli  

150 
UMKM  

 

  

Pelaksanaan Diklat  
vocasional 

Kab. 
Toli-
toli  

120 
UMKM  

 

  

Pengembangan 
Kemitraan Usaha 
Mikro dan Kecil (UMK) 
dengan Usaha 
Menengah dan Besar 
(UMB) 

Kab. 
Toli-
toli  

70 
UMKM  

 

  

Pelatihan Akuntansi 
Keuangan Koperasi 

Kab. 
Toli-
toli  

30 
Pengurus 
Koperasi  

 

  

Pelatihan SDM 
Perkoperasian 

Kab. 
Toli-
toli  

40 
Pengurus 
Koperasi  

 

  

Pelatihan Rapat Akhir 
Tahun Koperasi 

Kab. 
Toli-
toli  

40 
Pengurus 
Koperasi  

 

  

Pelatihan  Usaha  
Koperasi 

Kab. 
Toli-
toli  

40 
Anggota 
Koperasi  

 

  

Pelatihan Manajemen 
Usaha  Koperasi 

Kab. 
Toli-
toli  

30 
Anggota 
Koperasi  

 

                

35 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Bangga

i 

Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
bagi Pengurus 

  Orang 

PENGEM
BANGAN 
DAN 
DAYA         



 
 

  

 

37 

dan Manajer 
Koperasi 

SAING 
UMKM 

              

              

                

36 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Bangga

i Fasilitasi 
Penerapan 
Standarisasi 
Mutu Produk 
Bagi KUMKM 

1 KUMKM 

PENGEM
BANGAN 
DAN 
DAYA 
SAING 
UMKM         

            

                

37 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Bangga

i 
Peserta 
Pelatihan 
Vocational 

100 Orang  

PENGEM
BANGAN 
DAN 
DAYA 
SAING 
UMKM         

                

                

                

38 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kab. 
Bangga

i   125 Orang  

PENGEM
BANGAN 
DAN 
DAYA 
SAING 
UMKM           

              

                

39 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Kab. 
Bangga

i Penyuluhan 
Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis 

100 
Kelompok 

Pra 
Koperasi 

PENGEM
BANGAN 
DAN 
DAYA 
SAING 
UMKM       

            

              

                

40 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Bangga

i 

Koperasi dan 
UMKM yang 
difasilitasi 
sertifikasi  

100 KUMKM 

PENGEM
BANGAN 
DAN 
DAYA 
SAING 
UMKM         

            

                

41 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Bangga

i 

Koperasi dan 
UMKM yang 
difasilitasi 
sertifikasi  

10 KUMKM 

PENGEM
BANGAN 
DAN 
DAYA 
SAING 
UMKM         

            



 
 

  

 

38 

                

42 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Kab. 
Buol  Penyuluhan 

Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis 

6 
Kelompok 

Pra 
Koperasi 

Penyulu
han dan 
Pendam
pingan 
Koperasi       

          

              

                

43 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Buol  

Revitalisasi 
pasar rakyat 
yang dikelola 
oleh koperasi 
diderah 
tertinggal 
perbatasan dan 
pasca bencana 

3 Unit 
Peningk
atan 
Sarana 
dan 
Prasaran
a 
Pemasar
an Bagi 
Usaha 
Mikro 

        

        

              

              

                

44 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Akses 
KUMKM pada 
Asuransi, Penjaminan 
dan Pasar Modal 

Kab. 
Buol    200 UMK 

Peningk
atan 
Akses 
KUMKM 
pada 
Asuransi
, 
Penjami
nan dan 
Pasar 
Modal 

          

          

              

                

45 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Buol    3 Kawasan  

Peningk
atan 
Sarana 
dan 
Prasaran
a 
Pemasar
an Bagi 
Usaha 
Mikro 

          

          

                

                

                

46 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Daya 
Saing Koperasi dan 
UMKM Melalui 
Layanan Usaha 
Terpadu 

  Sarana 
prasarana 
layanan usaha 
terpadu 

1 Unit Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Usaha 
Kecil 
Meneng

  
Kab. 
Buol      
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ah 

              

                

47 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

  

Koperasi dan 
UMKM yang 
Difasilitasi 
Merek dan 
Pengemasan 

50 KUMKM Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Usaha 
Kecil 
Meneng
ah 

  
Kab. 
Buol      

          

                

48 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

  

Fasilitasi 
Penerapan 
Standarisasi 
Mutu Produk 
Bagi KUMKM  

100 KUMKM Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Usaha 
Kecil 
Meneng
ah 

  
Kab. 
Buol      

          

                

49 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

  

Koperasi dan 
UMKM yang 
difasilitasi 
sertifikasi 

50 KUMKM Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Usaha 
Kecil 
Meneng
ah 

  
Kab. 
Buol      

          

                

50 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

  
Peserta 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

150 Orang  Pengem
bangan 
Kewirau
sahaan         

                

                

51 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kab. 
Buol    200 Orang 

Bantuan 
Modal 
Awal 
Usaha 
Bagi 
Wirausa
ha 
Pemula 

          

            

                

52 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Buol  

Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
bagi Pengurus 
dan Manajer 
Koperasi 

100 Orang  
Pengem
bangan 
Kewirau
sahaan         

              

              

                

53 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Kab. 
Morow

ali 

Penyuluhan 
Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 

50 
Kelompok 

Pra 
Koperasi 

Peningk
atan 
Sarana 
dan 
Prasaran

      

        



 
 

  

 

40 

Mikro Strategis  a 
Pendidik
an dan 
Pelatiha
n 
Perkope
rasian               

                

54 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Morow

ali 
Revitalisasi 
Pasar Rakyat 
yang Dikelola 
Oleh Koperasi 

1 Unit 

Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Sarana 
Promosi 
Hasil 
Produksi 

        

        

                

55 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Akses 
KUMKM pada 
Asuransi, Penjaminan 
dan Pasar Modal 

Kab. 
Morow

ali   30 UMK 

Penyusu
nan 
Kebijaka
n 
tentang 
Usaha 
Kecil 
Meneng
ah 

          

          

              

                

56 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Morow

ali 
Peserta 
Pelatihan 
Vocational 

  Orang 

Penyele
nggaraa
n 
Pembina
an 
Industri 
Rumah 
Tangga, 
Industri 
Kecil dan 
Industri 
Meneng
ah 

        

              

              

              

                

57 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Morow

ali   10 Kawasan  

Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Sarana 
Promosi 
Hasil 
Produksi 

          

          

                

                

                

58 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kab. 
Morow

ali 
Peserta 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

  Orang  

Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Sarana         



 
 

  

 

41 

              

Promosi 
Hasil 
Produksi 

                

59 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kab. 
Morow

ali   20 Orang  

Penyusu
nan 
Kebijaka
n 
tentang 
Usaha 
Kecil 
Meneng
ah 

          

            

                

60 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Morow

ali Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
bagi Pengurus 
dan Manajer 
Koperasi 

80 Orang  

Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Sarana 
Promosi 
Hasil 
Produksi 

        

            

              

                

61 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Parigi 

Mouto
ng  

Peserta 
Pelatihan 
Vocational 

20 Orang 

Fasilitasi 
peningk
atan 
usaha 
Koperasi         

                

62 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Parigi 

Mouto
ng  

Revitalisasi 
pasar rakyat 
yang dikelola 
koperasi di 
daerah 
tertinggal, 
perbatasan dan 
pasca bencana 

1 Unit 

Fasilitasi 
peningk
atan dan 
pengem
bangan 
serta 
kemitraa
n usaha 
bagi 
usaha 
mikro 
kecil 
meneng
ah 

        

        

            

            

                

63 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Parigi 

Mouto
ng  Revitalisasi 

pasar rakyat 
yang dikelola 
koperasi di 
daerah 
tertinggal, 
perbatasan dan 
pasca bencana 

1 Unit 

Fasilitasi 
peningk
atan dan 
pengem
bangan 
serta 
kemitraa
n usaha 
bagi 
usaha 
mikro 
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kecil 
meneng
ah 

                

64 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Tojo 

Unaun
a     Kawasan 

Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Usaha 
Kecil dan 
Meneng
ah           

            

                

                

                

65 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Kab. 
Tojo 

Unaun
a 

Penyuluhan 
Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis 

10 
Kelompok 

Pra 
Koperasi 

Penyulu
han dan 
Pendam
pingan 
Koperasi       

            

                

66 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Tojo 

Unaun
a 

Fasilitasi 
Penerapan 
Standarisasi 
Mutu Produk 
Bagi KUMKM 

30 KUMKM 

Pelatiha
n 
Standari
sasi 
Peningk
atan 
Mutu 
dan 
Sertifika
si 
Produk 
UMKM 

        

          

                

67 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Akses 
KUMKM pada 
Asuransi, Penjaminan 
dan Pasar Modal 

Kab. 
Tojo 

Unaun
a   50 UMK  

Pendam
pingan 
UMKM 
yang 
Menggu
nakan 
Modal 
KUR 

          

          

              

                

68 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Tojo 

Unaun
a 

Koperasi dan 
UMKM yang 
Difasilitasi 
Merek dan 
Pengemasan 

30 KUMKM 

Fasilitasi 
Merek 
dan 
Kemasan 
Produk 
UMKM         

            

                

69 Program Pengembangan Kab. Peserta 10 Orang  Pelatiha



 
 

  

 

43 

Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Kewirausahaan Tojo 
Unaun

a 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

n 
Pengem
bangan 
Kewirau
sahaan         

                

                

70 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kab. 
Tojo 

Unaun
a 

Peserta 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

50 Orang  

Pelatiha
n 
Pengola
han 
Sabut 
Kelapa 
menjadi 
Aneka 
Kerajina
n dan 
Pengada
an 
Peralata
n 
Pengola
han 
Sabut 
Kelapa 

        

              

              

              

              

71 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Tojo 

Unaun
a 

Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
bagi Pengurus 
dan Manajer 
Koperasi 

  Orang  

Pelatiha
n 
Manaje
men 
Pengelol
aan 
Koperasi 
Bagi 
Penguru
s dan 
Manager 
Koperasi 

        

            

              

                

72 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kab. 
Tojo 

Unaun
a   50 Orang  

Bantuan 
Modal 
Bagi 
Wirausa
ha 
Baru/Pe
mula           

              

                

73 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Sigi 

Revitalisasi 
Pasar Rakyat 
yang Dikelola 
Oleh Koperasi 

1 Unit  
Revitalis
asi Pasar 
Rakyat 
Yang 
Dikelola 
Koperasi 
Di 
Daerah 
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Tertingg
al 
Perbatas
an dan 
Pasca 
Bencana 

                

74 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Sigi 

Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
Syariah bagi 
Pengurus dan 
Manajer 
Koperasi 

20 Orang 
Pelatiha
n 
Perkope
rasian 
Syariah 
bagi 
Manager 
dan 
Penguru
s 
Koperasi 

        

            

              

                

75 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Sigi 

Koperasi dan 
UMKM yang 
difasilitasi 
sertifikasi 

50 KUMKM  
KUMKM 
yang 
difasilita
si 
standari
sasi 
mutu 
dan 
sertifikas
i produk 

        

            

                

76 Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Kab. 
Sigi Penyuluhan 

Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis 

30 

Kelompok 
Pra 

Koperasi 

Petugas 
Penyulu
h 
Koperasi 
Lapanga
n (PPKL)       

            

                

77 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan 
Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Sigi 

Fasilitasi 
Penerapan 
Standarisasi 
Mutu Produk 
Bagi KUMKM 

10 Orang 
KUMKM 
yang 
difasilita
si 
standari
sasi 
mutu 
dan 
sertifikas
i produk 

        

          

                

78 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Sigi 

Revitalisasi 
pasar rakyat 
yang dikelola 
oleh koperasi 

1 Unit 
Revitalis
asi Pasar 
Rakyat 
Yang 
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  Berbasis Usaha 
Mikro 
  

    diderah 
tertinggal 
perbatasan dan 
pasca bencana 

    

Dikelola 
Koperasi 
di 
Daerah 
Tertingg
al, 
Perbatas
an dan 
Pasca 
bencana             

                

79 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Sigi Peserta 

Pelatihan 
Vocational 

90 Orang  
Pelatiha
n 
Vocation
al Kopi         

                

80 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Sigi Peserta 

Pelatihan 
Vocational 

100 Orang  
Pelatiha
n 
Vocation
al Mujair         

                

81 
Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Sigi   1 Kawasan  

Pemban
gunan 
Sentra 
PKL           

            

                

                

                

82 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kab. 
Sigi   50 Orang  

Wirausa
ha Baru 
Yang 
Didukun
g Modal 
Awal 
Usaha 
(Start Up 
Capital) 

          

            

                

83 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Sigi 

Peserta 
Pelatihan 
Perkoperasian 
bagi Pengurus 
dan Manajer 
Koperasi 

50   
Pelatiha
n 
Perkope
rasian 
Bagi 
Penguru
s dan 
Manager 
Koperasi 

        

            

              

                

84 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kab. 
Sigi Peserta 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

100 Orang  
Pember
dayaan 
Kewirau
sahaan         
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              Melalui 
Pelatiha
n 
Kewirau
sahaan               

                

85 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kab. 
Morow

ali 
Utara 

Peserta 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

100 Orang  

Kegiatan 
Penyele
nggaraa
n 
Pelatiha
n 
Kewirau
sahaan 

        

              

                

86 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kab. 
Morow

ali 
Utara 

Peserta 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

10 Orang 

Peningk
atan 
Kapasita
s 
Manaje
men 
Usaha 
dan 
Praktek 
Keteram
pilan 
Peremp
uan 

        

              

              

                

87 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Morow

ali 
Utara 

Peserta 
Pelatihan 
Vocational 

90 Orang 

Kegiatan 
Pelatiha
n 
Vocation
al         

                

88 Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

  

Revitalisasi 
Pasar Rakyat 
yang Dikelola 
Oleh Koperasi 

2 Unit   

          

          

                

89 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Morow

ali 
Utara Peserta 

Pelatihan 
Perkoperasian 
bagi Pengurus 
dan Manajer 
Koperasi 

50 Orang 

Kegiatan 
Pelatiha
n 
Manaje
men 
Pengelol
aan 
Koperasi 

        

            

              

                

90 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 

Kab. 
Morow

ali 
Tanpa Sub 
Output 1 Kawasan 

Kegiatan 
Pedagan
g Skala 
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Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Usaha Mikro Utara Mikro 
Informas
i / 
Pedagan
g kaki 
lima 
yang 
difasiltas
i 
penataa
n lokasi 
dan 
promosi 

          

          

              

              

                

91 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Pemasaran Bagi 
Usaha Mikro 

Kab. 
Morow

ali 
Utara 

Tanpa Sub 
Output 60 Kawasan 

Kegiatan 
Penyele
nggaraa
n 
Promosi 
Produk 
UMKM 

          

          

                

                

                

92 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kab. 
Morow

ali 
Utara 

Tanpa Sub 
Output 10 Orang 

Kegiatan 
Wirausa
ha baru 
yang 
didukun
g modal 
awal 
usaha 
(start up 
capital) 

          

            

              

                

93 

Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Kab. 
Morow

ali 
Utara 

Penyuluhan 
Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis 

30 
Kelompok 
pra 
koperasi 

Kegiatan 
Pembina
an, 
Pengawa
san dan 
Penghar
gaan 
Koperasi 
Berprest
asi 

      

          

            

                

94 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi Peningkatan 

Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Morow

ali 
Utara 

Fasilitasi 
Penerapan 
Standarisasi 
Mutu Produk 
Bagi KUMKM 

10 KUMKM 

Kegiatan 
Penyele
nggaran 
Pembina
an IRT 
dan 
UMKM 

        

          

                

95 Program Peningkatan Akses Kab. Tanpa Sub 100 UMK Kegiatan 
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Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

KUMKM pada 
Asuransi, Penjaminan 
dan Pasar Modal 

Morow
ali 

Utara 

Output Fasilitasi 
Pengem
bangan 
UKM           

            

              

                

96 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kota 
Palu  Peserta 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

30 Orang 
FASILITA
S 
PENGEM
BANGAN 
USAHA 
KECIL 
MENEN
GAH 

        

              

                

97 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kota 
Palu  Peserta 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

30 Orang 
FASILITA
S 
PENGEM
BANGAN 
USAHA 
KECIL 
MENEN
GAH 

        

              

                

98 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kota 
Palu  Peserta 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

30 Orang 
FASILITA
S 
PENGEM
BANGAN 
USAHA 
KECIL 
MENEN
GAH 

        

              

                

                

99 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kota 
Palu  Peserta 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

30 Orang 
FASILITA
S 
PENGEM
BANGAN 
USAHA 
KECIL 
MENEN
GAH 

        

              

                

100 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kota 
Palu  Peserta 

Pelatihan 
Kewirausahaan 

30 Orang 
FASILITA
S 
PENGEM
BANGAN 
USAHA 
KECIL 
MENEN
GAH 
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101 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kota 
Palu  

Tanpa Sub 
Output 30 Orang 

FASILITA
S 
PENGEM
BANGAN 
USAHA 
KECIL 
MENEN
GAH 

          

            

                

102 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Bangga

i 
Kepula

uan  

Peserta 
Pelatihan 
Vocational 

500 Orang Kegiatan 
Pelatiha
n 
Vocation
al       

                

103 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Pengembangan 
Kewirausahaan 

Kab. 
Bangga

i 
Kepula

uan  

Peserta 
Pelatihan 
Kewirausahaan 

100 Orang FASILITA
S 
PENGEM
BANGAN 
USAHA 
KECIL 
MENEN
GAH 

      

              

                

104 Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kab. 
Bangga

i 
Kepula

uan  

Tanpa Sub 
Output 50 Orang 

Kegiatan 
Wirausa
ha baru 
yang 
didukun
g modal 
awal 
usaha 
(start up 
capital) 

        

            

              

                

105 
Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi Peningkatan 

Standardisasi Mutu 
dan Sertifikasi Produk 

Kab. 
Bangga

i 
Kepula

uan  

Fasilitasi 
Penerapan 
Standarisasi 
Mutu Produk 
Bagi KUMKM 

100 KUMKM Kegiatan 
Penyele
nggaran 
Pembina
an IRT 
dan 
UMKM 

      

          

                

106 Program 
Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

Penyuluhan dan 
Pendampingan 
Perkoperasian 

Kab. 
Bangga

i 
Kepula

uan  Penyuluhan 
Perkoperasian 
Kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
Strategis 

30 

Kelompok 
pra 
koperasi 

Kegiatan 
Pembina
an, 
Pengawa
san dan 
Penghar
gaan 
Koperasi 
Berprest
asi 

    

          

            

                

107 Program Peningkatan Akses Kab.   20 UMK  Pendam
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Peningkatan 
Penghidupan 
Berkelanjutan 
Berbasis Usaha 
Mikro 

KUMKM pada 
Asuransi, Penjaminan 
dan Pasar Modal 

Bangga
i Laut  

pingan 
UMKM 
yang 
Menggu
nakan 
Modal 
KUR 

          

          

              

                

108 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Fasilitasi Permodalan 
Koperasi dan Usaha 
Mikro dan Kecil 

Kab. 
Bangga
i Laut  

Tanpa Sub 
Output 50 Orang 

Kegiatan 
Wirausa
ha baru 
yang 
didukun
g modal 
awal 
usaha 
(start up 
capital) 

          

            

              

                

109 

Program 
Peningkatan Daya 
Saing UMKM dan 
Koperasi 

Peningkatan Kualitas 
SDM Koperasi dan 
UKM 

Kab. 
Bangga
i Laut  Peserta 

Pelatihan 
Perkoperasian 
bagi Pengurus 
dan Manajer 
Koperasi 

35 Orang  

Fasilitasi 
Pengem
bangan 
Sarana 
Promosi 
Hasil 
Produksi 
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T 

 

BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 
 3.1  Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

ema Pembangunan Nasional yang direncanakan akan ditetapkan dalam RKP 

Tahun 2021 adalah “Mempercepat Pemulihan Ekonomi dan Reformasi Sosial” 

yang dijabarkan menjadi 4 prioritas Nasional di tahun 2021, yaitu: 

1. Reformasi Sistem Perlindungan Sosial; 

2. Pemulihan Industri, Pariwisata, dan Investasi 

3. Reformasi Sistem Ketahanan Bencana 

4. Reformasi Sistem Ketahanan Bencana; 

 

Prioritas pembangunan nasional dalam Agenda Pembangunan berkaitan dengan Prioritas Nasional 

Penguatan ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang berkualitas disusun sebagai penjabaran 

operasional dari Strategi Pembangunan yang digariskan dalam RPJMN 2020-2024 yang diarahkan 

untuk peningkatan nilai tambah, lapangan kerja, investasi, ekspor, dan daya saing perekonomian 

yang mencakup ; penguatan kewirausahaan, UMKM dan Koperasi dalam upaya melaksanakan 

Agenda Pembangunan Nasional  

Fokus Pembangunan Pengembangan Koperasi Dan UMKM Tahun 2021 

Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk  Pertumbuhan Berkualitas dan Berkeadilan  PN1 

Penguatan Kewirausahaan, UMKM dan Koperasi  PP5 
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 3.2   Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 
 

Seperti yang diamanatkan dalam visi dan misi RPJMD periode 2016-2021, arah 

Pemberdayaan Koperasi, Usaha Mikro, Kecil dan Menengah (UMKM) ditujukan pada 

pengembangan Koperasi dan UMKM yang berdaya saing. Sedangkan agar berlangsung proses 

pembangunan yang merata dan berkeadilan maka arah pemberdayaan Koperasi dan UMKM 

ditujukan pada peningkatan posisi tawar dan efisiensi dalam rangka meningkatkan produktivitas 

Usaha Koperasi dan UMKM. Di sisi lain, pembangunan Koperasi dan UMKM ditujukan pada 

pemberdayaan Usaha Mikro dan Usaha Kecil dengan meningkatkan pemerataan pendapatan 

masyarakat. Dengan demikian akan tercapai indikator pembangunan dalam bentuk kesejahteraan 

rakyat dan daya saing perekonomian daerah yang terus meningkat.  

Selaras dengan itu, Visi dan Misi Dinas Koperasi dan UMKM Provinsi Sulawesi Tengah 

pada Tahun 2016-2021 diarahkan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Gubernur dan Wakil 

Gubernur terpilih, yaitu:  

                          “Sulawesi Tengah Maju, Mandiri, Dan Berdaya Saing”   

Untuk mewujudkan visi tersebut maka ditempuh melalui 5 (Lima) misi yaitu sebagai berikut  : 

1. Melanjutkan Reformasi Birokrasi, Mendukung Penegakan Supremasi Hukum dan HAM  

2. Meningkatkan Pembangunan Infrastruktur Daerah dan Mendukung Kemandirian Energi  

3. Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi melalui Pemberdayaan Ekonomi Kerakyatan  

4. Mewujudkan Pengelolaan Sumberdaya Agribisnis dan Maritim yang Optimal dan Berkelanjutan 

Sejajar dengan Provinsi Maju di Kawasan Timur Indonesia  

5. Meningkatkan Kualitas Sumberdaya Manusia yang Berdaya Saing dan Berbudaya.  
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Dinas Koperasi dan UMKM Provinsi Sulawesi Tengah mendukung pencapaian target 

Pembangunan dari misi ke-3 yaitu Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi melalui Pemberdayaan 

Ekonomi Kerakyatan. Misi tersebut memiliki tujuan Meningkatkan kesejahteraan masyarakat 

melalui penguatan aktivitas ekonomi dan juga Sararan Terwujudnya koperasi dan UKM yang 

tangguh, berdaya saing, profesional dan mandiri. 

Dalam rangka mendukung tercapainya tujuan dan sasaran perangkat daerah tersebut di atas, 

beberapa program dan kegiatan dilaksanakan di Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Provinsi Sulawesi Tengah. Pencapaian visi dan misi Provinsi Sulawesi Tengah sebagai bahan 

pertimbangan dalam menyusun program kegiatan tersebut, di mana Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah mengacu pada Tujuan dan sasaran tersebut diatas Dinas 

Koperasi Usaha kecil dan menengah mengambil strategi Meningkatkan profesionalisme dan daya 

saing pelaku UKM dan koperasi daerah serta arah kebijakan Optimalisasi peran Koperasi dan UKM 

dalam perekonomian.  

Berdasarkan penguraian Tujuan Sasaran Strategi dan arah kebijakan dalam mencapai agenda 

pembangunan maka pada Periode Tahun 2021 Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, 

Provinsi Sulawesi Tengah menetapkan beberapa program kegiatan sebagai berikut ; 

 

1. Jumlah Program  : 7 Program 

2. Jumlah Kegiatan : 10 Kegiatan  

3. Jumlah Sub Kegiatan  : 44 Sub Kegiatan 

 
 

1. PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA SIMPAN PINJAM 

Kegiatan 

1.) Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

Sub Kegiatan 

➢ Fasilitasi Izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi Dengan Wilayah Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

 

2.) Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan 

Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Sub Kegiatan 

➢ Fasilitasi Izin Usaha Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi 

Simpan pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 

➢ Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha terintegrasi secara elektronik 
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2. PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI 

Kegiatan 

3.) Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

Sub Kegiatan 

➢ Meningkatkan Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan, Kesinambungan, dan Memberikan 

Manfaat yang Sebesar-Besarnya ke pada Anggota dan Masyarakat 

➢ Peningkatan Kepatuhan Koperasi Terhadap Peraturan Perundang-Undangan dan 

Terbentuknya Koperasi yang Kuat, Sehat, Mandiri, Tangguh, serta Akuntabel 

 

3. PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN 

Kegiatan 

4.) Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

Sub Kegiatan 

➢ Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi 

SDM Koperasi 

 

4. PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI 

Kegiatan 

5.) Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

Sub Kegiatan 

➢ Perluasan Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 

➢ Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan 

Kelembagaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha 

 

5. PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA KECIL, DAN USAHA MIKRO (UMKM) 

Kegiatan 

6.) Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, 

Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan 

Sub Kegiatan 

➢ Menumbuhkembangkan UMKM untuk Menjadi Usaha yang Tangguh dan Mandiri Sehingga 

dapat Meningkatkan Penciptaan Lapangan Kerja, Pemerataan Pendapatan, Pertumbuhan 

Ekonomi, dan Pengentasan Kemiskinan 

 

6. PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM 

Kegiatan 

1.) Pengembangan Usaha Kecil Dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha 

Menengah 

Sub Kegiatan 

➢ Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia, serta Desain dan Teknologi 

 

7. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

Kegiatan 

2.) Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Sub Kegiatan 

➢ Penyusunan Renstra dan Renja Perangkat Daerah 
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➢ Penyusunan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah dalam Dokumen Perencanaan 

➢ Penyusunan Dokumen Evaluasi Perangkat Daerah 

➢ Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Perangkat Daerah 

➢ Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

3.) Administrasi Keuangan 

Sub Kegiatan 

➢ Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

➢ Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

➢ Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 

4.) Administrasi Umum 

Sub Kegiatan  

➢ Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

➢ Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

➢ Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

➢ Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional 

➢ Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 

➢ Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 

➢ Penyediaan Alat Tulis Kantor 

➢ Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

➢ Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

➢ Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

➢ Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

➢ Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

➢ Penyediaan Makanan dan Minuman 

➢ Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 

➢ Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 

➢ Pengadaan Peralatan Rumah Jabatan/Dinas 

➢ Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 

➢ Pengadaan Meubelair 

➢ Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 

➢ Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 

➢ Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor 

➢ Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 

➢ Pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeleur 

➢ Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Gedung Kantor 

➢ Rehabilitasi Sedang/Berat Kendaraan Dinas/Operasional 

5.) Peningkatan Disiplin dan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

Sub Kegiatan 

➢ Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 

Pendidikan dan Pelatihan Formal 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 
 

Program kegiatan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

merupakan program kegiatan yang telah diamanatkan dalam RPJMD 2016-2021 Provinsi Sulawesi 

Tengah sesuai dengan tugas dan fungsinya. Rencana program kegiatan beserta indikator keluaran 

program kegiatan sebagaimana tercantum dalam RPJMD 2016-2021 Provinsi Sulawesi Tengah, 

selanjutnya dijabarkan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah kedalam 

rencana kegiatan untuk setiap program tersebut. Pemilihan kegiatan untuk masing-masing program 

kegiatan ini didasarkan atas strategi dan kebijakan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Sulawesi Tengah dan diharapkan dapat menunjukkan akuntabilitas kinerja sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. Untuk Rencana Kerja (Renja) 2021 berdasarkan amanat  Permendagri nomor 90 Tahun 2019 

tentang Klasifikasi, kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, 

Dinas Koperasi dan UKM  telah melakukan Mapping atau Pemetaan Program kegiatan yang mana telah 

menyesuaikan dengan peraturan  tersebut. Yang mana menjelaskan bahwa untuk mengintegrasikan dan 

menyelaraskan Perencanaan pembangunan dan keuangan daerah, perlu adanya klasifikasi, kodefikasi, 

dan nomenklatur perencanaan pembangunan dan keuangan daerah serta  untuk mendukung Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah. Adapun tentang Klasifikasi, kodefikasi dan Nomenklatur yang dimuat 

dalam Permendagri nomor 90 Tahun 2019 berisi tentang ketentuan perencanaan berkaitan dengan  

a.  urusan, bidang urusan, program, kegiatan, dan sub kegiatan; 

b.  Fungsi; 

c.  Organisasi; 

d.  Sumber Pendanaan; 

e,  Wilayah Administrasi Pemerintahan; dan 

f.  rekening.  

 Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan dari tujuan dan 

sasaran program yang telah direncanakan. Indikator kinerja dipergunakan sebagai data dan informasi 

dasar untuk melakukan identifikasi masalah, menentukan kebijakan, merencanakan anggaran, 

memberikan peringatan dini terhadap masalah yang berkembang, memantau perkembangan 

pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan pengendalian dan evaluasi dampak dari kebijakan yang 

telah dibuat serta sebagai laporan pertanggungjawaban kepada masyarakat. Pendanaan indikatif 

sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana yang tersedia untuk pelaksanaan program 

dan kegiatan tahunan. Program-program yang telah disertai kebutuhan pendanaan atau pendanaan 

indikatif selanjutnya akan dijabarkan ke dalam kegiatan beserta kebutuhan pendanaannya. Program dan 

kegiatan yang tertuang di dalam dokumen Rencana kerja ini bersifat indikatif dan tentatif, dalam artian 

bahwa seluruh data dan informasi, baik tentang sumber daya yang diperlukan maupun keluaran dan 

dampak yang tercantum di dalam dokumen rencana kerja ini merupakan indikasi yang hendak dicapai 

dan tidak bersifat kaku. Rumusan program, kegiatan dan pendanaan indikatif Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021 selengkapnya disajikan pada table berikut. 
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27 

 

 

Tabel T-C 33 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2021 

Dan Prakiraan Maju Tahun 2022 

 Provinsi Sulawesi Tengah 

 

 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

 

 

Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan 
Program/ Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome) 
Kegiatan 
(output) 

Rencana Tahun 2021 

Catatan 
Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2022 

Lokasi Output 
Kegiatan 

Keluaran 
Kegiatan 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Sumber Dana 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif (Rp.) 

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL, DAN MENENGAH 10.398.471.697    11.958.242.452  

PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA SIMPAN PINJAM 500,000,000   575,000,000 

Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

500,000,000   575,000,000 

Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi 
Dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

Koperasi Aktif 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

10% 500,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    575.000.000 
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Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam 
untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Koperasi 
Berkualitas, 

Tumbuh 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

10% 500,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    575.000.000 

    

PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI 830,000,000   954,500,000 

Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

830,000,000   954,500,000 

Meningkatkan Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan, 
Kesinambungan, dan Memberikan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke pada Anggota dan Masyarakat 

Koperasi 
Sehat 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

10 
koperasi 

425,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Peningkatan Kepatuhan Koperasi Terhadap Peraturan 
Perundang-Undangan dan Terbentuknya Koperasi 
yang Kuat, Sehat, Mandiri, Tangguh, serta Akuntabel 

Koperasi 
Tumbuh 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

30% 405,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN 540,930,000   622,069,500 

Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

540,930,000   622,069,500 

Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan 
Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM 
Koperasi 

Jumlah 
Tenaga Kerja 

Terserap 
Semua 

Kabupaten/Kota, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua 

Kelurahan 

40% 

540,930,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Jumlah 
Angkatan 

diklat 

29 
Angkatan 

PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI 825,000,000   948,750,000 

Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi 

825,000,000   948,750,000 
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Perluasan Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penataan 
Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha 

Peningkatan 
Volume Usaha 

Koperasi 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

35% 410,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses 
Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan, 
Penataan Manajemen, Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

Kerjasama 
Usaha 

Koperasi 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

40% 415,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA KECIL, DAN USAHA MIKRO (UMKM) 770,000,000   885,500,000 

Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, 
Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan 

770,000,000   885,500,000 

Menumbuhkembangkan UMKM untuk Menjadi Usaha 
yang Tangguh dan Mandiri Sehingga dapat 
Meningkatkan Penciptaan Lapangan Kerja, 
Pemerataan Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi, dan 
Pengentasan Kemiskinan 

Jumlah UK 
yang 

mendapat 
pendampingan 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

250 UK 770,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM 590,000,000   678,500,000 

Pengembangan Usaha Kecil Dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Menengah 590,000,000   678,500,000 

Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia, serta Desain dan Teknologi 

Jumlah Usaha 
Kecil yang 
Naik Kelas 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

3 Unit 590,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 5.842.541.697   6,718,922,952 

Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1.032.900.000   1,187,835,000 

Penyusunan Renstra dan Renja Perangkat Daerah 

Jumlah Acuan 
Perencanaan 

yang 
dihasilkan 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

2 
Dokumen 

39,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 
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Penyusunan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah 
dalam Dokumen Perencanaan 

Jumlah Acuan 
Perencanaan 

yang 
dihasilkan 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

4 
Dokumen 

400,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyusunan Dokumen Evaluasi Perangkat Daerah 

Jumlah Acuan 
Perencanaan 

yang 
dihasilkan 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

2 
Dokumen 

150,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Acuan 
Perencanaan 

yang 
dihasilkan 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

2 
Dokumen 

243,900,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah Acuan 
Perencanaan 

yang 
dihasilkan 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

2 
Dokumen 

200,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Administrasi Keuangan 1.676.800.000   1,928,320,000 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
Tingkat 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 1,456,800,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

Pelaporan 
capaian 

kinerja tepat 
waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 170,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 

Pelaporan 
capaian 

kinerja tepat 
waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 50,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Administrasi Umum 3.017.841.697   3,470,517,952 
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Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 3,500,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 594,800,000       0 

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 120,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan 
Kendaraan Dinas/Operasional 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 21,900,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 5,346,388 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 

Tingkat 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 

operasional 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 70,727,700 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Alat Tulis Kantor 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 215,090,850 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 
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Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 80,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 37,304,459 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 125,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 50,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 5,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Penyediaan Makanan dan Minuman 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 60,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 

Tingkat 
Layanan 

Administrasi 
Tepat Waktu 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 150,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 
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Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 

Tingkat 
pemenuhan 
kebutuhan 
sarana dan 
prasarana 

kerja aparatur 
sesuai standar 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 396,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Pengadaan Peralatan Rumah Jabatan/Dinas 

Tingkat 
pemenuhan 
kebutuhan 
sarana dan 
prasarana 

kerja aparatur 
sesuai standar 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 57,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 

Tingkat 
pemenuhan 
kebutuhan 
sarana dan 
prasarana 

kerja aparatur 
sesuai standar 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 250,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Pengadaan Mebeleur 

Tingkat 
pemenuhan 
kebutuhan 
sarana dan 
prasarana 

kerja aparatur 
sesuai standar 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 130,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 
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Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 

Tingkat 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 

operasional 
SKPD 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 130,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Tingkat 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 

operasional 
SKPD 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 126,172,300 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung 
Kantor 

Tingkat 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 

operasional 
SKPD 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 150,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 

Tingkat 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 

operasional 
SKPD 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 150,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeleur 

Tingkat 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 

operasional 
SKPD 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 25,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 
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Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Gedung Kantor 

Tingkat 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 

operasional 
SKPD 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 50,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Rehabilitasi Sedang/Berat Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Tingkat 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 

operasional 
SKPD 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 15,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Peningkatan Disiplin dan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 115,000,000   132,250,000 

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 

Tingkat disiplin 
aparatur yang 
menggunakan 
pakaian dinas. 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 55,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 

Pendidikan dan Pelatihan Formal 

Persentase 
peningkatan 

kapasitas 
sumberdaya 

aparatur 

Semua 
Kabupaten/Kota, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 
Kelurahan 

100% 60,000,000 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
    0 
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BAB V 

P E N U T U P 

 
encana Kerja Perangkat Daerah Dinas Koperasi , Usaha Kecil dan Menengah 

Tahun 2021 merupakan pelaksanaan rencana strategis tahun ke-4, periode 

Renstra 2016-2021. Program dan kegiatan yang direncanakan merupakan 

prioritas dalam rangka mencapai visi dan misi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah dan mendukung tercapainya visi dan misi Prioritas pembangunan 

Nasional dan juga Prioritas Pembangunan  jangka menengah daerah. 

Rencana ini akan dijadikan sebagai pedoman/acuan bagi Dinas Koperasi , Usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Sulawesi Tengah dalam menjalankan tugas dan fungsi PD serta sebagai acuan 

dalam menyusun program/kegiatan PD tahun 2021. Keberhasilan pelaksanaan Renja Dinas Koperasi , 

Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah tahun 2021 yang mana tidak terlepas dari peran 

dan tanggungjawab seluruh karyawan-karyawati Dinas Koperasi , Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Sulawesi Tengah serta peran aktif stakeholder yang bersangkutan. 

 

 
Palu,                              2021                        

Kepala Dinas   

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Sulawesi Tengah 

 

 
EDA NUR ELY, SE 

Pembina Utama Madya    

NIP. 19620804 198711 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


