SULAWESI TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si
Jabatan : Plt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : RUSDY MASTURA
Jabatan : Gubernur Sulawesi Tengah

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah ditetapkan dalam Sistem Elektronik

Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Palu, Februari 2023

- “Pihak Kedua Pihak Pertama

H. RUSDY MASTURA ZAKIR Hi. TARIO DG. SUTTE, S.Sos, M.Si
NIP. 196712111989031011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1 Meningkatnya Indeks Reformasi Birokrasi | Indeks Reformasi Birokrasi 64
Perangkat Daerah
2 Meningkatnya Angka Partisipasi Kerja Proporsi Tenaga Kerja Sektor 1,45%
Koperasi dan UKM terhadap
Jumlah Penduduk
3 Meningkatnya Kualitas Koperasi Persentase Koperasi yang berkualitas 3,85%
4 Meningkatnya Usaha Kecil menjadi | Persentase Usaha Kecil yang 4,06%
Wirausahaa menjadi Wirausaha
Meningkatnya Reformasi Birokrasi Indeks Reformasi Birokrasi 64 Indeks
5 Perangkat Daerah (Dinas Koperasi dan Perangkat Daerah
UKM Prov. Sulteng
Program Anggaran Keterangan
DINAS
1. Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Provinsi . Rp. 12.024.530.802 APBD
2. Pelayanan Izin Usaha Simpan Pinjam Rp. 119.999.400 APBD
3. Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi Rp. 189.199.850 APBD
4. Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Rp. 164.999.750 APBD
5. Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Rp. 100.000.250 APBD
6. Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi Rp. 479.999.450 APBD
7. Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil Rp. 679.483.500 APBD
dan Usaha Mikro (UMKM)
8. Pengembangan UMKM Rp. 873.271.700 APBD
UPT BALAI PELATIHAN
9. Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Provinsi Rp. 279.731.089 APBD
10. Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Rp. 2.963.151.000 APBD
APBN
11. Kewirausahaan, Usaha Mikro, Kecil Menengah Rp. 531.694.000 APBN

dan Koperasi

GUBERNUR SULAWESI TENGAH

H.RUSDY MASTURA .

Palu, 7 Februari 2023

Pit. KEPALA DINAS KOPERASI, USAHA KECIL
DAN MENENGAH DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

ZAKIR Hi. TARIO DG. SUTTE, S.Sos, M.Si

NIP. 196712111989031011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

SULAWES] TENGAH

PERJAN.JIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Imran, MM

Jabatan : Sekretaris Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si

Jabatan . PIt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Dinas Sekretaris Dinas
Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah Provinsi Sulawesi Tengah
Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si Drs. Imran, MM

Nip. 19671211 198903 1 011 Nip. 19670723 199603 1 001



‘ v PERJANJIAN KINERJA 2023
:“;-J Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
= Provinsi Sulawesi Tengah

Sekretaris Dinas

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Nilai SAKIP Perangkat Daerah 75 Nilai
i i ta Kelol
1 Bi-nipgkataya Kualitas Tatiie ey Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 85 Indeks
Penyelenggaraan Urusan Pemerintah
Persentase Realisasi Anggaran 96,00%
No Program : Anggaran :

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Rp. 12.024.530.802
Pihak Kedua 09 Februari 2023
Plt. Kepala Dinas Pihak Pertama
Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Sekretaris Dinas
Provinsi Sulawesi Tengah Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah

Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si
Nip. 196712111989031011

Provinsi Sulawesi Tengah

N

Drs. Imran, MM

Nip. 196707231996031001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

SULAWES] TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Joko Hariyanto, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan dan Pengawasan
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  Zakir Hi, Taric DG. Sutte, S.Scs, M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Dinas Kepala Bidang
Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Kelembagaan dan Pengawasan
Provinsi Sulawesi Tengah

Zakir Hi. Tario DG. Sufte, S.Sos, M.Si Drs. Joko Hariyanto, M.Si
Nip. 19671211 198903 1 011 Nip. 19650714 199203 1 010
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Kepala Bidang Kelembagaan dan Pengawasan

PERJANJIAN KINERJA 2023
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah

Provinsi Sulawesi Tengah

Sasaran Program /Kegiatan/Sub

sertifikasi Nomor Induk Koperasi
(NIK) untuk koperasi dan fasilitasi
penerbitan izin Pembukaan kantor
cabang, cabang pembantu dan
kantor kas usaha simpan pinjam
oleh koperasi untuk koperasi

Indikator Kinerja Target
s Kegiatan 3 g
1 |Meningkatnya Layanan Perizinan Persentase fasilitasi penerbitan izin usaha simpan pinjam dan 13,16%
Koperasi Simpan Pinjam pembukaan kantor cabang, cabang pembantu dan kantor kas
1,1 |Terlaksananya fasilitasi penerbitan |>|Jumlah fasilitasi penerbitan izin usaha simpan pinjam untuk 3 Unit Usaha
izin usaha simpan pinjam untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan lintas daerah Kab./Kota
koperasi dalam 1 (satu) Daerah Provinsi.
»| Terlaksananya Pendampingan dan »|Jumlah Koperasi Dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 3 Unit Usaha
Pembinaan Penerbitan Izin Usaha Kabupaten/Kota Dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi yang
Simpan Pinjam Koperasi Memiliki Usaha Simpan Pinjam
1,2 |Terlaksananya penerbitan izin >

Jumlah fasilitasi penerbitan izin pembukaan kantor cabang,
cabang pembantu dan kantor kas usaha simpan pinjam oleh
koperasi untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan lintas

Daerah Kab./Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi.

2 Unit Usaha

>|Jumlah fasilitasi penerbitan izin sertifikasi Nomor Induk

Koperasi (NIK) untuk koperasi dengan wilayah keanggotaannya
lintas daerah Kab./Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi.

3 Sertifikat NIK

Terlaksananya Pendampingan dan
Pembinaan Penerbitan Izin

Pembukaan Kantor Cabang,
Cabang Pembantu dan Kantor Kas
Koperasi Simpan Pinjam

»{Jumlah Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas
Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah

Keanggotaan Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu)
Daerah Provinsi

2 Unit Usaha

Tersedianya Data OSS

Jumlah Perizinan usaha Koperasi yang Terintegrasi Secara Elektronik

5 Unit Usaha

Meningkatnya Pengawasan Dan
Pemeriksaan Koperasi

Persentase Koperasi Aktif

3,45%

2,

1 |Terlaksananya pemeriksaan dan

pengawasan yang dilakukan untuk
koperasi

hd

Jumlah pemeriksaan dan pengawasan yang dilakukan untuk

koperasi dengan wilayah keanggotaan lintas daerah Kab./Kota
dalam 1 (satu) Daerah Provinsi

6 Unit Usaha

v

Peningkatan jumlah anggota koperasi

60 Orang

Terlaksananya peningkatan
Akuntabilitas, Kepercayaan,
Kepatuhan, dan Kesinambungan
Koperasi Sektor Riil

»|Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan Akuntabilitas,
Kepercayaan, Kepatuhan, Kesinambungan, dan Pemberian
Manfaat kepada Anggota KUKM dan Masyarakat

6 Dokumen

»| Terlaksananya peningkatan
kepatuhan koperasi terhadap
Peraturan Perundang-Undangan.

Jumlah Koperasi Yang Memenuhi Peraturan Perundang-
Undangan dan Tersedianya Koperasi yang Kuat, Sehat,
Mandiri, Tangguh, serta Akuntabel

6 Unit Usaha

2,2

Terlaksananya pemeriksaan dan
pengawasan yang dilakukan untuk
Koperasi Simpan Pinjam/Unit
Simpan Pinjam Koperasi

v

Jumlah pemeriksaan dan pengawasan yang dilakukan untuk
Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang
Wilayah Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam
1 (satu) Daerah Provinsi

2 Laporan

»| Terlaksananya peningkatan
Akuntabilitas, Kepercayaan,
Kepatuhan, Kesinambungan, dan
Pemberian Manfaat Koperasi
Simpan Pinjam.

»|Jumlah Koperasi yang Akuntabilitas, Kepercayaan,
Kepatuhan, Kesinambungan, dan Pemberian Manfaat kepada
Anggota KUKM dan Masyarakat

2 Unit Usaha

3,1

Meningkatnya Pemeriksaan Dan
Penilaian Kesehatan Koperasi KSP/USP

ersentase Koperasi Sehat

25,00%

Terlaksananya Usaha Simpan Pinjam
oleh koperasi yang dinilai
kesehatannya untuk koperasi

Jumlah Usaha Simpan Pinjam oleh koperasi yang dinilai
kesehatannya untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan
lintas daerah kab/kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi

13 Unit Usaha

»tTerlaksananya Penilaian
Permodalan, Kualitas Aktiva
Produktif, Manajemen, Efisiensi,
Likuiditas, Jatidiri Koperasi,
Pertumbuhan dan Kemandirian
Koperasi

x

Jumlah Koperasi yang Diberikan Penilaian Permodalan,
Kualitas Aktiva Produktif, Manajemen, Efisiensi, Likuiditas,
Jatidiri Koperasi, Pertumbuhan dan Kemandirian Koperasi

13 Unit Usaha

Terlaksananya pengukuran tingkat
kesehatan Koperasi

»[Jumlah Koperasi hasil pengukuran tingkat kesehatan

13 Unit Usaha




No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan: Anggaran :

1 PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA SIMPAN PINJAM Rp. 119.999.400
1,1 Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kabupaten/Kota Rp. 29.999.750
dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
» Fasilitasi Izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi Dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kabupaten/Kota  Rp. 29.999.750
dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
1,2 Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam untuk Rp. 89.999.650
Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
» Fasilitasi Izin Usaha Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam untuk Rp. 49.999.850
Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provins
» Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik Rp. 39.999.800
2 PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI Rp. 189.199.850
2,1 Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu)  Rp. 139.175.850
Daerah Provinsi
» Meningkatkan Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan, Kesinambungan, dan Memberikan Manfaat yang Sebesar- Rp. 100.459.800
besarnya ke pada Anggota dan Masyarakat
» Peningkatan Kepatuhan Koperasi terhadap Peraturan Perundang-Undangan dan Terbentuknya Koperasi yang Kuat, Rp. 38.716.050
Sehat, Mandiri, Tangguh, serta Akuntabel
2,2 Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya  Rp. 50.024.000
Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
» Meningkatkan Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan, Kesinambungan, dan Memberikan Manfaat yang Sebesar- Rp. 50.024.000

besarnya ke pada Anggota dan Masyarakat

3 PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN KSP/USP KOPERASI Rp. 164.999.750
3,1 Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaanya Lintas Rp. 164.999.750
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
» Penilaian Permodalan, Kualitas Aktiva Produktif, Manajemen, Efisiensi, Likuiditas, Jatidiri Koperasi, Pertumbuhan Rp. 63.636.150
dan Kemandirian Koperasi
» Mengukur Tingkat Kesehatan Koperasi Rp. 101.363.600
Jumlah Rp. 474.199.000

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. Kepala Dinas Kepala Bidang
Koperasi, Usaha Kecil Dan Menegah Kelembagaan dan Pengawasan

Provinsi Sulawesi Tengah

Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si Drs. Joko Hariyanto, M.Si
Nip. 196712111989031011 Nip. 196507141992031010



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  Irfan, SH., M.Si
Jabatan Kepala Bidang Pemberdayaan dan Pengembangan Usaha Kecil

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Zakir Hi. Tarie DG. Sutte, S.Scs, M.Si
Plt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah

Provinsi Sulawesi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Nama
Jabatan

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yarg seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Pertama
Kepala Bidang Pemberdayaan dan
Pengembangan Usaha Kecil

Pihak Kedua
Plt. Kepala Dinas
Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si
Nip. 19671211 198903 1 011

Nip. 189741215 200502 1 002



PERJANJIAN KINERJA 2023
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Kepala Bidang Pemberdayaan Dan Pengembangan Usaha Kecil

No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas Rasio pertumbuhan wirausaha baru yang berskala 0,07%
kewirausahaan kecil
1,1 [Terlaksananya pendataan Usaha |>|Jumlah usaha kecil yang diinput ke dalam Online Data| 930 Unit Usaha
Kecil yang diinput ke dalam Sytem (ODS)
Online Data System (ODS), >|Jumlah usaha kecil yang bermitra 30 Unit Usaha
Usaha Kecil yang bermitra,
Usaha Kecil yang diberikan >|Jumlah usaha kecil yang diberikan dukungan fasilitas 156 Unit Usaha
dukungan fasilitas perizinan perizinan usaha
usaha, pendampingan >|Jumlah usaha kecil yang di berikan pendampingan 100 Unit Usaha
kelembagaan dan usaha serta kelembagaan dan usaha

dukungan fasilitas pembiayaan

v

Jumlah usaha kecil yang diberikan dukungan fasilitas 100 Unit Usaha
pembiayaan

»| Terlaksananya pendampingan »|Jumlah Unit Usaha UMKM yang Tangguh dan 20 Unit Usaha
Unit Usaha UMKM yang Mandiri Sehingga dapat Meningkatkan Penciptaan
Tangguh dan Mandiri Lapangan Kerja, Pemerataan Pendapatan,
Pertumbuhan Ekonomi, dan Pengentasan
Kemiskinan
»|Terlaksananya peningkatan »{Jumlah SDM yang Memahami Pengetahuan UKM dan 30 Orang
kapasitas SDM Pelaku Usaha Kewirausahaan
2 |Meningkatnya Fasilitasi Dan Persentase Usaha Kecil yang naik kelas 0,01%
Pengembangan Usaha Kecil
2,1 |Terlaksananya pemberian >|Jumlah usaha kecil yang diberikan fasilitasi 187 Unit Usaha

dukungan fasilitasi pemasaran, pemasaran
standarisasi dan sertifikasi
produk usaha kecil yang
memanfaatkan platform digital

v

Jumlah usaha kecil yang diberikan dukungan fasilitasi 62 Unit Usaha
standarisasi dan sertifikasi produk usaha

>|Jumlah usaha kecil yang memanfaatkan platform 50 Unit Usaha
digital
»| Terlaksananya pemberian »|{Jumlah Unit Usaha UMKM yang Mendapatkan 20 Unit Usaha
Fasilitasi Produksi dan Fasilitas Produksi dan Pengolahan, Pemasaran,
Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia, Serta Desain dan Teknologi
Sumber Daya Manusia, Serta
Desain dan Teknologi terhadap
Unit Usaha UMEKM
»| Terlaksananya peningkatan »|Jumlah Pelaku UMKM yang Memahami Literasi 25 Orang
kapasitas SDM pelaku usaha Hukum
terkait Literasi Hukum.

No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan: Anggaran :
1 PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA KECIL, DAN USAHA MIKRO Rp. 679.483.500

1,1 Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Rp. 679.483.500
Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan

» Menumbuhkembangkan UMKM untuk Menjadi Usaha yang Tangguh dan Mandiri Rp. 556.189.000
Sehingga dapat Meningkatkan Penciptaan Lapangan Kerja, Pemerataan Pendapatan,
Pertumbuhan Ekonomi, dan Pengentasan Kemiskinan

» Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UMKM serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Rp. 123.294.500
UMKM dan Kewirausahaan

2 PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM Rp. 873.271.700
2,1 Pengembangan Usaha Kecil dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Rp. 873.271.700
» Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia, serta Desain dan Rp. 823.271.950
Teknologi
» Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Litcrasi Hukum dan Bantuan Penyclesaian  Rp. 49.992.750

Perkara bagi Pelaku UMKM

Jumlah Rp. 1.552.755.200

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Dinas

Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Kepala Bidang
Pemberdayaan Dan
Pengembangan Usaha Kecil

Zakir Hi. Tario DG. Sutte,’S.Sos, M.Si
Nip. 196712111989031011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

SULAWES] TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hj. Henny, SE., MM
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan dan Pengembangan Koperasi
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos; M.Si

Jabatan : PIlt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjaiji akan mewujudkan target kinerja yarig seharusnyd sesuai lanmipirar
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Dinas Kepala Bidang Pemberdayaan dan
Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Pengembangan Koperasi

Provinsi Sulawesi Tengah

Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si Hj. Henny, SE., MM
Nip. 19671211 198903 1 011 Nip. 19650323 199303 2 011




PERJANJIAN KINERJA 2023

Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Kepala Bidang Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi

No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya Kualitas SDM Koperasi |Persentase jumlah pengurus/anggota koperasi yang 0,42%
meningkat kualitas Sumber Daya Manusianya dan
bersertifikat lulus
1,1 |Terlaksananya pendidikan dan >|Jumlah Anggota Koperasi yang telah mengikuti pelatihan 15 Angkatan
pelatihan perkoperasian untuk untuk Koperasi dengan wilayah keanggotaan lintas
anggota Koperasi serta pendidikan daerah kab/kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
ﬁ:;xe;r)::f:ﬂ'xan Beilopcrasian untuk >|Jumlah Koperasi yang telah menyelenggarakan 1 Unit Usaha
pendidikan dan pelatihan perkoperasian untuk koperasi
dengan wilayah keanggotaannya lintas daerah kab/kota
dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
» Terlaksananya peningkatan »iJumlah SDM yang Memahami Pengetahuan 150 Orang
kapasitas SDM Perkoperasian
Pengurus/Anggota Koperasi.

2 |Meningkatnya Cakupan Persentase Peningkatan Volume Usaha Koperasi 6,22%
Pengembangan, Penguatan Dan Persentase Koperasi Modern 1,15%
Perlindungan Koperasi
2,1 |Terlaksananya pemberian >{Jumlah Koperasi yang diberikan dukungan fasilitasi 1 Unit Usaha

dukungan fasilitasi Kemitraan, Kemitraan untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan
Pemasaran, Pembiayaan serta lintas daerah kab/kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
Pendampingan Kelembagaan dan
Usaha untuk Koperasi. - — s -
>|Jumlah koperasi yang diberikan dukungan fasilitasi 1 Unit Usaha
Pemasaran untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan
lintas daerah kab/kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
>|Jumlah koperasi yang diberikan dukungan fasilitasi 3 Unit Usaha

pembiayaan untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan
lintas daerah kab/kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi

>{Jumlah Koperasi yang diberikan dukungan fasilitasi
pendampingan kelembagaan dan usaha untuk koperasi
dengan wilayah keanggotaan lintas daerah kab/kota
dalam 1 Daerah Provinsi

11 Unit Usaha

»|Terlaksananya pemberdayaan
koperasi dalam memenuhi
standarisasi dan restrukturisasi
usaha.

=z

Jumlah Unit Usaha yang Memenuhi Standarisasi dan
Restrukturisasi Usaha

4 Unit Usaha

»|Terlaksananya pemberdayaan
usaha koperasi yang Produktif,
Bernilai Tambah, Memiliki Akses
Pasar, Akses Pembiayaan,
Penguatan Kelembagaan,
Penataan Manajemen,
Standarisasi, dan Restrukturisasi
Usaha

»{Jumlah Unit Usaha yang Produktif, Bernilai Tambah,
Memiliki Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan
Kelembagaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha

4 Unit Usaha

»|Terlaksananya Gerakan Gemar
Berkoperasi (GEMARKOP)

Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan
Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Taraf Hidup
Keluarga Melalui Kehidupan Berkoperasi dan
Pengembangan Ekonomi Lainnya

30 Keluarga




No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan: Anggaran :

1 PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN Rp. 100.000.250
1,1 Pendidikan dan Latihan Perkoperasian bagi Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah Rp. 100.000.250
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
» Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi 100.000.250
SDM Koperasi
2 PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI Rp. 479.999.450
2,1 Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya Lintas Daerah Rp. 479.999.450
Kabupaten /Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
» Perluasan Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan Rp. 75.692.450

Restrukturisasi Usaha

» Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan Rp. 379.965.050
Kelembagaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha

» Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Taraf Hidup Keluarga Melalui Rp. 24.341.950
Kehidupan Berkoperasi dan Pengembangan Ekonomi Lainnya

Jumlah Rp. 579.999.700

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. Kepala Dinas Kepala Bidang
Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Pemberdayaan Dan Pengembangan Koperasi

Provinsi Sulawesi Tengah

/
Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si Hj. Henny. SE., MM
Nip. 196712111989031011 Nip. 196503231993032011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Darmawati, S.Sos., M.A.P
Jabatan : Kepala UPT. Balai Pelatihan
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si

Jabatan . PIt. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua
Plt. Kepala Dinas

Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

. 4

Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si
Nip. 19671211 198903 1 011

hak Pertama
Kepala UPT.
Balai Pelatihan

r-(/—"—%

Darmawati, S.Sos., M.A.P
Nip. 19651021 198603 2 013
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PERJANJIAN KINERJA 2023
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah

\ S .
S Provinsi Sulawesi Tengah
Kepala UPT Balai Pelatihan
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
genngmnye Nia e cooncan Roformesl (1. Refbinast Bifoiasi Perangkar Dastali  KOPERAS], USABARECIL;
1 Birokrasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan 64 Indeks
i 5 DAN MENENGAH )
Menengah Provinsi Sulawesi Tengah
2 Meningkatnya Kualitas Dan Fasilitasi SDM Persentase jumlah pengurus/anggota koperasi yang meningkat kualitas 0.42%
Koperasi Dan Pengembangan Usaha Kecil Sumber daya manusianya dan bersertifikat lulus 4
No Program : Anggaran :
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi Rp. 279.731.089

2 Program Pendidikan Dan Latihan Perkoperasian

Pihak Kedua

Pit. Kepala Dinas

Koperasi, Usaha Kecil Dan Menegah
Provinsi Sulawesi Tengah

Zakir Hi. Tario DG. Sutte, S.Sos, M.Si
Nip. 19671211 198903 1 011

Jumlah

Rp. 2.963.151.000

Rp. 3.242.882.089

Palu, 9 Februari 2023
Pihak Pertama
. Balai Pelatihan

S e

D: wati, S.Sos., M.A.P

Nip. 19651021 198603 2 013

i




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Patma, S.Sos
Jabatan :  Kepala Sub. Bagian Kepegawaian & Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  Drs. Imran, MM
Jabatan :  Sekretaris Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah

Provinsi Sulawesi Tengah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kepala Sub. Bagian
Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Kepegawaian dan Umum

Provinsi Sulawesi Tengah

Drs. Imran, MM Patma, S.Sos
Nip. 19670723 199603 1 001 " Nip. 19730305 200003 2 003

-




PERJANJIAN KINERJA 2023

Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Kepala Sub Bagian Kepegawaian Dan Umum

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Terlaksananya Kegiatan Kepegawaian Jumlah Dokumen SKM 1 Dokumen
Perangkat Daerah
5,4 |Terlaksananya Koordinasi Dan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pelaksanaaan Sistem 1 Dokumen
Pengelolaan Sistem Informasi Informasi Kepegawaian
Kepegawaian SKPD
5,5 |Terlaksananya Penilaian Kinerja Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 1 Dokumen
Pegawai Pegawai
2 |Terlaksananya Penyediaan Barang Dan Jumlah Laporan Penyediaan Barang dan Jasa 6 Laporan
Jasa Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan
Menengah Provinsi Sulawesi Tengah
6,1 |Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik / Penerangan 1 Paket
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Disediakan
6,2 |Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 1 Paket
Perlengkapan Kantor Disediakan
6,5 |Tersedianya Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 1 Paket
Penggandaan Disediakan
6,9 |Terlaksananya Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 1 Laporan
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
3 |Terlaksananya Layanan Jasa Penunjang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 4 Laporan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Pemerintahan Daerah
Menengah Provinsi Snlawesi Tengah
8,2 |Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 1 Laporan
Daya Air dan Listrik Air dan Listrik yang Disediakan
8,4 |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1 Laporan
Kantor yang Disediakan
No Kegiatan : Anggaran :
1 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 74.031.350
5,4 Koordinasi dan Pelaksanaaan Sistem Informasi Kepegawaian Rp. 14.800.000
5,5 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai Rp. 59.231.350
2 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 278.879.963
6,1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp. 10.200.809
6,2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 139.922.052
6,5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 31.201.102
6,9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 97.556.000
3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 756.278.040
8,2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 728.378.040
8,4 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 27.900.000
Jumlah Rp. 1.109.189.353

Palu, 09 Februari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kepala Sub Bagian

Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Forrrt—

Drs. Imran, MM

Nip. 19670723 199603 1 001

Kepegawaian Dan Umum

Patmb, S.Sos

Nip. 197303052000032003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Zenny Cristianti, S.Sos., M.Si
Jabatan :  Kepala Sub. Bagian Progam, Keuangan Dan Aset
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  Drs. Imran, MM

Jabatan :  Sekretaris Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kepala Sub. Bagian
Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Progam, Keuangan Dan Aset

Provinsi Sulawesi Tengah

Drs. Imran, MM Zenny Cristianti, S.Sos., M.Si
Nip. 19670723 199603 1 001 Nip. 19750326 199403 2 003




Kepala Sub Bagian Program, Keuangan dan Asset

PERJANJIAN KINERJA 2023
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran Dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan, Penganggaran, Dan Evaluasi
Kinerja

7 Dokumen

Renja Tahun 2023

1,1 |Tersedianya Renja Tahun 2023 Dan Perubahan

Jumlah Dokumen perencanaan perangkat daerah

1 Dokumen

Perubahan Tahun Anggaran 2023

1,2 |Tersedianya RKA Tahun Anggaran 2023 Dan RKA

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

2 Dokumen

1,4 |Tersedianya DPA Tahun Anggaran 2023 Dan
DPPA Tahun Anggaran 2023

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

2 Dokumen

1,6 |Tersedianya LKjIP Tahun 2022

Renja Tahun 2023

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 1 Laporan
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

1,7 | Tersedianya Laporan Hasil Evaluasi Pelaksanaan Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1 Laporan

2 |Terlaksananya Kegiatan Administrasi Keuangan Jumlah Dokumen Keuangan 7 Dokumen
Perangkat Daerah
2,1 |Terbayarnya gaji dan tunjangan PNS Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN 67 Orang/Bulan
2,2 |Terbayarnya gaji tenaga kontrak (Non PNS) Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 1 Dokumen
Tugas ASN
2,3 | Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 1 Dokumen
Keuangan SKPD
2,4 |Tersusunnya Dokumen Hasil Koordinasi dan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi 1 Dokumen
Pelaksanaan Akuntansi SKPD SKPD
2,5 | Tersusunnya Laporan Keuangan Akhir Tahun Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan 1 Laporan
SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
2,6 | Tersusunnya Dokumen Bahan Tanggapan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak 1 Dokumen
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan Lanjut Pemeriksaan
2,7 |Tersusunnya Laporan Keuangan SKPD Secara Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/Semesteran 1 Laporan
Berkala SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
2,8 |Tersusunnya Laporan Prognosis Anggaran SKPD Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi 1 Dokumen
Anggaran
3 |Terlaksananya Pengelolaan Administrasi Aset Jumlah Laporan Pengelolaan Barang Milik Daerah S Laporan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah X
Provinsi Sulawesi Tengah
3,1 |Tersusunnya RKBMD SKPD Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD 1 Dokumen
3,2 | Terlaksananya Pengamanan BMD SKPD Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 1 Dokumen
3,3 |Terlaksananya Koordinasi Dan Laporan BMD Jumlah Laporan Hasil Penilaian Barang Milik Daerah dan Hasil" 1 Laporan
SKPD Koordinasi Penilaian Barang Milik Daerah SKPD
3,5 |Tersusunnya Laporan BMD SKPD Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang 1 Laporan
Milik Daerah pada SKPD
3,6 | Terlaksananya Penatausahaan BMD SKPD Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 1 Laporan
SKPD
4 |Terlaksananya Pemeliharaan Aset Penunjang Dinas|Jumlah Laporan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 4 Laporan
Keperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Provinsi Urusan Pemerintahan Daerah
Sulawesi Tengah
9,2 |Tersedianya Jasa Pemeliharaan dan Pajak Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang 4 Unit
Kendaraan Dinas Operasional Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
9,5 |Terlaksananya Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 1 Unit
9,6 | Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin| Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 20 Unit
9,9 |Terlaksananya Pemeliharaan Gedung/Bangunan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 Unit

Kantor

Dipelihara / Direhabilitasi




No Kegiatan : Anggaran :
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 790.926.400
1,1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 470.123.650
1,2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 60.000.000
1,4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 60.000.000
1,6 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp. 31.373.250
1,7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 169.429.500
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 9.713.751.199

2,1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 8.076.016.199
2,2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 1.574.160.000
2,3 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Rp. 5.175.000
2,4 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Rp. 4.980.000
2,5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp. 30.250.000
2,6 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan Rp. 6.700.000
2,7 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/Semesteran SKPD Rp. 10.800.000
2,8 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran Rp. 5.670.000
3 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Rp. 66.803.850
3,1 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD Rp. 2.425.000
3,2 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Rp. 30.330.000
3,3 Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD Rp. 19.110.000
3,5 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD Rp. 2.370.000
3,6 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Rp. 12.568.850
4 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 343.860.000
9,2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Rp. 260.760.000
Dinas Operasional atau Lapangan

9,5 Pemeliharaan Mebel Rp. 10.000.000
9,6 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 58.700.000
9,9 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 14.400.000
Jumlah Rp. 10.915.341.449

Pihak Kedua

Sekretaris Dinas

Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Drs. Imran, MM
Nip. 19670723 199603 1 001

Palu, 09 Februari 2023
Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian

Program, Keuangan Dan Aset

Zenny Cristianti, S.Sos., M.Si

Nip. 197503261994032003



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ISMAIL, SE

Jabatan Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama Darmawati, S.Sos., M.A.P

Jabatan :  Kepala UPT. Balai Pelatihan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Palu, 9 Februari 2023

Pihak Kedua

Pihak Pertama
Kepald UPT. Balai Pelatihan Kepala Sub Bagian Tata Usaha

armawati, S.80s., M.A.P

‘Nip. 196510211986032013 Nip. 1966123311992031065



PERJANJIAN KINERJA 2023

Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah

Provinsi Sulawesi Tengah
Kepala Sub Bagian Tata Usaha
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Layanan Jasa Penunjang
1 |Dinas Keperasi, Usaha Kecil Dan Menengah |Jumlah Laporan Penyediaan Barang dan Jasa 6 Laporan
Provinsi Sulawesi Tengah
** Tersedianya Komponen Instalasi > Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Disediakan
** Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan > Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 1 Paket
Kantor Disediakan
** Tersedianya peralatan rumah tangga > Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Disediakan 1 Paket
** Tersedianya Barang Cetakan dan > Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 1 Paket
Penggandaan Disediakan
** Terfasilitasinya Kunjungan tamu > Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 1 Laporan
** Terlaksananya Konsultasi dan > Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 1 Laporan
Kepegawaian Konsultasi SKPD
Dex 2 Y& " Sagniaen Baosng Jumlah Laporan Pengadaan Barang Milik Daerah
2 |Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 1 Laporan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Daerah
** Tersedianya perlatan dan mesin lainnya > Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 1 Unit
Disediakan
Terlaksananya Layanan Jasa Penunjang
3 |Dinas Keperasi, Usaha Kecil Dan Menengah .l"'eme ﬁnltaporanD: snysdisen Jaii Denmnjeng e 1 Laporan
Provinsi Sulawesi Tengah
** Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber > Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 1 Laporan
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Disediakan
oo ARanyGEorie gas Avct Ponninjang Jumlah laporan Pemeliharaan Barang Milik Daerah
4 |Dinas Keperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Penunfang Urussn Pemeriutahian Daerah 4 Laporan
Provinsi Sulawesi Tengah ng
** Tersedianya Jasa Pemeliharaan dan Pajak | > Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan 1 Unit
Kendaraan Dinas Jabatan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya
** Tersedianya Jasa Pemeliharaan dan Pajak | > Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 5 Unit
Kendaraan Dinas Operasional yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
** Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan > Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 12 Unit
dan Mesin
** Terlaksananya Pemeliharaan > Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 Unit
Gedung/Bangunan Kantor Dipelihara/Direhabilitasi
No Kegiatan/Sub Kegiatan : Anggaran :
1  Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 166.739.089
** Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp. 3.992.607
** Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 19.484.700
** Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 13.860.582
** Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 1.376.200
** Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 2.305.000
** Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 125.720.000
2 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 20.000.000
** Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 20.000.000
3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 48.692.000
** Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 48.692.000




4  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 44.300.000
** Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas
; Rp. 15.000.000
atau Kendaraan Dinas Jabatan
. Penyedlzaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Rp. 4.860.000
Operasional atau Lapangan
** Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 14.440.000
** Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 10.000.000
Jumlah Rp. 279.731.089

Pihak Kedua

Palu, 9 Februari 2023

Kapala Sub B

Nip. 1966123311992031065




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Fauzi Nadjib Ghodal, S.H.I., SH
Jabatan :  Kepala Seksi Kurikulum dan Silabi
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Darmawati, S.Sos., M.A.P
Jabatan :  Kepala UPT. Balai Pelatihan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala UPT. Balai Pelatihan Kepalg.Seksi
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Kuri a.r{ ilabi
Provinsi Sulawesi

Darmawati, S.Sos., M.A.P Fauzi Nadjib odal, S.H.I., S.H
Nip. 19651021 198603 2 013 Nip. 19830521 200902 1 002




Kepala Seksi Kurikulum Dan Silabi

PERJANJIAN KINERJA 2023
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah

Provinsi Sulawesi Tengah

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Terlaksananya Pendidikan dan Latihan Jumlah Kop i yang gikuti pelatihan untuk koperasi dengan 10 Angkatan
Koperasi wilayah lintas Daerah Kab./Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
Jumlah anggota koperasi yang telah mengikuti pelatihan untuk 300 Orang
koperasi dengan wilayah keanggotaan lintas Kab./Kota dalam satu
Daerah Provinsi
> Tersedianya Modul Pelatihan Koperasi Jumlah Modul Materi Pelatihan 10 Modul
2 |Terlaksananya Pendidikan dan Latihan Jumlah Usaha Kecil yang diberikan dukungan fasilitas pelatihan 270 Unit Usaha
UMKM
> Tersedianya Modul Pelatihan UMKM Jumlah Modul Materi Pelatihan 9 Modul
No Kegiatan / >Sub Kegiatan : Anggaran :
1  Pendidikan dan Latihan Perkoperasian bagi Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Rp. 15.624.350
Daerah Provinsi
> Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Koperasi Rp. 15.624.350
2 Pendidikan dan Latihan Perkoperasian bagi Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Rp. 47.109.600
Daerah Provinsi
> Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UKM serta Kapasitas dan Kompetensi SDM UKM Rp. 47.109.600
Jumlah Rp. 62.733.950
cbruari 2023

Palu, 9

Nip. 19830521 200902 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Irmayanti, SH.,, MM
Jabatan :  Kepala Seksi Penyelenggaraan Pelatihan
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Darmawati, S.Sos., M.A.P
Jabatan :  Kepala UPT. Balai Pelatihan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 09 Februari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala UPT. Balai Pelatihan Kepala Seksi
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Penyelenggaraan Pelatihan
Provinsi Sulawesi Tengah
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Darmawati, S!Sos., M.A.P Irmavanti, SH., MM
Nip. 19651021 198603 2 013 Nip. 19740414 200212 2 006




PERJANJIAN KINERJA 2023
1 | Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Provinsi Sulawesi Tengah

Kepala Seksi Penyelenggaraan Pelatihan

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Terlaksananya Pendidikan dan Latihan Jumlah Kop i yang gikuti pelatihan untuk koperasi dengan 10 Angkatan
Koperasi wilayah lintas Daerah Kab./Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
Jumlah anggota koperasi yang telah mengikuti pelatihan untuk 300 Orang

koperasi dengan wilayah keanggotaan lintas Kab./Kota dalam satu
Daerah Provinsi

> Terfasilitasinya Diklat Koperasi Jumlah Diklat yang dilaksanakan 10 Angkatan
2 |Terlaksananya Pendidikan dan Latihan Jumlah Usaha Kecil yang diberikan dukungan fasilitas pelatihan 270 Unit Usaha
UMKM
> Terfasilitasinya Diklat UMKM Jumlah Diklat yang dilaksanakan 9 Angkatan
No Kegiatan / >Sub Kegiatan : Anggaran :

1 Pendidikan dan Latihan Perkop ian bagi Kop i yang Wilayah Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 {satu) Rp. 1.840.156.550
Daerah Provinsi

> Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Koperasi Rp. 1.840.156.550

2  Pendidikan dan Latihan Perkoperasian bagi Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Rp. 1.060.260.500
Daerah Provinsi

> Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UKM serta Kapasitas dan Kompetensi SODM UKM Rp. 1.060.260.500

Jumlah Rp. 2.900.417.050

Palu, 9 Februari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kep. UWW Kepala Seksi Penyelenggaraan Pelatihan
L
ST

Irmayanti, SH., MM
Nip. 19651021 198603 2 013 Nip. 19740414 200212 2 006
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