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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas Rahmat dan Karunia-Nya sehingga Rencana Kerja (RENJA) Dinas Koperasi 

dan UKM Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 dapat terselesaikan. Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 mempunyai arti strategis karena didalamnya memuat uraian program , 

kegiatan dan Sub Kegiatan. Mengamati pelaksanaan program dan kegiatan dari tahun ke tahun, peningkatan kinerja 

dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Perencanaan Strategis telah berjalan sesuai dengan 

rencana kerja yang ditetapkan. Renja Tahun 2025 terdiri dari Pendahuluan, Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja SKPD 

tahun lalu, Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan yang menggambarkan Pencapaian Rencana Strategis, dana indikatif 

beserta sumbernya serta prakiraan maju berdasarkan pagu indikatif, sumber dana yang dibutuhkan untuk menjalankan 

program dan kegiatan. Rancangan Renja sebagai dokumen Perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang memuat 

kebijakan dan program/kegiatan dalam satu tahun dan sebagai acuan penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran 

Tahun Anggaran 2025 serta untuk mereview hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun lalu dan perkiraan capaian 

tahun berjalan. 

 Namun demikian, disadari bahwa hasil yang dicapai masih jauh dari sempurna. Oleh karena itu, kritik dan saran 

terhadap materi dan substansi pokok Renja tersebut sangat diharapkan, sehingga terjadi peningkatan kualitas rencana 

yang berkelanjutan. Akhirnya, kepada semua pihak yang membantu penyusunan Renja ini kami ucapkan terima kasih, 

semoga Tuhan Yang Maha Esa memberkati dan melimpahkan rahmat-Nya kepada kita semua. Aamiin 

 

                    Palu,   08 Juli   2024                       2 

         Kepala Dinas   

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Sulawesi Tengah 

 

 

 

SISLIANDY PONULELE 

Pembina Utama Madya 

NIP. 19780707 199712 1 001 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

 

 

1.1 Latar Belakang 

 Berdasarkan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional, bahwa setiap Pemerintah Daerah memiliki kewajiban untuk menyusun Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah yang berfungsi sebagai dokumen perencanaan daerah untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang juga 

berisi rencana pembangunan tahunan daerah, mengatur tentang peranan dan tanggung jawab Kepala Organsasi 

Perangkat Daerah untuk menyiapkan Rencana Kerja Perangkat Daerah, keterkaitan visi dan misi Kepala Daerah Terpilih 

dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Rencana Strategis Perangkat Daerah dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah, pokok pokok isi dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah, waktu pelaksanaan Musrenbang daerah 

dan penyampaian Rencana Kerja Pemerintah Daerah. 

 Rencana Pembangunan tahunan Perangkat Daerah, yang selanjutnya disebut Rencana Kerja Perangkat Daerah, 

adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Sebagai dokumen rencana tahunan 

Perangkat Daerah, Rencana Kerja Perangkat Daerah mempunyai arti yang strategis dalam mendukung penyelenggaraan 

program pembangunan tahunan pemerintahan daerah mengingat beberapa hal sebagai berikut: 1) Rencana Kerja 

Perangkat Daerah merupakan dokumen yang secara substansial penerjemahan dari visi, misi dan program perangkat 

daerah yang ditetapkan dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah sesuai arahan operasional dalam Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah; 2) Rencana Kerja merupakan acuan Perangkat Daerah untuk memasukan program/kegiatan ke 

dalam Kebijakan Umum APBD dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara dan perencanaan program/kegiatan yang akan 

dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah pada tahun berkenaan; dan 3) Rencana Kerja 

Perangkat Daerah merupakan salah satu instrumen untuk evaluasi pelaksanaan program/kegiatan instansi untuk 

mengetahui sejauh mana capaian kinerja yang tercatum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud dari kinerja 

Perangkat Daerah pada tahun berkenaan dalam pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana 

Strategis Perangkat Daerah. 

 Mengingat arti strategis dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah dalam mendukung penyelenggaraan 

program pembangunan tahunan pemerintah daerah, maka sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen 

Rencana Kerja Perangkat Daerah harus mengikuti tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana tertuang dalam 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 
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Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. 

 Berdasarkan hal-hal tersebut di atas maka Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

menyusun Rencana Kerja Tahun 2025 yang berfungsi menerjemahkan, mengoperasionalkan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 ke dalam program dan kegiatan Perangkat Daerah sehingga berkontribusi 

kepada pencapaian tujuan dan capaian program Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 

2025 secara keseluruhan dan tujuan strategis jangka menengah yang tercantum dalam Rencana Strategis Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026. Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Sulawesi Tengah Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan pembangunan bidang koperasi, usaha kecil dan 

menengah berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 tahun ke depan dengan memperhitungkan 

potensi, peluang dan kendala yang ada. 

 

1.2 Landasan Hukum 

 Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi 

Tengah Tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1992 

Nomor 116, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3502); 

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara Yang Bersih dan Bebas Dari Korupsi, 

Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 3851); 

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);  

5. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2008 tentang Usaha Mikro, Kecil dan Menengah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 93, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4866); 

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah, 

terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 

Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 
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7. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2022 tentang Provinsi Sulawesi Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2022 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6777); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4817); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 

Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2021 tentang Kemudahan, Pelindungan, dan Pemberdayaan Koperasi dan 

Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 17 Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6619); 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312); 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 

Tahun 2019 Tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2020 Nomor 288); 

16. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah Provinsi (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2016 Nomor 88, Tambahan Lembaran 

Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 74) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi 

Sulawesi Tengah Nomor 10 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Tengah 
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Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi (Lembaran Daerah Provinsi 

Sulawesi Tengah Tahun 2022 Nomor 155, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 141) ; 

17. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Nomor 13 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026; dan 

18. Peraturan Gubernur Sulawesi Tengah Nomor 14 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Peraturan Gubernur 

Sulawesi Tengah Nomor 3 Tahun 2022 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita 

Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2023 Nomor 878). 

 

1.3 Maksud dan Tujuan 

 Penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 

dimaksudkan sebagai pedoman dan arah bagi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

dalam melaksanakan program dan kegiatan prioritas Tahun Anggaran 2025 sesuai dengan Rencana Strategis Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026. 

 Tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 

2025 adalah memperlancar pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi 

Tengah sebagai unsur pelaksana Urusan Pemerintahan Bidang Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah yang menjadi 

kewenangan daerah Pemerintah Provinsi Sulawesi Tengah dalam rangka mendukung tercapainya visi, misi, tujuan dan 

sasaran Pemerintah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025. 

 

1.4 Sistematika Penulisan 

 Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 disusun 

menurut sistematika sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

 Memuat penjelasan tentang Latar Belakang; Landasan Hukum; Maksud dan Tujuan; dan Sistematika 

Penulisan. 

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023 

 Memuat informasi tentang Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan 

Capaian Rencana Strategis Perangkat Daerah; Analisis Kinerja Pelayanan Organisasi Perangkat Daerah; 

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Organisasi Perangkat Daerah; Review Terhadap 

Rancangan Awal RKPD; dan Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 

BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

 Mengemukakan penjelasan tentang Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional; Tujuan dan Sasaran Rencana 
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Kerja Perangkat Daerah; dan Program dan Kegiatan. 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 Memuat penjelasan tentang Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025. 

BAB V PENUTUP 

 Memuat informasi tentang Catatan Penting; Kaidah-kaidah Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah; 

dan Rencana Tindak Lanjut. 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023 
 

 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Capaian Rencana Strategis 

Perangkat Daerah 

 Sebagaimana disebutkan dalam Pasal 259 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

bahwa Kepala Perangkat Daerah melaksanakan evaluasi terhadap hasil Renja Perangkat Daerah provinsi dan apabila 

ditemukan adanya ketidaksesuaian/penyimpangan, kepala Perangkat Daerah provinsi melakukan tindakan 

perbaikan/penyempurnaan. 

 Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah dan pencapaian Rencana Strategis Perangkat Daerah atas 

pelaksanaan program dan kegiatan sampai dengan Tahun 2023 menjadi tolok ukur dalam rangka penyusunan 

perencanaan pembangunan Tahun 2025. Gambaran terkait Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah dan pencapaian 

Rencana Strategis Perangkat Daerah atas pelaksanaan program dan kegiatan sampai dengan Tahun 2023 tersebut 

dapat dilihat berdasarkan Laporan Kinerja dan Laporan Keuangan Perangkat Daerah. 

 Sebagaimana Tugas yang di emban dalam rangka pembangunan Bidang Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

maka Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah diharapkan dapat menyusun Kebijakan 

program dan penganggaran yang terarah dan terukur dalam rangka pencapaian target-target yang telah ditentukan 

dalam dokumen perencanaan. Hal-hal yang perlu menjadi perhatian berkaitan dengan Evaluasi terhadap Rencana Kerja 

Tahun 2023 antara lain, (1) kebijakan perencanaan program dan kegiatan; (2) pelaksanaan rencana program dan 

kegiatan/sub kegiatan; dan (3) Hasil rencana program, kegiatan dan sub kegiatan. 

 Hasil pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 

2023-2024 tercermin dalam pengelolaan belanja langsung secara umum telah dilaksanakan dengan optimal dan dapat 

mencapai target sasaran yang ditetapkan, sebagaimana dijabarkan dalam tabel berikut: 
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Tabel 2.1. 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja dan Pencapaian Rencana Strategis 

Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2023-2024 

 
Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

2.17.01 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

Indeks Reformasi 

Birokrasi 

Perangkat Daerah 

Indeks 70,05 50,61 64,00 61,92 96,75% 66,00 61,92 88,39% 

2.17.01.1.01 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP 

Perangkat Daerah 

Nilai 86,00 71,76 75,00 85,20 113,60% 80,00 85,20 99,07% 

2.17.01.1.01.01 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Dok 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.01.02 Koordinasi dan 
Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Dok 7 2 1 1 100% 1 3 42,86% 

2.17.01.1.01.03 Koordinasi dan 
Penyusunan 

Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-

SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi 

Penyusunan 
Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD 

Dok 5 - 1 1 100% 1 1 20% 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

2.17.01.1.01.04 Koordinasi dan 
Penyusunan 
DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD 

Dok 7 2 1 1 100% 1 4 57,14% 

2.17.01.1.01.05 Koordinasi dan 
Penyusunan 

Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-

SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD 

Dok 5 - 1 1 100% 1 1 20% 

2.17.01.1.01.06 Koordinasi dan 
Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja 

dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil 

Koordinasi 
Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Lap 6 1 1 1 100% 1 3 50% 

2.17.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja 

Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Lap 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase 

Realisasi Anggaran 

% 99 94,23 96,00 91,21 95% 97 91,21 92,13% 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

2.17.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Org/ 
Bulan 

402 67 67 67 100% 67 134 33,33% 

2.17.01.1.02.02 Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen 

Hasil Penyediaan 
Administrasi 

Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Dok 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.02.03 Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

 

Dok 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.02.04 Koordinasi dan 

Pelaksanaan 

Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen 

Hasil Koordinasi dan 

Pelaksanaan 

Akuntansi SKPD 

Dok 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.02.05 Koordinasi dan 

Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD 

Lap 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.02.06 Pengelolaan dan 

Penyiapan Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan 

Jumlah Dokumen 

Bahan Tanggapan 

Pemeriksaan dan 

Dok 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Tindak Lanjut 
Pemeriksaan 

2.17.01.1.02.07 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/Semeste
ran SKPD dan 

Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 

Keuangan 
Bulanan/Triwulanan

/Semesteran SKPD 

Lap 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.02.08 Penyusunan Pelaporan 

dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Jumlah Dokumen 

Pelaporan dan 
Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Dok 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.03 Administrasi Barang 

Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 

Pengelolaan 

Barang Milik 

Daerah 

Lap 5 5 5 5 100% 5 5 100% 

2.17.01.1.03.01 Penyusunan 
Perencanaan 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD 

Jumlah Rencana 
Kebutuhan Barang 

Milik Daerah SKPD 

Dok 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.03.02 Pengamanan Barang 

Milik Daerah SKPD 

Jumlah Dokumen 

Pengamanan Barang 

Milik Daerah SKPD 

Dok 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.03.03 Koordinasi dan Penilaian 

Barang Milik Daerah 

Jumlah Laporan 

Hasil Penilaian 

Lap 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

SKPD Barang Milik Daerah 
dan Hasil Koordinasi 
Penilaian Barang 

Milik Daerah SKPD 

2.17.01.1.03.05 Rekonsiliasi dan 
Penyusunan 

Laporan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan 
Penatausahaan 

Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Lap 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.03.06 Penatausahaan Barang 

Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan 

Penatausahaan 

Barang Milik Daerah 

Lap 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.05 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

(Indeks) 

Indeks 92 81,87 85 85,72 100,85% 88,50 85,72 93,17% 

2.17.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Jumlah Paket 

Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapan 

Paket 5 - - - - - - - 

2.17.01.1.05.04 Koordinasi dan 
Pelaksanaaan 

Sistem Informasi 
Kepegawaian 

Jumlah Dokumen 
Hasil Koordinasi dan 

Pelaksanaaan Sistem 
Informasi 

Kepegawaian 

Dok 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.05.05 Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 

Pegawai 

Jumlah Dokumen 
Monitoring, Evaluasi, 

dan Penilaian Kinerja 

Pegawai 

Dok 4 - 1 1 100% 1 1 25% 

2.17.01.1.05.09 Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Orang 6 - - - - - - - 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi yang 
Mengikuti Pendidikan 

dan Pelatihan 

2.17.01.1.05.11 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Bimbingan 

Teknis Implementasi 
Peraturan 

Perundang-
Undangan 

Orang/ 
Lap 

100 1 - - - - 1 1% 

2.17.01.1.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Barang 

dan Jasa 

Lap 5 5 4 4 100% 4 4 80% 

2.17.01.1.06.01 Penyediaan Komponen 

Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 

Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

yang Disediakan 

Paket 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.06.02 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

Paket 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.06.05 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

Paket 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Jumlah Laporan 

Fasilitasi Kunjungan 

Lap 6 1 - - - 1 1 16,66% 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Tamu 

2.17.01.1.06.09 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Lap 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.07 Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

Jumlah Laporan 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Lap 4 - - - - - - - 

2.17.01.1.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan 

Paket 6 - - - - - - - 

2.17.01.1.07.06 Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang 

Disediakan 

Unit 148 - - - - - - - 

2.17.01.1.07.10 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Unit Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

Unit 3 - - - - - - - 

2.17.01.1.07.11 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana 
dan Prasarana 

Pendukung Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

yang Disediakan 

Unit 8 - - - - - - - 

2.17.01.1.08 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Lap 24 3 2 2 100% 4 5 20,83% 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

2.17.01.1.08.01 Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

 

Lap 6 - - - - - - - 

2.17.01.1.08.02 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan 

Lap 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.08.03 Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

Lap 6 1 - - - - - - 

2.17.01.1.08.04 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor yang 

Disediakan 

Lap 6 1 1 1 100% 1 2 33,33% 

2.17.01.1.09 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah Laporan 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 

Lap 33 2 3 3 100% 6 5 15,15% 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Pemerintahan 

Daerah 

2.17.01.1.09.02 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 

Unit/ 

Lap 

102 1 4 4 100% 25 5 4,90% 

2.17.01.1.09.05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang 

Dipelihara 

Unit/ 

Lap 

14 - - - - - - - 

2.17.01.1.09.06 Pemeliharaan Peralatan 
dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan 
dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

Unit/ 
Lap 

162 1 20 27 135% 40 28 17,28% 

2.17.01.1.09.09 Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kantor dan Bangunan 

Lainnya yang 
Dipelihara/ 

Direhabilitasi 

Unit 5 - 1 1 100% 1 1 20% 

2.17.01.1.09.10 Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

Unit 7 - - - - - - - 

2.17.01.1.09.11 Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Pendukung 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana 

Pendukung Gedung 

Unit 2 - - - - - - - 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/ 

Direhabilitasi 

2.17.02 PROGRAM PELAYANAN 

IZIN USAHA SIMPAN 
PINJAM 

Persentase Penerbitan 
Usaha KSP (Kantor 
Cabang, Cabang 

Pembantu dan Kantor 
Kas) 

% 21,05 15,79 13,16 8,95 68,01 13,16 8,95 42,52 

2.17.02.1.01 Penerbitan Izin Usaha 

Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan Wilayah 

Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Jumlah fasilitasi 

penerbitan izin usaha 
simpan pinjam untuk 

koperasi dengan 

wilayah keanggotaan 

lintas daerah 

kab/kota dalam 1 

(satu) daerah 

provinsi 

Unit 

Usaha 
23,00 6,00 3,00 3,00 100,00 3,00 9,00 39,13 

2.17.02.1.01.01 Fasilitasi Izin Usaha Simpan 
Pinjam untuk Koperasi 

Dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah izin usaha 
simpan pinjam yang 

difasiltasi  untuk 
koperasi dengan 
wilayah keanggotaan 

lintas daerah kab/kota  
dalam 1 (satu) daerah 
provinsi 

Unit 
Usaha 

15,00 6,00 3,00 3,00 100,00 3,00 9,00 60,00 

2.17.02.1.02 Penerbitan Izin Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor Kas 

Koperasi Simpan Pinjam 

Jumlahfasilitasi 
penerbitan izin 
pembukaan kantor 

cabang, cabang 

Unit 

Usaha 

15,00 12,00 2,00 6,00 300,00 2,00 18,00 120 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

pembantu dan kantor 
kas usaha simpan 
pinjam oleh koperasi 
untuk koperasi dengan 

wilayah keanggotaan 
lintas daerah kab/kota 
dalam 1 (satu) daerah 

provinsi 

    Jumlah fasilitasi 

penerbitan sertifikat 

Nomor Induk 

Koperasi (NIK) untuk 

koperasi dengan 

wilayah keanggotaan 
lintas daerah 

kab/kota dalam 1 

(satu) daerah 

provinsi   

Sertifik

at NIK 

23,00 6,00 3,00 3,00 100,00 3,00 9,00 39,13 

2.17.02.1.02.01 Fasilitasi Izin Usaha 
Pembukaan Kantor Cabang, 
Cabang Pembantu dan 
Kantor Kas Koperasi 

Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 
(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Izin Usaha 
Pembukaan Kantor 
Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor 

Kas Koperasi Simpan 
Pinjam yang difasilitasi 
untuk Koperasi dengan 

Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 
1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Unit 
Usaha 

10,00 6,00 2,00 6,00 300,00 2,00 12,00 120,00 

2.17.02.1.02.02 Sistem Pelayanan Perizinan Jumlah Perizinan usaha Unit 38,00 12,00 5,00 6,00 120,00 5,00 18,00 47,37 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Berusaha Terintegrasi 
Secara Elektronik 

Koperasi yang 
Terintegrasi Secara 
Elektronik 

Usaha 

2.17.03 PROGRAM PENGAWASAN 

DAN PEMERIKSAAN 

KOPERASI 

Persentase Koperasi 

Aktif 
% 5,75 4,81 3,45 2,71 78,55 3,45 2,71 47,13 

                      

2.17.03.1.01 Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 

yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Jumlah pemeriksaan 
dan pengawasan yang 

dilakukan untuk 

koperasi dengan 

wilayah keanggotaan 

lintas daerah 

kab/kota dalam 1 

(satu) daerah 

provinsi 

Unit 
Usaha 

46,00 7,00 6,00 21,00 350,00 7,00 28,00 60,87 

   Peningkatan jumlah 
anggota koperasi 

org 600 0,00 60,00 253,00 421,67 100,00 253,00 42,17 

2.17.03.1.01.01 Meningkatkan Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, 

Kesinambungan, dan 
Memberikan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke pada 

Anggota dan Masyarakat 

 Jumlah Dokumen Hasil 
Peningkatan 

Akuntabilitas, 
Kepercayaan, 
Kepatuhan, 

Kesinambungan, dan 

Pemberian Manfaat ke 
pada 
Anggota KUKM dan 

Masyarakat    

Dokum

en 

31,00 8,00 6,00 9,00 150,00 7,00 17,00 54,84 

2.17.03.1.01.02 Peningkatan Kepatuhan 
Koperasi terhadap 

Peraturan Perundang-

 Jumlah Koperasi Yang 
Memenuhi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Unit 
Usaha 

31,00 10,00 6,00 17,00 283,33 7,00 27,00 87,10 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Undangan dan 
Terbentuknya Koperasi 
yang Kuat, Sehat, Mandiri, 
Tangguh, serta Akuntabel 

dan Tersedianya 
Koperasi 
yang Kuat, Sehat, 
Mandiri, Tangguh, serta 

Akuntabel     

                       

2.17.03.1.02 Pemeriksaan dan 

Pengawasan Koperasi 

Simpan Pinjam/Unit 

Simpan Pinjam Koperasi 

yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Jumlah pemeriksaan 

dan pengawasan yang 

dilakukan untuk 

Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan 

Pinjam Koperasi yang 

Wilayah 

Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Lapora

n 

17,00 7,00 2,00 9,00 450,00 2,00 16,00 94,12 

2.17.03.1.02.01 Meningkatkan Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, 

Kesinambungan, dan 
Memberikan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke pada 

Anggota dan Masyarakat 

 Jumlah Koperasi yang 
Akuntabilitas,Kepercay

aan, Kepatuhan, 
Kesinambungan, 
danPemberian Manfaat 

ke pada Anggota KUKM 
dan Masyarakat  

Laporan 11,00 7,00 2,00 17,00 850,00 2,00 24,00 218,18 

2.17.04 PROGRAM PENILAIAN 
KESEHATAN KSP/USP 

KOPERASI 

Persentase Koperasi 
Sehat 

% 36,54 33,33 25,00 26,67 106,68 26,92 26,67 72,99 

2.17.04.1.01 Penilaian Kesehatan 

Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan 

Jumlah Usaha Simpan 
Pinjam oleh koperasi 

yang dinilai 

Unit 
Usaha 

100,00 20,00 13,00 22,00 169,23 14,00 42,00 42,00 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Pinjam Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaanya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

kesehatannya untuk 
koperasi dengan 
wilayah keanggotaan 
lintas daerah kab/kota 

dalam 1 (satu) daerah 
provinsi 

2.17.04.1.01.01 Penilaian Permodalan, 
Kualitas Aktiva Produktif, 
Manajemen, Efisiensi, 

Likuiditas, Jatidiri Koperasi, 
Pertumbuhan dan 

Kemandirian Koperasi 

 Jumlah Koperasi yang 
Diberikan Penilaian 
Permodalan, Kualitas 

Aktiva Produktif, 
Manajemen, Efisiensi, 

Likuiditas, Jatidiri 
Koperasi, Pertumbuhan 

dan Kemandirian 
Koperasi    

Unit 
Usaha 

63,00 20,00 13,00 22,00 169,23 14,00 42,00 66,67 

2.17.04.1.01.02 Mengukur Tingkat 
Kesehatan Koperasi 

 Jumlah Koperasi Hasil 
Pengukuran Tingkat 
Kesehatan  

Unit 
Usaha 

63,00 20,00 13,00 20,00 153,85 14,00 40,00 63,49 

02.17.05 PROGRAM PENDIDIKAN 

DAN LATIHAN 

PERKOPERASIAN 

Persentase Jumlah 

Pengurus/Anggota 

Koperasi Yang 
Meningkat Kualitas 

Sumber Daya 

Manusianya Dan 

Bersertifikat Lulus 

% 0,42 0,56 0,42 0,28 66,66 0,46 0,14% 33,33% 

2.17.05.1.01 Pendidikan dan Latihan 
Perkoperasian bagi 

Koperasi yang Wilayah 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

Jumlah Koperasi 
Yang Mengikuti 

Pelatihan Untuk 

Koperasi Dengan 

Wilayah  Lintas 

Unit 
Usaha 

61,00 5,00 5,00 5,00 100,00 1,00 6,00 9,83 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

(satu) Daerah Provinsi Daerah Kab/Kota 
Dalam 1 (Satu) 
Daerah Provinsi 

  Jumlah Koperasi 

Yang Telah 
Menyelenggarakan 

Pendidikan Dan 
Pelatihan 

Perkoperasian Untuk 
Koperasi Dengan 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 
Kab/Kota Dalam 1 

(Satu) Daerah 

Provinsi 

Unit 

Usaha 

5,00 0,00 1,00 1,00 100,00 1,00 1,00 20,00 

2.17.05.1.01.00

01 

Peningkatan Pemahaman 

dan Pengetahuan 
Perkoperasian serta 

Kapasitas dan 
Kompetensi SDM 

Koperasi 

Jumlah SDM Yang 

Memahami 
Pengetahuan 

Perkoperasian 

Orang 575,00 358,00 150,00 207,00 138,00 125,00 670,00 116,52 

02.17.06 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN DAN 
PERLINDUNGAN 

KOPERASI 

Persentase 

Peningkatan Volume 
Usaha Koperasi 

% 9,87 22,74 6,22 9,64 154,98 6,38 9,64 97,66 

  Persentase Koperasi 
Modern 

% 2,30 1,67 1,15 1,15 100,00 2,30 1,15 50,00 

 Pemberdayaan dan Jumlah Koperasi Unit 5,00 3,00 1,00 23,00 2300,00 1,00 26,00 520,00 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Perlindungan Koperasi 
yang Keanggotaannya 
Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Yang Diberikan 
Dukungan Fasilitasi 
Kemitraan Untuk 

Koperasi Dengan 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 
Kab/Kota Dalam 1 

(Satu) Daerah 
Provinsi 

Usaha 

  Jumlah Koperasi 

Yang Diberikan 

Dukungan Fasilitasi 
Pemasaran Untuk 

Koperasi Dengan 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 

Kab/Kota Dalam 1 

(Satu) Daerah 

Provinsi 

Unit 

Usaha 

5,00 2,00 1,00 4,00 400,00 1,00 6,00 120,00 

  Jumlah Koperasi 

Yang Diberikan 

Dukungan Fasilitasi 

Pembiayaan Untuk 

Koperasi Dengan 
Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 
Kab/Kota Dalam 1 
(Satu) Daerah 

Unit 

Usaha 

12,00 3,00 3,00 18,00 600,00 3,00 21,00 175,00 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Provinsi 

  Jumlah Koperasi 
Yang Diberikan 

Dukungan Fasilitasi 

Pendampingan 
Kelembagaan Dan 

Usaha Untuk 
Koperasi Dengan 

Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah 

Kab/Kota Dalam 1 

Daerah Provinsi 

Unit 
Usaha 

52,00 23,00 11,00 777,00 7063,63 10,00 800,00 1.538,46 

2.17.06.1.01.00
01 

Perluasan Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penataan Manajemen, 

Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 

Jumlah Unit Usaha 
Yang Memenuhi 
Standarisasi Dan 

Restrukturisasi 

Usaha 

Unit 
Usaha 

16,00 0,00 4,00 17,00 425,00 4,00 17,00 106,25 

2.17.06.1.01.00

02 

Peningkatan 

Produktivitas, Nilai 
Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 

Penguatan Kelembagaan, 

Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 

Jumlah Unit Usaha 

yang Produktif, 
Bernilai Tambah, 
Memiliki Akses 

Pasar, Akses 

Pembiayaan, 
Penguatan 

Kelembagaan, 
Penataan 

Manajemen, 

Standarisasi, dan 

Unit 

Usaha 

16,00 0,00 4,00 17,00 425,00 4,00 17,00 106,25 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Restrukturisasi 
Usaha 

2.17.06.1.01.00

03 

Penumbuhan Kesadaran 

Keluarga dalam 

Peningkatan Taraf Hidup 
Keluarga Melalui 

Kehidupan Berkoperasi 
dan Pengembangan 

Ekonomi Lainnya 

Jumlah Keluarga 

yang Mengikuti 

Penumbuhan 
Kesadaran Keluarga 

dalam Peningkatan 
Taraf Hidup Keluarga 

Melalui Kehidupan 
Berkoperasi dan 

Pengembangan 

Ekonomi Lainnya 

Keluarg

a 

120,00 0,00 20,00 20,00 100,00 30,00 20,00 16,67 

2.17.07 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

USAHA MENENGAH, 

USAHA KECIL DAN 

USAHA MIKRO (UMKM) 

Rasio Pertumbu han 
Wirausaha baru yang 
berskala kecil 

% 0,11 0,12 0,07 0,07 100 0,08 0,07 63,64 

2.17.07.1.01 Pemberdayaan Usaha 
Kecil yang dilakukan 

Melalui Pendataan, 
Kemitraan, Kemudahan 

Perijinan, Penguatan 

Kelembagaan dan 
Koordinasi Dengan Para 

Pemangku Kepentingan 

 

 

 

Jumlah  usaha kecil 
yang diinput ke 

dalam sistem online 
data system (ODS) 

 

 
 

 

 

 

 

Unit 
Usaha 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

4.680 401 600,00 600,00 100 1.020 600 12,82 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

 
 
 

 

 

    
 
 

  jumlah usaha kecil 

yang bermitra 

Unit 

Usaha        
151  15 25 25 100 34 40 26,49 

  Jumlah usaha kecil 
yang diberikan 

dukungan fasilitasi 

perizinan usaha   

Unit 
Usaha 

782 245 100 100 100 171 345 44,12 

  Jumlah  usaha kecil 
yang diberikan 

pendampingan 

kelembagaan dan 

usaha 

Unit 
Usaha 

501 20 62,00 
 

62,00 
 

100 109 82 16,37 

  Jumlah Usaha Kecil 
yang diberikan 

dukungan Fasilitasi  
Pembiayaan 

Unit 
Usaha 

501 105 65 65 100 109 170 33,93 

2.17.07.1.01.01 Menumbuh kembangkan 

UMKM untuk menjadi 

Usaha yang 
Tangguh dan Mandiri 

sehingga dapat 
Meningkatkan Penciptaan 

Lapangan Kerja, 

Pemerataan Pendapatan, 

Jumlah Unit Usaha 

UMKM yang Tangguh 

dan Mandiri Sehingga 
dapat Meningkatkan 

Penciptaan Lapangan 
Kerja, Pemerataan 

Pendapatan, 

Pertumbuhan 

Unit 

Usaha 

90 0 20 20 100 20 20 22,22 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Pertumbuhan Ekonomi, 
dan Pengentasan 
Kemiskinan 

Ekonomi, dan 
Pengentasan 
Kemiskinan   

 

2.17.07.1.01.02 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan 

UMKM serta Kapasitas 
dan Kompetensi SDM 

UMKM dan 
Kewirausahaan 

Jumlah SDM yang 
Memahami 

Pengetahuan UKM 
dan Kewirausahaan 

Unit 
Usaha 

140 0 30 30 100 30 30 21,43 

2.17.08 PROGRAM 

PENGEMBANGAN UMKM 

Persentase Usaha 

Kecil yang naik 

kelas   

% 0,013 0,0046 0,01 0,01 100 0,013 0,01 76,92 

2.17.08.1.0 Pengembangan Usaha 

Kecil dengan Orientasi 
Peningkatan Skala Usaha 

Menjadi Usaha Menengah 

Jumlah Usaha Kecil 

yang diberikan 
dukungan Fasilitasi  

Pemasaran 

Unit 

Usaha 

1496 294 120 120 100 205 414 27,67 

  Jumlah usaha kecil 
yang diberikan 
dukungan fasilitasi 

standarisasi dan 

sertifikasi produk 

Unit 
Usaha 

499 75 50 50 100 50 125 25,05 

  Jumlah Usaha Kecil 

yang memanfaatkan 
plattrorm digital 

Unit 

Usaha 

300 0 50 50 100 50 50 16,66 

2.17.08.1.01.01 Produksi dan 

Pengolahan, Pemasaran, 

Sumber Daya Manusia 

Jumlah unit Usaha 

UMKM yang 

Mendapatkan 

Unit 

Usaha 

80 0 20 20 100 20 20 25,00 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

serta Desain dan 
Teknologi 

Fasilitas Produksi 
dan Pengolahan, 
Pemasaran, 

Sumber Daya 

Manusia, Serta 

Desain dan Teknologi 

2.17.08.1.01.02 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan 

Literasi Hukum dan 
Bantuan Penyelesaian 

Perkara bagi pelaku 

UMKM 

Jumlah Pelaku UMKM 
yang Memahami 

Literasi Hukum 

Orang 110 0 25 25 100 25 25 27,73 

UPT BALAI PELATIHAN          

2.17.01.1 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

INDEKS REFORMASI 

BIROKRASI 

PERANGKAT DAERAH  

70 

Indeks 

70,00 62,00 64,00 61,92 96,75 % 

 

66,00 61,92 88,46 % 

2.17.01.1.06 ADMINSTRASI UMUM 

PERANGKAT DAERAH 
Jumlah Laporan 

Penyediaan Barang 

dan Jasa 

Lapora

n 

36 3 6 6 100 % 6 9 25 % 

2.17.01.1.06.01 Penyediaan Komponen 
Intalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 

disediakan 

Paket 6 - 1 1 100 % 1 1 17 % 

2.17.01.1.06.02 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Paket 6 1 1 1 100 % 1 2 33,33 % 

2.17.01.1.06.03  Peyediaan Peralatan 
RumahTangga yang 
disediakan 

Jumlah Paket 
Peralatan Rumah 
Tangga yang disediakan 

Paket 6 1 1 1 100 % 1 2 33,33 % 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

2.17.01.1.06.05 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah Barang 
Cetakkan dan 
Penggandaan 

Paket 6 - 1 1 100 % 1 1 16,67 % 

2.17.01.1.06.08 Fasiltasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan 

Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Paket 6 - 1 1 100 % 1 1 16,67 % 

2.17.01.1.06.09 Penyelengaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Paket 6 1 1 1 100 % 1 2 33,33 % 

2.17.01.1.07 PENGGANDAAN BARANG 

MILIK DAERAH 

JUMLAH LAPORAN 

PENGGANDAAN 
BARANG MILIK 

DAERAH PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAH 

DAERAH 

Lapora

n 
6 2 2 1 50 % 1 3 50 % 

2.17.01.1.07.06 Penggandaan dan Peralatan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan 

dan Mesin Lainnya yang 
disediakan 

Unit 6 1 1 1 100 % 1 2 33,33 % 

2.17.01.1.08 PENYEDIAAN JASA 

PENUNJANG URUSAN 

DAERAH 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 
 

Lapora

n 

6 4 4 1 25 % 1 5 83,33 % 

2.17.01.1.08.02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

yang disediakan 

Lapora

n 

6 1 1 1 100 % 1 2 33,33 % 

2.17.01.1.09 PEMELIHARAAN BARANG 

MILIK DAERAH 

PENUNJANG URUSAN 

Jumlah Laporan 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Lapora

n 

24 4 4 4 100 % 1 8 33,33 % 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

PEMERINTAH DAERAH Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

2.17.01.1.09.01 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan yang 
dipelihara dan di 
bayarkan pajaknya 

Unit 6 - 1 1 100 % 1 1 16,67 % 

2.17.01.1.09.02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan yang dipilihara 
dan dibayarakan Pajak 
dan Perizinannya 

 

Unit 6 1 5 4 80 % 1 5 83,33 % 

2.17.01.1.09.06 Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peratan dan 

Mesin Lainnya 

dipelihara 

Unit 6 1 12 12 100 % 1 13 216,66 % 

2.17.01.1.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 

dipelihara/Rehabilitasi 

Unit 6 1 1 1 100,% 1 2 33,33 % 

2.17.15.1 PENDIDIKAN DAN LATIHAN 

PERKOPERASIAN BAGI 

KOPERASI YANG WILAYAH 

LINTAS DAERAH 

KABUPATEN / KOTA 

DALAM 1 (SATU) DAERAH 

PROVINSI 

Jumlah Koperasi 

Mengikuti Pelatiha 

Untuk Koperasi 

dengan wilayah lintas 

daerah Kab/Kota 

dalam 1 (satu) daerah 

Provonsi 

 % 0,66 0,59 0,42 0,22 52,38 % 0,46 0,42 63,64 % 

2.17.15.1.01 Pendidikan dan Latihan 

Perkoperasian bagi 

Jumlah Anggota 

Koperasi yang telah 

Orang 1.503 358 147 143 97  % 330 501 33,33 % 
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Kode Urusan/ Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan 

(Output)/ Sub Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra PD 

Tahun 2026) 

Realisasi 

Target 

Kinerja Hasil 

Program dan 

Keluaran 

Kegiatan s/d 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun 2023 

Target 

Program dan 

Kegiatan 

(Renja PD 

Tahun 2024) 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD s/d Tahun 

2024 

Target Renja 

PD Tahun 

2023 

Realisasi 

Renja PD 

Tahun 2023 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%) 
1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

Koperasi yang Wilayah 
Lintas Daerah Kabupaten 
/kota 1 (Satu) Daerah 
Provinsi 

mengikuti Pelatihan 
untuk koperasi yang 
wilayah  keanggotaan 
lintas daerah 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

2.17.05.1.01.01 Peningkatan Pemahaman 

dan Pengetuan 
Perkoperasian serta 
Kapasitas dan Kompetensi 

SDM Koperasi 

Jumlah Diklat yang 

dilaksnanan 

Angkata

n 

79 13 5 5 100 % 11 18 22,78 % 

  Jumlah Modul Materi 

Pelatihan 

Angkata

n 

79 13 5 5 100  % 11 18 22,78 % 

2.17.05.1.02 Pendidikan dan Latihan UKM 

bagi UKM yang Wilayah 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Usaha Kecil 

diberikan Dukungan 
Fasilitasi Pelatihan 

Orang 1.350 - 355 355 100 % 300 355 26,30 % 

 Peningkatan Pemahaman 

Pengetahuan UKM serta 
Kapasitas dan Kompetensi 
SDM UKM 
 

 

Jumlah Diklat yang 

dilaksnanan 

Angkata

n 
45 - 12 12 100 % 10 12 26,67 % 

  Jumlah Modul Materi 

Pelatihan 

Angkata

n 

45 - 12 12 100  % 10 12 26,67 % 

Sumber: Hasil Analisis Tim Penyusun Rencana Kerja Dinas Koperasi dan UKM Prov. Sulteng Tahun 2025 
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 Pada tabel di atas, diuraikan mengenai evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2023 dan Rencana Kerja 

Tahun 2024 sampai dengan triwulan pertama Tahun 2024, dan perkiraan capaian target Rencana Strategis Tahun 2024 

terhadap pencapaian kondisi akhir Rencana Strategis Tahun 2021-2026. Penjelasan mengenai evaluasi pencapaian 

program kegiatan dan Penguraian dari capaian indikator-indikator kinerja yang mana saja yang telah dan belum 

memenuhi target yang direncanakan dijabarkan sebagai berikut: 

a. Belum Mencapai Target Yang direncanakan 

• Indikator Kinerja Indeks Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sebesar 70,05, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sebesar 61,92 atau telah mencapai 

sebesar 88,93 persen; 

• Indikator Kinerja Nilai SAKIP Perangkat Daerah dari target pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 86,00, 

sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sebesar 85,20 atau telah mencapai sebesar 99,07 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 6 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 dokumen atau baru 

mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD dari 

target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 7 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi 

sejumlah 3 dokumen atau baru mencapai sebesar 42,86 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 5 dokumen, sampai dengan 

Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 1 dokumen atau baru mencapai sebesar 20 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD dari 

target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 7 dokumen, sampai dengan Tahun 2024 baru terealisasi 

sejumlah 4 dokumen atau baru mencapai sebesar 57,14 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 5 dokumen, sampai dengan 

Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 1 dokumen atau baru mencapai sebesar 20 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2024 baru terealisasi sejumlah 3 laporan 

atau baru mencapai sebesar 50 persen; 
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• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 laporan atau baru 

mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Persentase Realisasi Anggaran dari target pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 

99,00, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sebesar 91,21 atau telah mencapai sebesar 92,13 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 402 Orang/Bulan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 134 Orang/Bulan 

atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sejumlah 6 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 

dokumen atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dari target pada 

akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 

dokumen atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sejumlah 6 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 

dokumen atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai 

dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 laporan atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan dari target 

pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi 

sejumlah 2 dokumen atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 laporan 

atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sejumlah 6 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 

dokumen atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 
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• Indikator Kinerja Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 6 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 dokumen atau baru 

mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD dari target pada akhir periode 

Rencana Strategis sejumlah 6 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 dokumen atau 

baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Hasil Penilaian Barang Milik Daerah dan Hasil Koordinasi Penilaian Barang Milik 

Daerah SKPD dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 

baru terealisasi sejumlah 2 laporan atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Pada SKPD dari 

target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi 

sejumlah 2 laporan atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah Pada SKPD dari target pada akhir periode 

Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 laporan atau 

baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) dari target pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 

92,00, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sebesar 85,72 atau telah mencapai sebesar 93,17 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapan dari target pada akhir periode 

Rencana Strategis sejumlah 5 paket, sampai dengan Tahun 2023 tidak terealisasi atau baru mencapai sebesar 

0,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian dari target 

pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi 

sejumlah 2 dokumen atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sejumlah 4 dokumen, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 1 

dokumen atau baru mencapai sebesar 25 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan dari 

target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 orang, sampai dengan Tahun 2023 tidak terealisasi 

atau baru mencapai sebesar 0,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 

dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 100 orang, sampai dengan Tahun 2023 baru 

terealisasi sejumlah 1 orang atau baru mencapai sebesar 1 persen; 
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• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyediaan Barang dan Jasa dari target pada akhir periode Rencana Strategis 

sejumlah 5 laporan, sampai dengan Tahun 2023 telah terealisasi sejumlah 4 laporan atau telah mencapai 

sebesar 80 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan dari 

target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 paket, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi 

sejumlah 2 paket atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sejumlah 6 paket, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 paket atau 

baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan dari target pada akhir periode 

Rencana Strategis sejumlah 6 paket, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 paket atau baru 

mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu dari target pada akhir periode Rencana Strategis 

sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 1 laporan atau baru mencapai sebesar 

16,66 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 laporan 

atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah dari 

target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 4 laporan, sampai dengan Tahun 2023 tidak terealisasi 

atau baru mencapai sebesar 0,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Paket Mebel yang Disediakan dari target pada akhir periode Rencana Strategis 

sejumlah 6 paket, sampai dengan Tahun 2023 tidak terealisasi atau baru mencapai sebesar 0,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang Disediakan dari target pada akhir periode 

Rencana Strategis sejumlah 148 unit, sampai dengan Tahun 2023 tidak terealisasi atau baru mencapai sebesar 

0,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan dari 

target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 3 unit, sampai dengan Tahun 2023 tidak terealisasi atau 

baru mencapai sebesar 0,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang 

Disediakan dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 8 unit, sampai dengan Tahun 2023 tidak 

terealisasi atau baru mencapai sebesar 0,00 persen; 
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• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah dari target pada 

akhir periode Rencana Strategis sejumlah 24 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 5 

laporan atau baru mencapai sebesar 20,83 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 tidak terealisasi atau baru mencapai sebesar 0,00 

persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 

dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru 

terealisasi sejumlah 2 laporan atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan dari 

target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi 

sejumlah 2 laporan atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan dari target pada 

akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 

laporan atau baru mencapai sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 33 laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru 

terealisasi sejumlah 5 laporan atau baru mencapai sebesar 15,15 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 102 unit/laporan, sampai dengan Tahun 

2023 baru terealisasi sejumlah 5 unit/laporan atau baru mencapai sebesar 4,90 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Mebel yang Dipelihara dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 14 

unit, sampai dengan Tahun 2023 tidak terealisasi atau baru mencapai sebesar 0,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 162 unit/laporan, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 28 unit/laporan atau 

baru mencapai sebesar 17,28 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi dari target pada 

akhir periode Rencana Strategis sejumlah 5 unit, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 1 unit 

atau baru mencapai sebesar 20 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 7 unit, sampai dengan 

Tahun 2023 tidak terealisasi atau baru mencapai sebesar 0,00 persen; dan 
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• Indikator Kinerja Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 2 unit, sampai dengan 

Tahun 2023 tidak terealisasi atau baru mencapai sebesar 0,00 persen. 

• Indikator Kinerja Persentase Penerbitan Usaha KSP (Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas) 

memperoleh capain sebesar 8,95 persen dari target 21,05 persen atau tingkat capainnya 42,52 persen. 

• Indikator Kinerja Jumlah fasilitasi penerbitan izin usaha simpan pinjam untuk koperasi dengan wilayah 

keanggotaan lintas daerah kab/kota dalam 1 (satu) daerah provinsi memperoleh capaian sebesar 9 Unit Usaha 

dari target sebesar 23 Unit usaha atau tingkat capaiannya sebesar 39,13 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah izin usaha simpan pinjam yang difasiltasi  untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan 

lintas daerah kab/kota  dalam 1 (satu) daerah provinsi memperoleh capain sebesar 9 unit usaha dari target 

sebesar 15 unit usaha atau tingkat capainnya sebesar 60 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah fasilitasi penerbitan sertifikat Nomor Induk Koperasi (NIK) untuk koperasi dengan 

wilayah keanggotaan lintas daerah kab/kota dalam 1 (satu) daerah provinsi   memperoleh capain sebesar 9 

Sertifikat dari target sebesar 23 Sertifikat atau tingkat capainnya sebesar 39,13 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Perizinan usaha Koperasi yang Terintegrasi Secara Elektronik memperoleh capain 

sebesar 18 unit usaha dari target sebesar 38 unit usaha atau tingkat capainnya sebesar 47,37 persen; 

• Indikator Kinerja Persentase Koperasi Aktif memperoleh capain sebesar 2,71 persen dari target 5,75 persen 

atau tingkat capainnya 47,13 persen. 

• Indikator Kinerja Jumlah pemeriksaan dan pengawasan yang dilakukan untuk koperasi dengan wilayah 

keanggotaan lintas daerah kab/kota dalam 1 (satu) daerah memperoleh capain sebesar 28 unit usaha dari 

target sebesar 46 unit usaha atau tingkat capainnya sebesar 60,87 persen; 

• Indikator Kinerja Peningkatan jumlah anggota koperasi memperoleh capain sebesar 253 orang dari target 

sebesar 600 orang atau tingkat capainnya sebesar 42,17 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan, Kesinambungan, 

dan Pemberian Manfaat ke pada Anggota KUKM dan Masyarakat memperoleh capain sebesar 17 Dokumen dari 

target sebesar 31 Dokumen atau tingkat capainnya sebesar 54,84 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi Yang Memenuhi Peraturan Perundang-Undangan dan Tersedianya Koperasi 

yang Kuat, Sehat, Mandiri, Tangguh, serta Akuntabel memperoleh capain sebesar 27 unit usaha dari target 

sebesar 31 unit usaha atau tingkat capainnya sebesar 87,10 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah pemeriksaan dan pengawasan yang dilakukan untuk Koperasi Simpan Pinjam/Unit 

Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah 
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Provinsi memperoleh capain sebesar 16 laporan dari target sebesar 17 laporan atau tingkat capainnya sebesar 

94,12 persen; 

• Indikator Kinerja Persentase Koperasi Sehat memperoleh capain sebesar 26,67 persen dari target sebesar 

36,54 persen atau tingkat capainnya sebesar 72,99 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Usaha Simpan Pinjam oleh koperasi yang dinilai kesehatannya untuk koperasi dengan 

wilayah keanggotaan lintas daerah kab/kota dalam 1 (satu) daerah provinsi memperoleh capain sebesar 42 unit 

usaha dari target sebesar 100 unit usaha atau tingkat capainnya sebesar 42 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi yang Diberikan Penilaian Permodalan, Kualitas Aktiva Produktif, Manajemen, 

Efisiensi, Likuiditas, Jatidiri Koperasi, Pertumbuhan dan Kemandirian Koperasi  memperoleh capain sebesar 42 

unit usaha dari target sebesar 63 unit usaha atau tingkat capainnya sebesar 66,67 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi Hasil Pengukuran Tingkat Kesehatan memperoleh capain sebesar 40 unit 

usaha dari target sebesar 63 unit usaha atau tingkat capainnya sebesar 63,49 persen; 

• Indikator Kinerja Persentase Jumlah Pengurus/Anggota Koperasi Yang Meningkat Kualitas pada Program 

Pendidikan dan Latihan Perkoperasian hanya  mendapatkan capaian sebesar 0,14 persen atau tingkat capaiannya 

sebesar 33,33 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi Yang Mengikuti Pelatihan Untuk Koperasi Dengan Wilayah  Lintas Daerah 

Kab/Kota Dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi pada Kegiatan Pendidikan dan Latihan Perkoperasian bagi Koperasi 

yang Wilayah Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi hanya  mendapatkan capaian 

sebesar 6 Unit Usaha atau tingkat capaiannya sebesar 9,83 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi Yang Telah Menyelenggarakan Pendidikan Dan Pelatihan Perkoperasian Untuk 

Koperasi Dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kab/Kota Dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi pada Kegiatan 

Pendidikan dan Latihan Perkoperasian bagi Koperasi yang Wilayah Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi hanya  mendapatkan capaian sebesar 1 Unit Usaha atau tingkat capaiannya sebesar 20,00 

persen; 

• Indikator Kinerja Persentase Peningkatan Volume Usaha Koperasi pada Program Pemberdayaan Dan 

Perlindungan Koperasi mendapatkan capaian sebesar 9,64 persen atau tingkat capaiannya sebesar 97,66 

persen; 

• Indikator Kinerja Persentase Koperasi Modern pada Program Pemberdayaan Dan Perlindungan Koperasi 

mendapatkan capaian sebesar 1,15 persen atau tingkat capaian sebesar 50,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Taraf 

Hidup Keluarga Melalui Kehidupan Berkoperasi dan Pengembangan Ekonomi Lainnya pada Sub Kegiatan 

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Taraf Hidup Keluarga Melalui Kehidupan Berkoperasi dan 
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Pengembangan Ekonomi Lainnya mendapatkan capaian sebesar 20,00 Keluarga atau tingkat capaian sebesar 

16,67 persen. 

• Indikator Kinerja Rasio Pertumbuhan Wirausaha baru yang berskala kecil Program Pemberdayaan Usaha 

Menenengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro dari target pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 0,11% 

sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 0,07% atau telah mencapai sebesar 63,64%;  

• Indikator Kinerja Jumlah usaha kecil yang diinput ke dalam sistem online data system (ODS) kegiatan 

Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan 

Kelembagaan dan Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sebesar 4.680 sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 600 atau telah mencapai sebesar 12,82%;  

• Indikator Kinerja  jumlah usaha kecil yang bermitra  kegiatan Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui 

Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi Dengan Para Pemangku 

Kepentingan     dari target pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 151 sampai tahun 2023 baru 

terealisasi sebesar 40 atau telah mencapai sebesar 26,49%;  

• Indikator Kinerja Jumlah usaha kecil yang diberikan dukungan fasilitasi perizinan usaha  kegiatan Pemberdayaan 

Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan 

Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan dari target pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 782 

sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 345 atau telah mencapai sebesar 44,12%;  

• Indikator Kinerja Jumlah  usaha kecil yang diberikan pendampingan kelembagaan dan usaha kegiatan 

Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan 

Kelembagaan dan Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sebesar 501 sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 82 atau telah mencapai sebesar 16,37%;  

• Indikator Kinerja Jumlah Usaha Kecil yang diberikan dukungan Fasilitasi  Pembiayaan kegiatan Pemberdayaan 

Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan 

Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan dari target pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 501 

sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 170 atau telah mencapai sebesar 33,93%;  

• Indikator Kinerja Jumlah unit usaha UMKM yang Tangguh dan mandiri sehingga dapat meningkatkan Penciptaan 

Lapangan Kerja, Pemerataan Pendapatan, Pertumbuhan Ekonomi dan Pengentasan Kemiskinan kegiatan 

Pemberdayaan Usaha Kecil yang dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan 

Kelembagaan dan Koordinasi Dengan Para Pemangku Kepentingan dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sebesar 90 sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 20 atau telah mencapai sebesar 22,22%;  

• Indikator Kinerja Jumlah SDM yang Memahami Pengetahuan UKM dan Kewirausahaan Kegiatan  Peningkatan 

Pemahaman dan Pengetahuan UMKM serta Kapasitas dan Kompetensi SDM UMKM dan Kewirausahaan dari target 
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pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 140 sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 30 atau telah 

mencapai sebesar 21,43%;  

• Indikator Kinerja Persentase Usaha Kecil yang naik kelas Program Pengembangan UMKM dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sebesar 0,013% sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 0,01% atau telah 

mencapai sebesar 76,92%;  

• Indikator Kinerja Jumlah usaha kecil yang diberikan dukungan fasilitasi Pemasaran  kegiatan Pengembangan 

Usaha Usaha Kecil dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha menjadi usaha Menengah dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sebesar 1.496 sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 414 atau telah mencapai 

sebesar 27,67%; 

• Indikator Kinerja Jumlah usaha kecil yang diberikan dukungan fasilitasi standarnisasi dan sertifikat Produk 

Usaha kegiatan Pengembangan Usaha Usaha Kecil dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha menjadi usaha 

Menengah dari target pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 499 sampai tahun 2023 baru terealisasi 

sebesar 125 atau telah mencapai sebesar 25,050%;  

• Indikator Kinerja Jumlah usaha kecil yang Memanfaatkan Plaform digital kegiatan Pengembangan Usaha Usaha 

Kecil dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha menjadi usaha Menengah dari target pada akhir periode 

Rencana Strategis sebesar 300 sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 50 atau telah mencapai sebesar 

16,66%;  

• Indikator Kinerja Jumlah unit Usaha UMKM yang Mendapatkan Fasilitas Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, 

Sumber Daya Manusia, Serta Desain dan Teknologi Sub. Kegiatan Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber 

Daya Manusia serta Desain dan Teknologi dari target pada akhir periode Rencana Strategis sebesar 80 sampai 

tahun 2023 baru terealisasi sebesar 20 atau telah mencapai sebesar 25% ; 

• Indikator Kinerja Jumlah Pelaku UMKM yang Memahami Literasi Hukum Sub. Kegiatan Peningkatan Pemahaman 

dan Pengetahuan Literasi Hukum dan Bantuan Penyelesaian dari target pada akhir periode Rencana Strategis 

sebesar 110 sampai tahun 2023 baru terealisasi sebesar 25 atau telah mencapai sebesar 22,73%; 

• Indikator Kinerja Indeks Reformasi Birokrasi Perangkat Daerah dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sebesar 70,00, sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sebesar 61,92 atau telah mencapai 

sebesar 88,46 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyediaan Barang dan Jasa dari target pada akhir periode Rencana strategis 

sejumlah 36 Laporan sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 9 Laporan atau baru mencapai 25 

Persen; 
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• Indikator Kinerja Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang disediakan dari 

target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 Paket sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi 

sejumlah 1 Paket atau baru mencapai 17 Persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor dari target pada  akhir periode Rencana Strategis 

sejumlah 6 Paket sampai dengan Tahun 2023  baru terealisasi sejumlah 2 Paket atau baru mencapai 33,33 

Persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang disediakan dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 6 Paket sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 Paket atau baru mencapai 

33,33 Persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Barang Cetakkan dan Penggandaan dari target pada akhir periode Rencana Strategis 

sejumlah 6 Paket sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 1 Paket atau baru mencapai 16,67 

Persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu dari target pada akhir periode Rencana Strategis 

sejumlah 6 Paket sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 1 Paket atau baru mencapao 16,67 

Persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyelenggara Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD dari target pada akhir 

periode Rencana Strategis sejumlah 6 Paket sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 Paket atau 

baru mencapai 33,33 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Jumlah Laporan Penggandaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 Laporan sampai dengan Tahun 

2023 baru terealisasi sejumlah 3 Laporan atau baru mencapai 50 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang disediakan dari target pada akhir periode 

Rencana Strategis sejumlah 6 Unit sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 Unit atau baru 

mencapai 33,33 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah  dari target pada 

akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 Laporan sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 5 

Laporan atau baru mencapai 83,33 Persen;  

• Indikator Kinerja Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber daya, Air dan Listrik dari target pada akhir periode 

Rencana Strategis sejumlah 6 Laporan sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 Laporan atau 

baru mencapai 33,33 Persen;  
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• Indikator Kinerja Jumlah Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah dari target 

pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 24 Laporan sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi 

sejumlah 8 Laporan atau baru mencapai 33,33 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang dipelihara dan di 

bayarkan pajaknya dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 Unit sampai dengan Tahun 2023 

baru terealisasi sejumlah 1 Unit atau baru mencapai 16,67 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang dipelihara dan di 

bayarkan pajak dan Perizinannya dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 Unit sampai 

dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 5 Unit atau baru mencapai 83,33 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang di pelihara/Rahabilitasi dari target pada 

akhir periode Rencana Strategis sejumlah 6 Unit sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 2 Unit 

atau baru mencapai 33,33 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi yang mengikuti Pelatihan untuk Koperasi dengan Wilayah Lintas Daerah 

Kab/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 0,66 

sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 0,42 atau baru mencapai 63,64 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Anggota Koperasi yang telah mengikuti Pelatihan untuk Koperasi yang Wilayah Lintas 

Daerah Kab/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 

1.503 Orang  sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 501Orang  atau baru mencapai 33,33 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Diklat yang dilaksanakan dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 79 

Angkatan  sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 18Angkatan  atau baru mencapai 22,78 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Modul Materi Pelatihan dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 79 

Angkatan  sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 18 Angkatan  atau baru mencapai 22,78 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Usaha Kecil diberikan dukungan Fasilitasi Pelatihan dari target pada akhir periode 

Rencana Strategis sejumlah 1.350 Orang  sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 355 Orang atau 

baru mencapai 26,30 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Diklat yang dilaksanakan dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 45 

Angkatan  sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 12 Angkatan  atau baru mencapai 26,67 Persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Modul Materi Pelatihan dari target pada akhir periode Rencana Strategis sejumlah 45 

Angkatan  sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah12 Angkatan  atau baru mencapai 26,67 Persen. 
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b. Mencapai/Melebihi Target Yang direncanakan 

• Indikator Kinerja Jumlah Laporan Pengelolaan Barang Milik Daerah dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 5 laporan, sampai dengan Tahun 2023 telah terealisasi sejumlah 5 laporan atau telah 

mencapai sebesar 100 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah fasilitasi penerbitan izin pembukaan kantor cabang, cabang pembantu dan kantor kas 

usaha simpan pinjam oleh koperasi untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan lintas daerah kab/kota dalam 1 

(satu) daerah provinsi memperoleh capain sebesar 18 unit usaha dari target sebesar 15 unit usaha atau tingkat 

capainnya sebesar 120 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Izin Usaha Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi 

Simpan Pinjam yang difasilitasi untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah Provinsi memperoleh capain sebesar 12 unit usaha dari target sebesar 10 unit usaha atau 

tingkat capainnya sebesar 120 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi yang Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan, Kesinambungan, dan Pemberian 

Manfaat ke pada Anggota KUKM dan Masyarakat  memperoleh capain sebesar 24 laporan dari target sebesar 11 

laporan atau tingkat capainnya sebesar 218,18 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah SDM Yang Memahami Pengetahuan Perkoperasian pada Sub Keigatan Peningkatan 

Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Koperasi telah mendapatkan 

capaian sebesar 670 Orang dari target 575 Orang atau tingkat capaian sebesar 116,52 persen;  

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi Yang Diberikan Dukungan Fasilitasi Kemitraan Untuk Koperasi Dengan Wilayah 

Keanggotaan Lintas Daerah Kab/Kota Dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi pada Kegiatan Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 

telah memdapatkan capaian sebesar 26 Unit Usaha dari target 5 Unit Usaha atau tingkat capaiannya sebesar 

520,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi Yang Diberikan Dukungan Fasilitasi Pemasaran Untuk Koperasi Dengan 

Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kab/Kota Dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi pada Kegiatan Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 

telah mendapatkan capaian sebesar 6 Unit Usaha dari target 5 Unit Usaha atau tingkat capaiannya sebesar 

120,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi Yang Diberikan Dukungan Fasilitasi Pembiayaan Untuk Koperasi Dengan 

Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kab/Kota Dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi pada Kegiatan Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 
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telah mendapatkan capaian sebesar 21 Unit Usaha dari target 12 Unit Usaha atau tingkat capaiannya sebesar 

175,00 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Koperasi Yang Diberikan Dukungan Fasilitasi Pendampingan Kelembagaan Dan Usaha 

Untuk Koperasi Dengan Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah Kab/Kota Dalam 1 Daerah Provinsi pada Kegiatan 

Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi telah mendapatkan capaian sebesar 800 Unit Usaha dari target 52 Unit Usaha atau tingkat 

capaiannya sebesar 1538,46 persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Unit Usaha Yang Memenuhi Standarisasi Dan Restrukturisasi Usaha pada Sub Kegiatan 

Perluasan Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha telah 

mendapatkan capaian sebesar 17 Unit Usaha dari target 16 Unit Usaha atau tingkat capaiannya sebesar 106,25 

persen; 

• Indikator Kinerja Jumlah Unit Usaha yang Produktif, Bernilai Tambah, Memiliki Akses Pasar, Akses Pembiayaan, 

Penguatan Kelembagaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha pada Sub Kegiatan 

Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan, Penataan 

Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha telah mendapatkan capaian sebesar 17 Unit Usaha dari 

target 16 Unit Usaha atau tingkat capaiannya sebesar 106,25 persen; dan 

• Indikator Kinerja Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya di pelihara dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 6 Unit sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 13 Unit atau baru mencapai 

216,66 Persen. 

• Indikator Kinerja Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya di pelihara dari target pada akhir periode Rencana 

Strategis sejumlah 6 Unit sampai dengan Tahun 2023 baru terealisasi sejumlah 13 Unit atau baru mencapai 

216,66 Persen; 

 

 Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 merupakan 

penjabaran perencanaan tahunan dari Rencana Strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi 

Tengah. Pencapaian pelaksanaan program yang telah direncanakan dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah. Akuntabilitas kinerja merupakan Perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah untuk 

mempertanggungjawabkan kerberhasilan/kegagalan pelaksanaan program dan kegiatan yang telah diamanatkan para 

pemangku kepentingan dalam rangka mencapai misi organisasi secara terukur dengan sasaran/target kinerja yang 

telah ditetapkan melalui laporan kinerja instansi pemerintah yang disusun secara periodik. 

 Evaluasi merupakan proses menentukan nilai atau pentingnya suatu kegiatan, kebijakan atau program. Evaluasi 

adalah sebuah penilaian yang seobyektif sesistematik mungkin terhadap sebuah intervensi yang direncanakan, sedang 
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berlangsung ataupun yang telah diselesaikan. Secara umum Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 memuat rencana program dan kegiatan dengan tetap memperhatikan potensi 

yang ada dalam rangka mewujudkan perencanaan pembangunan yang berkualitas dan profesional yang tertuang dalam 

Rencana Strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026. Keberhasilan 

perencanaan dapat dilihat dari hasil evaluasi pelaksanaan tahun sebelumnya, sejauh mana pelaksanaan program dan 

kegiatan yang dilaksanakan berdampak terhadap capaian yang telah ditetapkan di dalam Rencana Strategis Perangkat 

Daerah, hasil dari evaluasi tersebut sangat penting sebagai bahan masukan untuk menentukan kebijakan-kebijakan 

perencanaan pada tahun berikutnya. 

 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Organisasi Perangkat Daerah 

 Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah sebagai organisasi pelaksana Urusan 

Pemerintahan Bidang Koperasi dan UKM diharapkan dapat meningkatkan kedudukan dan peranan dalam rangka 

memaksimalkan potensi Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil dan Menengah di daerah dalam rangka mewujudkan 

pertumbuhan ekonomi, pemerataan dan peningkatan pendapatan rakyat, penciptaan lapangan kerja, dan pengentasan 

kemiskinan. Era Globalisasi dan kemajuan teknologi merupakan tantangan besar yang harus dan langsung dihadapi 

pemerintah dan masyarakat Sulawesi Tengah khususnya para pelaku Koperasi dan Usaha Mikro, Kecil dan Menengah. 

 Oleh sebab itu, sangat diharapkan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah selaku 

Pengampu urusan Pemerintahan Bidang Koperasi dan UKM dapat memberikan kontribusi yang signifikan dalam 

mengatasi permasalahn dan tantangan kedepannya melalui perencanaan yang baik. Keberhasilan suatu perencanaan 

dapat dilihat dari mulai proses sampaikan dengan tataran pelaksanaan/impelementasi di lapangan, sehingga akan 

terwujud sinergi antara perencanaan pemberdayaan dan pengembangan Koperasi dan UKM baik ditingkat Nasional, 

Provinsi maupun Kabupaten/Kota. Namun disisi lain sering berubah-rubahnya regeluasi tentang mekanisme 

perencanaan dari tingkat pusat akan memperlambat proses perencanaan dalam rangka memadukan perencanaan 

pembangunan Nasional dan perencanaan pembangunan daerah Provinsi dan perencanaan pembangunan 

Kabupaten/Kota belum bisa secara optimal. 

 Dikarenakan belum adanya standar yang mengatur kinerja pelayanan pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Sulawesi Tengah maka Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

melakukan analisis kinerja berdasarkan indikator kinerja yang telah tertuang dalam dokumen perencanaan Dinas Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah (Rencana Strategis dan Rencana Kerja). Capaian Kinerja 

pada Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dipengaruhi oleh adaptasi yang masih terus menerus dibangun dan 

penyesuaian terhadap terbitnya regulasi-regulasi yang baru dan selalu cepat berubah dalam upaya perbaikan layanan 
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birokrasi. Untuk melihat secara detail terkait capaian Indikator Kinerja Kunci dan Indikator Kinerja Utama pada Tahun 

2023 dapat dilihat pada tabel berikut: 
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Tabel 2.2. 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

 
No. Indikator SPM/ 

Standar 

Nasional 

Target 

IKK 

Target 

Indikator 

Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan 

Penting 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

              

A IKK             

1 Persentase 
Koperasi Aktif 

(Persen) 

 √  55,92 56,15 56,38 56,61 66.35 67.57 56,38 56,61  

2 Persentase UKM 
Non BPR/LKM Aktif 

(Persen) 

 √  54 56 58 60 100 100 58 60  

3 Persentase 
BPR/LKM Aktif 

(Persen) 

 √  100 100 100 100 100 100 100 100  

4 Persentase Usaha 

Mikro dan Kecil 

(Persen) 

 √  99,48 99,51 99,54 99,57 99.52 99.52 99,54 99,57  

              

B IKU             

 Proporsi Tenaga 

Kerja Sektor 

Koperasi dan UKM 
Terhadap Jumlah 

Penduduk yang 
Bekerja (Persen) 

  √ 1,35 1,45 1,54 1,64 1,47 1,47 1,54 1,64  

 Persentase 

Koperasi yang 

Berkualitas 
(Persen) 

  √ 5,77 3,85 3,85 5,77 7,25 8,11 3,85 5,77  

 Persentase Usaha 

Kecil yang Menjadi 
Wirausaha 

  √ 5,57 4,06 4,44 5,44 6,24 4,04 4,44 5,44  
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No. Indikator SPM/ 

Standar 

Nasional 

Target 

IKK 

Target 

Indikator 

Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan 

Penting 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

(Persen) 

 Indeks Reformasi 

Birokrasi 

Perangkat Daerah 

(Indeks) 

  √ 62 64 66 68 72,89 61,92 66 68  

              

Sumber: Hasil Analisis Tim Penyusun Rencana Kerja Dinas Koperasi dan UKM Prov. Sulteng Tahun 2025 
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

 Terbitnya Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah memberikan dampak yang begitu 

nyata dalam jalannya pemerintah daerah. Salah satunya adalah perubahan SOTK daerah yang akan mengacu pada 

urusan yang dilimpahkan kepada Pemerintah Daerah. Munculnya SOTK baru tersebut memberikan warna yang berbeda 

pada susunan struktur organisasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah. Perubahan 

struktur organisasi berpengaruh pada beban kerja, kewenangan dan indikator kinerja yang akan di tuangkan di dalam 

dokumen perencanaan. Terkait dengan perubahan struktur organisasi tersebut, hal yang sudah dilakukan adalah dengan 

melakukan penyusunan kembali Rencana Strategis pada Tahun 2021. Hal ini menjadi relevan dan penting sehingga 

memerlukan energi ekstra bagi seluruh personil Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

untuk dapat memberikan arah yang benar untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. 

 Beberapa Isu Strategis yang dihadapi pada penyelenggaraan urusan pemerintahan bidang Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah mencakup: a) Kelembagaan Koperasi dan UMKM b) Produktifitas Koperasi dan UMKM; c) Sumber Daya 

Manusia Koperasi dan UMKM; d) Database Koperasi dan UKM; dan (e) Kualitas Layanan Perangkat Daerah. Dari ke 5 

(Lima) isu tersebut teridentifikasi beberapa permasalahan sebagai berikut: 

a) Kelembagaan Koperasi dan UMKM, hal ini tidak lepas dari belum optimalnya Pengawasan yang dilakukan oleh 

pejabat Pembina Koperasi, mencakup minimnya Pelaksanaan Pengawasan dan Penilaian Koperasi dan rendahnya 

Koperasi yang memiliki klasifikasi sehat serta secara legelitas masih rendahnya Jumlah KSP/USP serta 

rendahnya cakupan Koperasi yang difasilitasi penerbitan Izin dan pembukaan kantor cabang, cabang pembantu 

dan kantor Kas; 

b) Produktifitas Koperasi dan UMKM, dari segi produktifitas Pelaku Koperasi dan UKM belum mampu 

mengembangkan usahanya ditinjau dari asset maupun omsetnya yang belum naik signifikan dikarenakan masih 

terbatasnya akses pembiayaan dan permodalan, belum optimalnya pemasaran yang dilakukan, rendahnya 

kemitraan/Kerjasama Pelaku Koperasi dan UKM dengan Pelaku Usaha yang levelnya berada diatasnya, masih 

rendahnya produk Koperasi dan UKM yang terstandarisasi dan tersertifikasi, pengelolaan usaha yang masih 

konvensional dan belum berbasis digital; 

c) Sumberdaya Manusia Koperasi dan UKM, sumberdaya menjadi factor penentu pula dalam kaitan pengembangan 

usaha baik Koperasi mupun UKM, dibutuhkan SDM yang Profesional serta mampu beradaptasi dengan 

perkembangan yang sedang berjalan. Rendahnya Kapasitas dari Aparat Pembina Koperasi, rendahnya kapasitas 

Pendamping Koperasi dan UKM, serta rendahnya Pengetahuan perkoperasian pengelolaan secara Profesional 

dan Modern para pengurus/Pengawas Koperasi serta rendahnya pengetahuan kewirausahaan pelaku UMKM; 

d) Database Koperasi dan UKM, belum update dan validnya data menjadi salah satu masalah utama, Updating data 

Koperasi dan UKM menjadi sangat vital dalam proses pencapaian tujuan dan sasaran perencanaan pembangunan 
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bidang Koperasi dan UKM. Dalam proses perencanaan sampai dengan penganggaran data yang valid dan akurat 

sangat diperlukan mengingat sebagai bahan acuan dasar dalam menentukan sasaran pelaku Koperasi dan UKM 

yang perlu diintervensi perangkat daerah melalui program kegiatan yang pada akhirnya diharapkan berpengaruh 

pada perkembangan usahanya. Perlu adanya pengembangan manajemen sistem data dan informasi secara 

terpadu dan akurat, perlunya upaya untuk meluaskan cakupan jenis pelayanan pemerintahan dan pelayanan 

publik yang menggunakan aplikasi teknologi informasi serta meluaskan jangkauan akses partisipasi publik dalam 

proses pembangunan daerah; 

e) Kualitas Layanan Perangkat Daerah, Pelayanan berbasis teknologi informasi dalam rangka memberikan 

pelayanan yang lebih besar pada kebutuhan dan kesejahteraan masyarakat. Untuk pelaksanakan dan pencapaian 

kinerja atas hal tersebut diatas dibutuhkan kapasitas sumber daya manusia aparatur perencanaan di Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah yang berkualitas dengan kuantitas yang cukup 

harus disiapkan dengan baik. Oleh karena itu pelatihan dan bimbingan teknis di bidang perencanaan akan tetap 

menjadi strategis. Selain itu sosialisasi bagi seluruh personil Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Sulawesi Tengah dan para Kasubbag Perencanaan dan Program Perangkat Daerah tentang update dan 

implementasi atas aturan regulasi terkini harus tetap dilaksanakan secara periodik. Hal ini dilakukan untuk 

meningkatkan kapasitas dan kemampuan sumber daya perencana di Sulawesi Tengah. 

 

 Terdapat beberapa hambatan/permasalahan yang menjadi isu penting dalam penyelengaraan pelayanan Unit 

Kerja Sekretariat Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah, yakni: 

1. Adanya perubahan regulasi terkait penyelenggaraan Reformasi Birokrasi khususnya pada Road Map Reformasi 

Birokrasi dan Evaluasi Pelaksanaan Reformasi Birokrasi; 

2. Kurangnya dukungan Unit Kerja lainnya dalam penyelenggaraan Reformasi Birokrasi dilingkungan Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah; 

3. Rendahnya kompetensi Aparatur Sipil Negara Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi 

Tengah; 

4. Terbatasnya alokasi anggaran dalam peningkatan kapasitas sumber daya manusia aparatur Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah; 

5. Belum memadainya implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP); 

6. Belum optimalnya pengelolaan kinerja Aparatur Sipil Negara; dan 

7. Belum optimalnya pengelolaan keuangan dan aset Perangkat Daerah. 
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2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

 Telahaan terhadap rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah dimaksudkan untuk membandingkan 

antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan kegiatan berdasarkan analisis kebutuhan yang telah 

mempertimbangkan kinerja pencapaian target Rencana Strategis dan tingkat kinerja yang dicapai oleh Dinas Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah, dengan arahan kepala daerah terkait prioritas program/kegiatan 

dan pagu indikatif yang disediaan untuk setiap Organisasi Perangkat Daerah berdasarkan rancangan awal Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah. 

 Review terhadap rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah, meliputi kegiatan identifikasi prioritas 

program dan kegiatan, indikator kinerja program/kegiatan/sub kegiatan, tolok ukur atau target sasaran 

program/kegiatan/sub kegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap program/kegiatan/sub kegiatan. 

 Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 tidak mengalami 

perubahan yang berarti terhadap rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025. Hal ini dikarenakan 

sifat tugas dan fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah bersifat kegiatan rutin yang 

harus dilaksanakan setiap tahun dengan anggaran yang sudah jelas. Kecuali terjadi kondisi yang bersifat kebijakan dari 

Pemerintah Pusat dan Pimpinan yang berdampak terhadap peningkatan kesejahteraan masyarakat. Review rancangan 

awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah dapat dilihat pada tabel dibawah ini: 
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Tabel 2.3. 

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 

 
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

PROGRAM 
PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

Indeks Reformasi 
Birokrasi Perangkat 

Daerah (Indeks) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

70.00 19,264,952.00  PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

Indeks Reformasi 
Birokrasi Perangkat 

Daerah (Indeks) 

Kota 
Palu, 

Sulawes

i Tengah 

70.00 21,067,548,92
5.31  

Pagu indikatif 
pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 

hasil analisis 

kebutuhan 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

Nilai SAKIP Perangkat 

Daerah (Nilai) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

83.00 1,368,513,823.

00  

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Nilai SAKIP Perangkat 

Daerah (Nilai) 

Kota 

Palu, 

Sulawes

i Tengah 

83.00 1,596,357,331.7

5  

Pagu indikatif 

pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 

hasil analisis 

kebutuhan 

Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah (Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 552,694,730.00  Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah (Dokumen) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 652,694,730.12   

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Dokumen RKA-

SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 
(Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 72,311,323.00  Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 
(Dokumen) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 72,311,323.21   

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Dokumen 

Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 72,311,323.00  Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-

SKPD 

Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

dan Laporan Hasil 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 

1.00 72,311,323.21   
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Perubahan RKA-

SKPD 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 
(Dokumen) 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD (Dokumen) 

Tengah 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD 

(Dokumen) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 72,311,323.00  Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD 

(Dokumen) 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 72,311,323.21   

Koordinasi dan 
Penyusunan 

Perubahan DPA-
SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD 

(Dokumen) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 72,311,323.00  Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD 

dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD (Dokumen) 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 72,311,323.21   

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Capaian 
Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 315,944,241.00  Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD (Laporan) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 368,787,748.39   

Evaluasi Kinerja 
Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

(Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 210,629,560.00 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
(Laporan) 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 285,629,560.38   

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

Persentase Realisasi 

Anggaran (%) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

98.00 12,676,188,67

6.00 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase Realisasi 

Anggaran (%) 

Kota 

Palu, 

Sulawes

i Tengah 

98.00 13,650,941,322

.25  

Pagu indikatif 

pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

hasil analisis 

kebutuhan 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 
(Orang/Bulan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

67.00 10,623,401,794.

00 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 
(Orang/Bulan) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

67.00 10,848,154,434.4

7  

 

Penyediaan 

Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 

ASN 

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

(Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 1,915,395,373.0

0 

Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyediaan 
Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 
(Dokumen) 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 2,665,395,373.6

8  

 

Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifika

si Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD (Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 14,462,264.00  Pelaksanaan Penatausahaan 

dan Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 
(Dokumen) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 14,462,264.64   

Koordinasi dan 

Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi 

SKPD (Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 14,462,264.00  Koordinasi dan Pelaksanaan 

Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi 

SKPD (Dokumen) 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 14,462,264.64   

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD 
dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD (Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 43,386,793.00  Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD (Laporan) 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 43,386,793.93   

Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan 
Tanggapan 

Pemeriksaan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan 
dan Tindak Lanjut 

Pemeriksaan (Dokumen) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 21,693,396.00  Pengelolaan dan Penyiapan 
Bahan Tanggapan 
Pemeriksaan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan 
dan Tindak Lanjut 

Pemeriksaan (Dokumen) 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 21,693,396.96   
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Koordinasi dan 

Penyusunan 
Laporan Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/ 
Triwulanan/Semesteran 

SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Seme

steran SKPD (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 21,693,396.00 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan 

Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/Semesteran 

SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Se

mesteran SKPD 

(Laporan) 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 21,693,396.96   

Penyusunan 

Pelaporan dan 

Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Jumlah Dokumen 

Pelaporan dan Analisis 

Prognosis Realisasi 
Anggaran (Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 21,693,396.00  Penyusunan Pelaporan dan 

Analisis Prognosis Realisasi 

Anggaran 

Jumlah Dokumen 

Pelaporan dan Analisis 

Prognosis Realisasi 
Anggaran (Dokumen) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 21,693,396.96   

Administrasi 

Barang Milik 

Daerah pada 

Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan 

Pengelolaan Barang Milik 

Daerah (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

5.00 133,052,832.0

0  

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan 

Pengelolaan Barang 

Milik Daerah 

(Laporan) 

Kota 

Palu, 

Sulawes

i Tengah 

5.00 133,052,834.71   

Penyusunan 

Perencanaan 

Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Jumlah Rencana 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD (Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 14,462,264.00  Penyusunan Perencanaan 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD 

Jumlah Rencana 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD 
(Dokumen) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 14,462,264.64   

Pengamanan 

Barang Milik 
Daerah SKPD 

Jumlah Dokumen 

Pengamanan Barang Milik 
Daerah SKPD (Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 17,354,717.00  Pengamanan Barang Milik 

Daerah SKPD 

Jumlah Dokumen 

Pengamanan Barang 
Milik Daerah SKPD 

(Dokumen) 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 17,354,717.57   

Koordinasi dan 
Penilaian Barang 
Milik Daerah SKPD 

Jumlah Laporan Hasil 
Penilaian Barang Milik 
Daerah dan Hasil 

Koordinasi Penilaian 

Barang 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 36,155,661.00  Koordinasi dan Penilaian 
Barang Milik Daerah SKPD 

Jumlah Laporan Hasil 
Penilaian Barang Milik 
Daerah dan Hasil 

Koordinasi Penilaian 

Barang 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 36,155,661.61   
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Milik Daerah SKPD 

(Laporan) 

Milik Daerah SKPD 

(Laporan) 
 

Rekonsiliasi dan 
Penyusunan 
Laporan Barang 

Milik Daerah 

pada SKPD 

Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

(Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 28,924,529.00  Rekonsiliasi dan Penyusunan 
Laporan Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

(Laporan) 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 28,924,529.29   

Penatausahaan 
Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 

Milik Daerah (Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 36,155,661.00  Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 

Milik Daerah (Laporan) 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 36,155,661.61   

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat 

Daerah 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

(Indeks) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

90.00 235,011,798.0

0  

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

(Indeks) 

Kota 

Palu, 

Sulawes

i Tengah 

90.00 235,011,800.45   

Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta 
Atribut 

Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapan (Paket) 

 1.00 60,741,511.00  Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapan (Paket) 

 1.00 60,741,511.50   

Koordinasi dan 

Pelaksanaaan 

Sistem Informasi 
Kepegawaian 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan 

Pelaksanaaan Sistem 
Informasi Kepegawaian 
(Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 72,311,323.00  Koordinasi dan Pelaksanaaan 

Sistem Informasi 

Kepegawaian 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan 

Pelaksanaaan Sistem 
Informasi Kepegawaian 
(Dokumen) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 72,311,323.21   

Monitoring, 

Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 

Pegawai 

Jumlah Dokumen 

Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja Pegawai 

(Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 36,155,661.00  Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

Jumlah Dokumen 

Monitoring, Evaluasi, 
dan Penilaian Kinerja 

Pegawai (Dokumen) 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 36,155,661.61   

Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Jumlah Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan 

 1.00 15,185,377.00  Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan Tugas 

Jumlah Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan 

 1.00 15,185,377.87   
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Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi 

Fungsi yang Mengikuti 

Pendidikan dan Pelatihan 
(Orang) 

dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti 

Pendidikan dan 
Pelatihan (Orang) 

Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan 

Perundang-

Undangan 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Bimbingan 
Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-

Undangan (Orang/ 
Laporan) 

 1.00 50,617,926.00  Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Bimbingan 
Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-

Undangan (Orang/ 
Laporan) 

 1.00 50,617,926.25   

Administrasi 
Umum Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Barang dan 

Jasa (Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

5.00 578,490,584.
00  

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Barang 

dan Jasa (Laporan) 

Kota 
Palu, 

Sulawes

i Tengah 

5.00 578,490,585.7
1  

 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Peneranga

n Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan (Paket) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 36,155,661.00  Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan (Paket) 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 36,155,661.61   

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan (Paket) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 347,094,351.00  Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan 
(Paket) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 347,094,351.43   

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan (Paket) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 72,311,323.00  Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 

Disediakan (Paket) 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 72,311,323.21   

Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu (Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 28,924,529.00  Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan 
Fasilitasi Kunjungan 

Tamu (Laporan) 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 28,924,529.29   

Penyelenggaraan Jumlah Laporan Kota Palu, 1.00 94,004,720.00  Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Kota 1.00 94,004,720.18   
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Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 
SKPD 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD (Laporan) 

Sulawesi 

Tengah 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

(Laporan) 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Jumlah Laporan 

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

4.00 2,552,412,509

.00 

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah Laporan 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

(Laporan) 

Kota 

Palu, 

Sulawes

i Tengah 

4.00 3,152,412,510.3

7  

Pagu indikatif 

pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 

hasil analisis 

kebutuhan 

Pengadaan 
Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Disediakan (Unit) 

 1.00 400,000,000.0
0 

Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan yang 

Disediakan (Unit) 

 -  -   

Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 

Disediakan (Paket) 

 1.00 36,155,661.00  Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan (Paket) 

 1.00 36,155,661.61   

Pengadaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Disediakan (Unit) 

 1.00 1,083,617,978.0
0  

Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya yang 
Disediakan (Unit) 

 1.00 1,583,617,978.39   

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 

Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan (Unit) 

 1.00 447,969,022.00  Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang Disediakan 
(Unit) 

 1.00 447,969,022.16   

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 

Pendukung Gedung 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 

 1.00 584,669,848.0
0  

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 

 1.00 1,084,669,848.21   
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Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Bangunan Lainnya yang 

Disediakan (Unit) 

Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang 

Disediakan (Unit) 

Penyediaan Jasa 

Penunjang 
Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

(Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

4.00 976,475,909.

00  

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

(Laporan) 

Kota 

Palu, 
Sulawes

i Tengah 

4.00 976,475,910.9

5  

 

Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat (Laporan) 

 1.00 2,169,339.00  Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat (Laporan) 

 1.00 2,169,339.70   

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 
Sumber Daya Air 

dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang 

Disediakan (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

12.00 912,118,833.00 Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan 
(Laporan) 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

12.00 912,118,833.29   

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 
Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan (Laporan) 

 1.00 31,816,982.00  Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 
 

 
 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

(Laporan) 

 1.00 31,816,982.21   

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan (Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 30,370,755.00  Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan 
(Laporan) 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 30,370,755.75   

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Jumlah Laporan 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

4.00 744,806,629.

00  

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah Laporan 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Kota 

Palu, 

Sulawes

i Tengah 

4.00 744,806,629.11   
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Daerah (Laporan) Pemerintahan Daerah 

(Laporan) 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan 

 

Jumlah Kendaraan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

yang Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

(Unit/Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

40.00 506,179,262.00  Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 

Lapangan yang 

Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 
(Unit/Laporan) 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

40.00 506,179,262.50   

Pemeliharaan 

Mebel 

Jumlah Mebel yang 

Dipelihara (Unit/Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 21,693,396.00  Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang 

Dipelihara 
(Unit/Laporan) 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 21,693,396.96   

Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara (Unit/Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 86,773,587.00  Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

(Unit/Laporan) 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 86,773,587.86   

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

(Unit) 

 1.00 130,160,381.00  Pemeliharaan/ Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 
yang 

Dipelihara/Direhabilitas

i (Unit) 

 1.00 130,160,381.00   

PROGRAM 

PELAYANAN IZIN 

USAHA SIMPAN 

PINJAM 

Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Persentase 
Fasilitasi 
Penerbitan Izin 
Usaha Simpan 

Pinjam dan 
Pembukaan 

Kantor Cabang, 

18,42 % 328.380.661,00 PROGRAM PELAYANAN IZIN 

USAHA SIMPAN PINJAM 
Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Persentas
e 
Fasilitasi 
Penerbita

n Izin 
Usaha 

Simpan 

18,42 % 328.380.661,28 Pagu indikatif 
pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 

analisis 
kebutuhan 



     

  
     60 

 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Cabang 
Pembantu dan 
Kantor Kas 

Pinjam 
dan 
Pembukaa

n Kantor 
Cabang, 
Cabang 

Pembantu 
dan 

Kantor 
Kas 

Penerbitan Izin 

Usaha Simpan 

Pinjam untuk 

Koperasi dengan 

Wilayah 

Keanggotaan Lintas 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Jumlah 

fasilitasi 

penerbitan izin 

usaha simpan 

pinjam untuk 

koperasi 
dengan 

wilayah 

keanggotaan 

lintas daerah 

kab/kota 

dalam 1 (satu) 

daerah 

provinsi 

4 Unit 

Usaha 
197,849,348.00 Penerbitan Izin Usaha Simpan 

Pinjam untuk Koperasi dengan 

Wilayah Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Jumlah 

fasilitasi 

penerbit

an izin 

usaha 

simpan 
pinjam 

untuk 

koperasi 

dengan 

wilayah 

keanggot

aan 

lintas 
daerah 

kab/kota 

dalam 1 

(satu) 

daerah 

provinsi 

4 Unit 

Usaha 
197,849,348.42 Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 

analisis 

kebutuhan 

Fasilitasi Izin Usaha 

Simpan Pinjam untuk 
Koperasi Dengan 
Wilayah Keanggotaan 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Jumlah 

Koperasi 
Dengan Wilayah 
Keanggotaan 

4 Unit 

Usaha 
197,849,348.00 Fasilitasi Izin Usaha Simpan 

Pinjam untuk Koperasi Dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Jumlah 

Koperasi 
Dengan 
Wilayah 

4 Unit 

Usaha 
197,849,348.42 Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Lintas Daerah 
Kabupaten 
/Kota Dalam 1 

(Satu) Daerah 
Provinsi 
yang Memiliki 

Usaha 
Simpan Pinjam 

(satu) Daerah Provinsi Keanggot
aan 
Lintas 

Daerah 
Kabupate
n/Kota 

Dalam 1 
(Satu) 

Daerah 
Provinsi 

yang 
Memiliki 
Usaha 

Simpan 

Pinjam 

analisis 
kebutuhan 

Penerbitan Izin 
Pembukaan Kantor 
Cabang, Cabang 

Pembantu dan Kantor 
Kas Koperasi Simpan 
Pinjam untuk 
Koperasi dengan 

Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Jumlah 
fasilitasi 
penerbitan izin 

pembukaan 
kantor cabang, 
cabang 
pembantu dan 

kantor kas 
usaha simpan 
pinjam oleh 

koperasi untuk 
koperasi 
dengan wilayah 

keanggotaan 

lintas daerah 
kab/kota dalam 
1 (satu) daerah 

provinsi 

3 Unit 
Usaha 

130.531.312,00 Penerbitan Izin Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor Kas 

Koperasi Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Jumlahfa
silitasi 
penerbita

n izin 
pembukaa
n kantor 
cabang, 

cabang 
pembantu 
dan 

kantor 
kas usaha 
simpan 

pinjam 

oleh 
koperasi 
untuk 

koperasi 
dengan 

wilayah 

3 Unit 
Usaha 

130.531.312,86 Pagu indikatif 
pada Ranwal 
RKPD sesuai 

dengan hasil 
analisis 
kebutuhan 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

keanggota
an lintas 
daerah 

kab/kota 
dalam 1 
(satu) 

daerah 
provinsi 

  Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

 Jumlah 
fasilitasi 

penerbitan 

sertifikat 

Nomor Induk 

Koperasi (NIK) 

untuk koperasi 

dengan 

wilayah 
keanggotaan 

lintas daerah 

kab/kota 

dalam 1 (satu) 

daerah 

provinsi   

4 
Sertifikat 

   Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

 Jumlah 
fasilitasi 

penerbit

an 

sertifikat 

Nomor 

Induk 

Koperasi 

(NIK) 
untuk 

koperasi 

dengan 

wilayah 

keanggot

aan 

lintas 

daerah 
kab/kota 

dalam 1 

(satu) 

daerah 

provinsi   

4 Sertifikat   

Fasilitasi Izin Usaha 

Pembukaan 
Kantor Cabang, 
Cabang 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Jumlah 

Koperasi 
Dengan Wilayah 
Keanggotaan 

3 Unit 

Usaha 
130.531.312,00 Fasilitasi Izin Usaha 

Pembukaan 
Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor Kas 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Jumlah 

Koperasi 
Dengan 
Wilayah 

3 Unit 

Usaha 
130.531.312,86 Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Pembantu dan Kantor 
Kas 
Koperasi Simpan 

Pinjam untuk 
Koperasi dengan 
Wilayah 

Keanggotaan Lintas 
Daerah 

Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota 
Dalam 1 (Satu) 

Daerah Provinsi 
yang Memiliki 
Usaha Simpan 

Pinjam 

Koperasi Simpan Pinjam untuk 
Koperasi dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

Keanggot
aan Lintas 
Daerah 

Kabupate
n /Kota 
Dalam 1 

(Satu) 
Daerah 

Provinsi 
yang 

Memiliki 
Usaha 
Simpan 

Pinjam 

analisis 
kebutuhan 

PROGRAM 

PENGAWASAN DAN 

PEMERIKSAAN 

KOPERASI 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Persentase 

Koperasi Aktif 
4,60 % 246.464.690,00 PROGRAM PENGAWASAN DAN 

PEMERIKSAAN KOPERASI 
Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Persenta

se 

Koperasi 

Aktif 

4,60 % 246.464.690,55 Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 

analisis 
kebutuhan 

Pemeriksaan dan 

Pengawasan 

Koperasi yang 

Wilayah 

Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Jumlah 

pemeriksaan 

dan 

pengawasan 

yang dilakukan 

untuk koperasi 

dengan 

wilayah 
keanggotaan 

lintas daerah 

kab/kota 

dalam 1 (satu) 

daerah 

provinsi 

8 Unit 

Usaha 
163.381.443,00 Pemeriksaan dan Pengawasan 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Jumlah 

pemeriks

aan dan 

pengawa

san yang 

dilakukan 

untuk 

koperasi 
dengan 

wilayah 

keanggot

aan 

lintas 

daerah 

8 Unit 

Usaha 
163.381.443,37 Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 

analisis 
kebutuhan 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

kab/kota 

dalam 1 

(satu) 
daerah 

provinsi 
  Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Peningkatan 
jumlah anggota 
koperasi 

120 Org    Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Peningkat
an jumlah 
anggota 

koperasi 

120 Org   

Penguatan Tata 

Kelola Kelembagaan 
Koperasi 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

 Jumlah 

Koperasi yang 
Dilakukan 
Penguatan Tata 

Kelola 
Kelembagaan 
Koperasi 

8 Unit 

Usaha 
163.381.443,00 Penguatan Tata Kelola 

Kelembagaan Koperasi 
Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Jumlah 

Koperasi 
yang 
Dilakukan 

Penguata
n Tata 
Kelola 
Kelembag

aan 
Koperasi 

8 Unit 

Usaha 
163.381.443,37 Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 

analisis 
kebutuhan 

Pemeriksaan dan 

Pengawasan 
Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan 

Pinjam Koperasi 

yang Wilayah 

Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Jumlah 

pemeriksaan 
dan 

pengawasan 

yang dilakukan 

untuk Koperasi 

Simpan 

Pinjam/Unit 

Simpan Pinjam 

Koperasi yang 
Wilayah 

Keanggotaann

ya Lintas 

Daerah 

Kabupaten/Kot

3 
Laporan 

83.083.247,00 Pemeriksaan dan Pengawasan 

Koperasi Simpan Pinjam/Unit 
Simpan Pinjam Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Jumlah 

pemeriks
aan dan 

pengawa

san yang 

dilakukan 

untuk 

Koperasi 

Simpan 

Pinjam/U
nit 

Simpan 

Pinjam 

Koperasi 

yang 

3 Laporan 83.083.247,18 Pagu indikatif 
pada Ranwal 

RKPD sesuai 

dengan hasil 
analisis 
kebutuhan 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

a dalam 1 

(satu) Daerah 

Provinsi 

Wilayah 

Keanggot

aannya 
Lintas 

Daerah 

Kabupate

n/Kota 

dalam 1 

(satu) 

Daerah 

Provinsi 

Pelaksanaan 

Pemeriksaan dan 

Pengawasan 

Koperasi yang 

Wilayah 

Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 
Jumlah 

Koperasi 

yang Telah 

Dilakukan 

Pemeriksaan 

dan 

Pengawasan 

3 Unit 
Usaha 

83.083.247,00 Pelaksanaan Pemeriksaan 

dan Pengawasan Koperasi 

yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 
Jumlah 

Koperas

i yang 

Telah 

Dilakuka

n 

Pemerik

saan 

dan 

Pengaw

asan 

3 Unit 
Usaha 

83.083.247,17 Pagu indikatif 
pada Ranwal 

RKPD sesuai 
dengan hasil 
analisis 
kebutuhan 

PROGRAM 

PENILAIAN 

KESEHATAN 

KSP/USP KOPERASI 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Persentase 
Koperasi Sehat 

32,69 % 310.487.254,00 PROGRAM PENILAIAN 

KESEHATAN KSP/USP 

KOPERASI 

Kabupaten/kota, 

Sulawesi Tengah 

Persentas
e 

Koperasi 
Sehat 

32,69 % 310.487.254,44 Pagu indikatif 
pada Ranwal 

RKPD sesuai 
dengan hasil 
analisis 
kebutuhan 

Penilaian Kesehatan 

Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan 

Pinjam Koperasi 

yang Wilayah 

Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Jumlah Usaha 

Simpan Pinjam 
oleh koperasi 
yang dinilai 
kesehatannya 

17 Unit 

Usaha 

310.487.254,00 Penilaian Kesehatan Koperasi 

Simpan Pinjam/Unit Simpan 

Pinjam Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaanya Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Jumlah 

Usaha 
Simpan 
Pinjam 
oleh 

17 Unit 

Usaha 

310.487.254,44 Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 
analisis 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Keanggotaanya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

untuk koperasi 
dengan wilayah 
keanggotaan 

lintas daerah 
kab/kota dalam 
1 (satu) daerah 

provinsi 

(satu) Daerah Provinsi koperasi 
yang 
dinilai 

kesehatan
nya untuk 
koperasi 

dengan 
wilayah 

keanggota
an lintas 

daerah 
kab/kota 
dalam 1 

(satu) 

daerah 
provinsi 

kebutuhan 

Penilaian Kesehatan 
Koperasi Meliputi 

Tata Kelola, Profil 
Risiko, Kinerja 
Keuangan, dan 
Permodalan 

Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Jumlah 
Koperasi yang 

Diberikan 
Penilaian 
Kesehatan 

17 Unit 
Usaha 

310.487.254,00 Penilaian Kesehatan Koperasi 
Meliputi Tata Kelola, Profil Risiko, 

Kinerja Keuangan, dan 
Permodalan 

Kabupaten/kota, 
Sulawesi Tengah 

Jumlah 
Koperasi 

yang 
Diberikan 
Penilaian 
Kesehatan 

17 Unit 
Usaha 

310.487.254,44 Pagu indikatif 
pada Ranwal 

RKPD sesuai 
dengan hasil 
analisis 
kebutuhan 

PROGRAM 

PENDIDIKAN DAN 

LATIHAN 

PERKOPERASIAN 

Persentase Jumlah 

Pengurus/Anggota 

Koperasi Yang Meningkat 

Kualitas Sumber Daya 
Manusianya Dan 

Bersertifikat Lulus (%) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

0.56 % 277.320.278,

00 

PROGRAM PENDIDIKAN DAN 

LATIHAN PERKOPERASIAN 

Persentase Jumlah 

Pengurus/Anggota 

Koperasi Yang 

Meningkat Kualitas 
Sumber Daya 

Manusianya Dan 

Bersertifikat Lulus 

(%) 

Kabupat

en 

/Kota, 

Sulawes
i Tengah 

0.56 277,320,278.4

7 

 

Pendidikan dan 

Latihan 

Perkoperasian 

Jumlah Koperasi yang 

Mengikuti Pelatihan 

untuk Koperasi yang 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

16 277.320.278,

00 

Pendidikan dan Latihan 

Perkoperasian bagi 

Koperasi yang Wilayah 

Jumlah Koperasi yang 

Mengikuti Pelatihan 

untuk Koperasi yang 

Kabupat

en 

/Kota, 

16 277,320,278.4

7 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

bagi Koperasi 

yang Wilayah 

Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Wilayah Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 
(Unit Usaha) 

Tengah Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Wilayah Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi (Unit Usaha) 

Sulawes

i Tengah 

 Jumlah Koperasi yang 

Telah Menyelenggaraka n 

Pendidikan dan Pelatihan 

Perkoperasian Untuk 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaanya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi (Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

1   Jumlah Koperasi yang 

Telah 

Menyelenggaraka n 

Pendidikan dan 

Pelatihan 

Perkoperasian Untuk 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaanya Lintas 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi (Unit Usaha) 

Kabupat

en 

/Kota, 

Sulawes

i Tengah 

1   

Peningkatan 

Pemahaman dan 
Pengetahuan  

Perkoperasian 
serta Kapasitas 

dan Kompetensi 

SDM  Koperasi 

Jumlah SDM yang 

Memahami Pengetahuan 
Perkoperasian (Orang) 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

150 277.320.278,00 Peningkatan Pemahaman dan 

Pengetahuan  Perkoperasian 
serta Kapasitas dan 

Kompetensi SDM  Koperasi 

Jumlah SDM yang 

Memahami Pengetahuan 
Perkoperasian (Orang) 

Kabupate

n /Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

150 277,320,278.47  

PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

DAN 

PERLINDUNGAN 

KOPERASI 

Persentase Peningkatan 

Volume Usaha Koperasi 

(%) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

8.37 % 353.865.768,

00 

PROGRAM PEMBERDAYAAN 

DAN PERLINDUNGAN 

KOPERASI 

Persentase 

Peningkatan Volume 

Usaha Koperasi (%) 

Kabupat

en 

/Kota, 

Sulawes

i Tengah 

8.37 % 353,865,769.8

6 

 

 Persentase Peningkatan Kabupaten 2.30 %   Persentase Kabupat 2.30 %   
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Volume Usaha Koperasi 

(%) 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

Peningkatan Volume 

Usaha Koperasi (%) 

en 

/Kota, 

Sulawes
i Tengah 

Pemberdayaan 

dan Perlindungan 

Koperasi yang 

Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Kemitraan 

Untuk Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

(Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

1 353.865.768,

00 

Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi 

yang Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Kemitraan 

Untuk Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi (Unit Usaha) 

Kabupat

en 

/Kota, 

Sulawes

i Tengah 

1 353,865,769.8

6 

 

 Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Pemasaran 

Untuk Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

(Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

1   Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Pemasaran 

Untuk Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi (Unit Usaha) 

Kabupat

en 

/Kota, 

Sulawes

i Tengah 

1   

 Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Pembiayaan 

Untuk Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

(Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

3   Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Pembiayaan 

Untuk Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi (Unit Usaha) 

Kabupat

en 

/Kota, 

Sulawes

i Tengah 

3   
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Pendampingan 
Kelembagaan dan Usaha 

Untuk Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

(Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 
Tengah 

14   Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  

Fasilitasi 
Pendampingan 

Kelembagaan dan 

Usaha Untuk Koperasi 

yang Wilayah 

Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/ 

Kota dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi (Unit 

Usaha) 

Kabupat

en 

/Kota, 
Sulawes

i Tengah 

14   

Peningkatan 

Produktivitas, Nilai 
Tambah, Akses 
Pasar, Akses 

Pembiayaan, 

Penguatan 
Kelembagaan, 

Penataan 
Manajemen, 

Standarisasi, dan 

Restrukturisasi 
Usaha 

Jumlah Unit Usaha yang 

Produktif, Bernilai Tambah, 
Memiliki Akses Pasar,  
Akses  Pembiayaan, 

Penguatan Kelembagaan, 

Penataan Manajemen, 
Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 
(Unit  Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 
Tengah 

4 90.819.649,00 Peningkatan Produktivitas, 

Nilai Tambah, Akses Pasar, 
Akses Pembiayaan, 
Penguatan Kelembagaan, 

Penataan Manajemen, 

Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

Jumlah Unit Usaha yang 

Produktif, Bernilai 
Tambah, Memiliki Akses 
Pasar,  Akses  

Pembiayaan, Penguatan 

Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, 

Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

(Unit  Usaha) 

Kabupate

n /Kota, 
Sulawesi 
Tengah 

4 90,819,649.83  

Penumbuhan 

Kesadaran 
Keluarga dalam 

Peningkatan Taraf 

Hidup Keluarga 
Melalui Kehidupan 

Berkoperasi dan 

Jumlah Keluarga yang 

Mengikuti Penumbuhan 
Kesadaran Keluarga dalam 

Peningkatan Taraf Hidup 

Keluarga Melalui Kehidupan 
Berkoperasi dan 

Pengembangan Ekonomi 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

30 88.466.442,00 Penumbuhan Kesadaran 

Keluarga dalam Peningkatan 
Taraf Hidup Keluarga Melalui 

Kehidupan Berkoperasi dan 

Pengembangan Ekonomi 
Lainnya 

Jumlah Keluarga yang 

Mengikuti Penumbuhan 
Kesadaran Keluarga 

dalam Peningkatan 

Taraf Hidup Keluarga 
Melalui Kehidupan 

Berkoperasi dan 

Kabupate

n /Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

30 88,466,442.47  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Pengembangan 

Ekonomi Lainnya 

Lainnya (Keluarga) Pengembangan Ekonomi 

Lainnya (Keluarga) 

Pemberdayaan 
Koperasi dengan 
Keanggotaan Lintas 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

Koperasi dengan 
Keanggotaan Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsiyang  

Diberdayakan (Unit Usaha) 

Kabupaten 
/Kota, 
Sulawesi 
Tengah 

4 174.579.677,00 Pemberdayaan Koperasi 
dengan Keanggotaan Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Koperasi dengan 
Keanggotaan Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsiyang  

Diberdayakan (Unit 
Usaha) 

Kabupate
n /Kota, 
Sulawesi 
Tengah 

4 174,579,677.56  

PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 
USAHA MENENGAH, 
USAHA KECIL, DAN 

USAHA MIKRO 
(UMKM) 

Semua Kab/Kota, Semua 

Kecamatan, Semua 
Kelurahan 

Rasio 

Pertumbuhan 
Wirausaha 
baru yang 

berskala kecil 

 

0,09 

          

717.496.331,00  

PROGRAM PEMBERDAYAAN 

USAHA MENENGAH, USAHA 
KECIL, DAN USAHA MIKRO 
(UMKM) 

Semua Kab/Kota, 

Semua Kecamatan, 
Semua Kelurahan 

Rasio 

Pertumb
uhan 
Wirausah

a baru 
yang 

berskala 
kecil 

 

0,09 

          

717.496.332,23  

Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 

analisis 
kebutuhan 

Pemberdayaan 

Usaha Kecil  

yang dilakukan 

Melalui  
Pendataan, 

Kemitraan,  
Kemudahan 

Perijinan,  

Penguatan 
Kelembagaan dan  

Koordinasi Dengan 

Para  
Pemangku 

Kepentingan 

  Jumlah usaha 

kecil yang 

diinput ke 

dalam sistem 
online data 

system (ODS) 

   

1.250,00  

          

717.496.331,00 

Pemberdayaan Usaha Kecil  

yang dilakukan Melalui  

Pendataan, Kemitraan,  

Kemudahan Perijinan,  
Penguatan Kelembagaan dan  

Koordinasi Dengan Para  
Pemangku Kepentingan 

  Jumlah 

usaha 

kecil 

yang 
diinput 

ke dalam 
sistem 

online 

data 
system 

(ODS) 

  1.250,00            

717.496.332,23 

Pagu indikatif 

pada Ranwal 

RKPD sesuai 

dengan hasil 
analisis 

kebutuhan 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

    jumlah usaha 

kecil yang 
bermitra 

        

40,00  

      jumlah 

usaha 
kecil 

yang 

bermitra 

       

40,00  

    

    Jumlah usaha 

kecil yang 

diberikan 
dukungan 
fasilitasi  

perizinan 

usaha 

      

209,00  

      Jumlah 

usaha 

kecil 
yang 
diberikan 

dukunga

n 
fasilitasi  

perizinan 
usaha 

     

209,00  

    

    Jumlah usaha 
kecil yang 

diberikan 

pendampingan 

kelembagaan 
dan usaha 

      
134,00  

      Jumlah 
usaha 

kecil 

yang 

diberikan 
pendamp

ingan 
kelemba

gaan dan 
usaha 

     134,00      

    Jumlah Usaha 
Kecil yang 

diberikan 

dukungan 
Fasilitasi 

Pembiayaan 

      
134,00  

      Jumlah 
Usaha 

Kecil 

yang 
diberikan 

dukunga

     134,00      
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

n 

Fasilitasi 
Pembiay

aan 

  Jumlah Unit 
Usaha UMKM 

yang Tangguh 

dan Mandiri 
Sehingga 
dapat 

Meningkatkan 

Penciptaan 
Lapangan 

Kerja, 
Pemerataan 

Pendapatan, 

Pertumbuhan 
Ekonomi, dan 

Pengentasan 

Kemiskinan 

25,00 430.497.799,00   Jumlah 
Unit 

Usaha 

UMKM 
yang 
Tangguh 

dan 

Mandiri 
Sehingga 

dapat 
Meningka

tkan 

Pencipta
an 

Lapanga

n Kerja, 

Pemerat
aan 

Pendapat
an, 

Pertumb

uhan 
Ekonomi, 

dan 
Pengenta
san 

Kemiskin

25,00 430.497.799,34 Pagu indikatif 
pada Ranwal 

RKPD sesuai 

dengan hasil 
analisis 
kebutuhan 



     

  
     73 

 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

an 

Peningkatan 

Pemahaman dan 
Pengetahuan UMKM 
serta Kapasitas 
dan Kompetensi 

SDM UMKM dan 

Kewirausahaa 

  Jumlah SDM 

yang 
Memahami 
Pengetahuan 
UKM dan 

Kewirausahaa

n 

        

40,00  

          

286.998.532,0
0  

Peningkatan Pemahaman dan 

Pengetahuan UMKM serta 
Kapasitas dan Kompetensi 
SDM UMKM dan Kewirausahaa 

  Jumlah 

SDM 
yang 
Memaha
mi 

Pengetah

uan UKM 
dan 
Kewiraus

ahaan 

       

40,00  

          

286.998.532,00 

Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 
dengan hasil 
analisis 

kebutuhan  

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 

UMKM 

Semua Kab/Kota, Semua 
Kecamatan, Semua 

Kelurahan 

Persentase  
Usaha Kecil 

yang  
naik kelas 

 
0,013 

          
708.251.557,00  

PROGRAM PENGEMBANGAN 
UMKM 

Semua Kab/Kota, 
Semua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Persenta
se  

Usaha 
Kecil 

yang  
naik 

kelas 

 
0,013 

          
708.251.558,63 

Pagu indikatif 
pada Ranwal 

RKPD sesuai 
dengan hasil 

analisis 
kebutuhan   

Pengembangan 

Usaha Kecil dengan 

Orientasi 
Peningkatan Skala 

Usaha Menjadi 
Usaha Menengah 

  jumlah usaha 

kecil yang 

diberikan 
dukungan 

fasilitasi 
pemasaran 

 

251,00 

          

708.251.557,00  

Pengembangan Usaha Kecil 

dengan Orientasi 

Peningkatan Skala Usaha 
Menjadi Usaha Menengah 

  jumlah 

usaha 

kecil 
yang 

diberikan 
dukunga

n 

fasilitasi 
pemasar

an 

 

251,00 

          

708.251.558,63  

Pagu indikatif 

pada Ranwal 

RKPD sesuai 
dengan hasil 

analisis 
kebutuhan    

    jumlah usaha 
kecil yang 

diberikan 

84,00       jumlah 
usaha 

kecil 

84,00     
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

dukungan 

fasilitasi 
standarisasi 

dan sertifikasi 

produk usaha 

yang 

diberikan 
dukunga

n 

fasilitasi 

standari
sasi dan 

sertifika

si produk 
usaha 

    Jumlah Usaha 

Kecil yang 
memanfaatka

n plattrorm 
digital 

100,00       Jumlah 

Usaha 
Kecil 

yang 
memanfa

atkan 

plattror
m digital 

100,00     

Produksi dan 

Pengolahan, 
Pemasaran, 

Sumber Daya 
Manusia, serta 

Desain dan 
Teknologi 

  Jumlah Unit 

Usaha UMKM 
yang 

Mendapatkan 
Fasilitas 

Produksi dan 
Pengolahan, 

Pemasaran, 
Sumber Daya 

Manusia, 

Serta Desain 
dan Teknologi 

 

20,00 

          

531.188.668,00  

Produksi dan Pengolahan, 

Pemasaran, Sumber Daya 
Manusia, serta Desain dan 

Teknologi 

  Jumlah 

Unit 
Usaha 

UMKM 
yang 

Mendapa
tkan 

Fasilitas 
Produksi 

dan 

Pengolah
an, 

Pemasar

 

20,00 

          

531.188.668,97  

Pagu indikatif 

pada Ranwal 
RKPD sesuai 

dengan hasil 
analisis 

kebutuhan    
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

an, 

Sumber 
Daya 

Manusia, 

Serta 

Desain 
dan 

Teknologi 

Peningkatan 
Pemahaman dan 

Pengetahuan 

Literasi Hukum dan 
Bantuan 

Penyelesaian 
Perkara bagi 

Pelaku UMKM 

  Jumlah Pelaku 
UMKM yang 

Memahami 

Literasi 
Hukum 

 
30,00 

          
177.062.889,00  

Peningkatan Pemahaman dan 
Pengetahuan Literasi Hukum 

dan Bantuan Penyelesaian 

Perkara bagi Pelaku UMKM 

  Jumlah 
Pelaku 

UMKM 

yang 
Memaha

mi 
Literasi 

Hukum 

 
30,00 

          
177.062.889,66 

 Pagu indikatif 
pada Ranwal 

RKPD sesuai 

dengan hasil 
analisis 

kebutuhan   

UPT Balai Pelatihan KUMKM         

Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah Provinsi 

 Indeks 

Reformasi 

Birokrasi 

Perangkat 

Daerah 

 

 

70 

Indeks 

456.560.961,0

0 

Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah Provinsi 

Kota Palu-Palu Timur- 

Lolu Selatan 
Indeks 

Reforma

si 

Birokra

si 

Perangk

at 

Daerah 

70 

Indeks 

456.560.961,14 Pagu Indikatif 

pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 

hasil Analisis 

kebutuhan 

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

 Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Barang dan 

Jasa 

6 

Lapora

n 

261.766.987,0

0 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Kota Palu-Palu Timur- 

Lolu Selatan 
Jumlah 

Laporan 

Penyedi

aan 

Barang 

dan 

6 

Laporan 

261.766.990,0

4 

Pagu Indikatif 

pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 

hasil Analisis 

kebutuhan 



     

  
     76 

 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Jasa 

Penyediaan 

Komponen Intalasi 

Listrik/Peneranga
n Bangunan Kantor 

Kota Palu-Palu Timur- Lolu 

Selatan 

Jumlah Paket 

Komponen 

Intalasi 
Listrik/Pener

angan 
Bangunan 

Kantor yang 

disediakan 
 
 

1 Paket   5.784.905,00 Penyediaan Komponen 

Intalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Kota Palu-Palu Timur- 

Lolu Selatan 

Jumlah 

Paket 

Kompone
n Intalasi 

Listrik/P
enerang

an 

Banguna
n Kantor 
yang 

disediak

an 

1 Paket   5.784.905,86  

Penyediaan 
Peralatan dan 

Perlengkapan 
Kantor 

Semua Kota/Kab 
Semua Kecamatan 

Semua Kel/Desa 
 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 

Perlengkapan 
Kantor 

 
 

 

 
 

1 Paket 50.617.926,00 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Kota Palu-Palu Timur- 
Lolu Selatan 

Jumlah 
Paket 

Peralata
n Rumah 

Tangga 
yang 

disediak

an 

1 Paket 50.617.926,25  

Penyediaan 

Peralatan Rumah 
Tangga yang 

disediakan 

Kota Palu-Palu Timur- Lolu 

Selatan 

Jumlah Paket 

Peralatan 
Rumah Tangga 

yang 
disediakan 

1 Paket 28.924.529,00 Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga yang disediakan 

Kota Palu-Palu Timur- 

Lolu Selatan 

Jumlah 

Paket 
Peralata

n Rumah 
Tangga 

yang 
disediak
an 

1 Paket 28.924.529,29  

Penyediaan Barang Kota Palu-Palu Timur- Lolu Jumlah 1 Paket 21.693.396,00 Penyediaan Barang Cetakkan Kota Palu-Palu Timur- Jumlah 1 Paket 21.693.396,96  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Cetakkan dan 

penggandaan 

Selatan Barang 

Cetakkan dan 
Penggandaan 

yang 

disediakan 

dan penggandaan Lolu Selatan Barang 

Cetakkan 
dan 

Penggan

daan 

yang 
disediak

an 

Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

Kota Palu-Palu Timur- Lolu 
Selatan 

Jumlah 
Laporan 

Fasilitasi 

Kunjungan 
Tamu 

1 
Laporan 

7.231.132,00 Fasilitasi Kunjungan Tamu  Jumlah 
Laporan 

Fasilitasi 

Kunjunga
n Tamu 

1 Laporan 7.231.132,32  

Pelanggaran Rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Kota Palu-Palu Timur- Lolu 
Selatan 

Jumlah 
Laporan 

Penyelenggar
aan Rapat 

Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

1 
Laporan 

147.515.099,00 Pelanggaran Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Kota Palu-Palu Timur- 
Lolu Selatan 

Jumlah 
Laporan 

Penyelen
ggaraan 

Rapat 

Koordina

si dan 
Konsulta

si SKPD 

1 Laporan 147.515.099,36  

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

 Jumlah 

Laporan 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

2 

Lapora

n 

28.924.529,0

0 

Pengadaan Barang Milik 

Daerah 

 Jumlah 

Laporan 

Pengada

an 

Barang 

Milik 

Daerah 

Penunja

ng 

2 

Laporan 

28.924.529,29 Pagu Indikatif 

pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 

hasil Analisis 

kebutuhan 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Urusan 

Pemerin

tah 
Daerah 

Pengadaan 

Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Kota Palu-Palu Timur- Lolu 

Selatan 

Jumlah Unit 

Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

yang 

disediakan 

2 Unit 28.924.529,00 Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Kota Palu-Palu Timur- 

Lolu Selatan 

Jumlah 

Unit 
Peralata

n dan 

Mesin 
Lainnya 

yang 
disediak

an 

2 Unit 28.924.529,29  

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan Daerah  

 Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 
Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 

4 

Lapora

n 

84.880.766,00 Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Semua Kota/Kab 
Semua Kecamatan 

Semua Kel/Desa 

Jumlah 

Laporan 

Penyedi

aan 

Jasa 
Penunja

ng 

Urusan 

Pemerin

tahan 

Daerah 

4 

Laporan 

84.880.766,82 Pagu Indikatif 

pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 

hasil Analisis 
kebutuhan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 
dan Listrik 

 Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 
Jasa 

Komunikasi, 
Sumber Daya 

Air dan Listrik 

 84.880.766,00 Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

 Jumlah 

Laporan 

Penyedia
an Jasa 

Komunik
asi, 

Sumber 

 84.880.766,82  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

yang 

Disediakan 

 

Daya Air 

dan 
Listrik 

yang 

Disediak

an 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

 Jumlah 

Laporan 

Pemeliharaa

n Barang 

Milik Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 
 

4 

Lapora

n 

80.988.679,0

0 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 Jumlah 

Laporan 

Pemelih

araan 

Barang 

Milik 

Daerah 

Penunja

ng 

Urusan 

Pemerin

tahan 

Daerah 

 

4 

Laporan 

80.988.682,00 Pagu Indikatif 

pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 

hasil Analisis 

kebutuhan 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 

Pemeliharaan dan 
Pajak dan  

Kendaraan Dinas 

Operasionalatau 
Lapangan  

Kota Palu-Palu Timur- Lolu 
Selatan 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 

Dinas atau 
Kendaraan 

Dinas Jabatan 

yang 
dipilihara dan 
di bayarkan 
Pajaknya 

 

1 Unit 21.693.396,00 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak dan  

Kendaraan Dinas 
Operasionalatau Lapangan 

Kota Palu-Palu Timur- 
Lolu Selatan 

J Jumlah 
Kendara
an 

Peroran
gan 

Dinas 

atau 
Kendara
an Dinas 
Jabatan 

yang 

1 Unit 21.693.396,96  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

dipilihar

a dan di 
bayarkan 

Pajaknya 

 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Dinas Operasional 

atau Lapangan 

Semua Kota/Kab 
Semua Kecamatan 

Semua Kel/Desa 

Jumlah 
Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 

yang 

dipelihara dan 

dibayarkan 

Pajak dan 
Perizinannya 

 

1 Unit 20.247.170,00 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan 

Kota Palu-Palu Timur- 
Lolu Selatan 

Jumlah 
Kendara

an 

Peroran
gan 
Dinas 

atau 

Kendara

an Dinas 

Jabatan 
yang 

dipelihar

a dan 
dibayark

an Pajak 
dan 
Perizinan

nya 

1 Unit 20.247.170,50  

Pemeliharaan 
Peralatan dan 

Mesin lainnya 

Kota Palu-Palu Timur- Lolu 
Selatan 

 

Jumlah 
Peralatan dan 

Mesin Lainnya 
dipelihara 

1 Unit 21.693.396,00 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin lainnya 

 Jumlah 
Peralata

n dan 
Mesin 
Lainnya 

dipelihar

a 

1 Unit 21.693.396,96  

Pemeliharaan / Kota Palu-Palu Timur- Lolu Jumlah 1 Unit 17.354.717,00 Pemeliharaan / Rehabilitasi Semua Kota/Kab Jumlah 1 Unit 17.354.717,57  
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Selatan Gedung 

Kantor dan 
Bangunan 

Lainnya yang 

dipelihara/ 

Rehabilitasi 
 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Semua Kecamatan 

Semua Kel/Desa 

Gedung 

Kantor 
dan 

Banguna

n 

Lainnya 
yang 

dipelihar

a/ 
Rehabilit

asi 

Pendidikan dan 

Latihan 

Perkoperasian  

 

 Jumlah 

Pengurus/ 

Anggota 

Koperasi 

yang 

Meningkat 

Kualitas 

Sumber Daya 

Manusianya 

dan 

Bersertifikat 

Lulus 

0,59 % 2.789.480.24

2,00 

Pendidikan dan Latihan 

Perkoperasian  

 Jumlah 

Koperas

i yang 

Mengiku

ti 

Pelatiha

n untuk 

dengan 

Wilayah 

Lintas 

Daerah 

Kab/kot

a dalam 

1 (satu) 

Daerah 
Provinsi 

0,59 % 2.789.480.242,

52 

Pagu Indikatif 

pada Ranwal 

RKPD tidak 

sesuai dengan 

hasil Analisis 

kebutuhan 

Pendidikan dan 
Latihan 

Perkoperasian bagi 

Koperasi yang 

Semua Kota/Kab 
Semua Kecamatan 

Semua Kel/Desa 

Jumlah 
Anggota 

Koperasi yang 

telah 

400 
Orang 

2.789.480.242,
00 

Pendidikan dan Latihan 
Perkoperasian bagi Koperasi 

yang Wilayah Lintas Daerah 

Kabuppaten/Kota dalam 1 

 Jumlah 
Anggota 

Koperasi 

yang 

400 
Orang 

2.789.480.242,5
2 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program, 

Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif Program, Kegiatan dan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikato

r 

Kinerja 

Target 

Capaian 

Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Wilayah Lintas 

Daerah 
Kabuppaten/Kota 

dalam 1 (Satu) 

Daerah Provinsi 

Mengikuti 

Pelatihan 
untuk 

Koperasi yang 

Wilayah 

Keanggotaan 
Lintas Daerah 

Kab/kota 

dalam 1 (satu) 
Daerah 

Provinsi 

(Satu) Daerah Provinsi telah 

Mengikut
i 

Pelatihan 

untuk 

Koperasi 
yang 

Wilayah 

Keanggot
aan 

Lpintas 
Daerah 
Kab/kota 

dalam 1 
(satu) 

Daerah 
Provinsi 

Peningkatan 

Pemahaman dan 

Pengetahuan 

Perkoperasian 
serta kapasitas 

dan Kompetensi 
SDM Koperasi 

Semua Kota/Kab 

Semua Kecamatan 

Semua Kel/Desa 

Jumlah SDM 

yang 

memahami 

pengetahuan 
perkoperasian  

400 

Orang 

2.789.480.242,

00 

Peningkatan Pemahaman dan 

Pengetahuan Perkoperasian 

serta kapasitas dan 

Kompetensi SDM Koperasi 

 Jumlah 

SDM 

yang 

memaha
mi 

pengetah
uan 

perkoper

asian  

 2.789.480.242,5

2 
 

Sumber: Hasil Analisis Tim Penyusun Rencana Kerja Dinas Koperasi dan UKM Prov. Sulteng Tahun 2025 
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

 Sebagai perwujudan dalam mendukung prioritas pembangunan Sulawesi Tengah Tahun 2025, prioritas 

pembangunan daerah yang terkait dengan kegiatan operasional Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Sulawesi Tengah adalah peningkatan kapasitas sumber daya manusia dan usaha Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah. 

Usulan program dan kegiatan dari pemangku kepentingan atau masyarakat yang terkait dengan tugas dan fungsi Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah sebagai pengampu urusan pemerintahan pada Bidang 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah terdapat dalam rekapitulasi hasil Musyawarah Rencana Pembangunan Daerah 

Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

Tabel 2.4. 

Usulan Program dan Kegiatan 

Dari Para Pemangku Kepentingan Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2024 

 

No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan 

1. Program Pendidikan Dan 

Latihan Perkoperasian/ 

Kegiatan Pendidikan dan 

Latihan Perkoperasian bagi 

Koperasi yang Wilayah 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Kabupaten 

Tojo Una-Una 

Jumlah SDM yang 

Memahami 

Pengetahuan 

Perkoperasian 

30 Orang/100 Juta 

Rupiah 

Tidak 

Disetujui 

2. Program Pemberdayaan 

Dan Perlindungan 

Koperasi/Kegiatan 

Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi yang 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Kabupaten 

Banggai 

Jumlah Koperasi 

yang Mendapatkan 

Fasilitasi Sarana 

dan Prasarana 

2 Koperasi/80 Juta 

Rupiah 

Tidak 

Disetujui 

3. Program Pemberdayaan 

Usaha Menengah, Usaha 

Kecil, Dan Usaha Mikro 

(UMKM)/Kegiatan 

Pemberdayaan Usaha Kecil 

yang dilakukan Melalui 

Pendataan, Kemitraan, 

Kemudahan Perijinan, 

Penguatan Kelembagaan 

dan Koordinasi Dengan Para 

Pemangku Kepentingan 

Kabupaten 

Poso 

Jumlah SDM yang 

Memahami 

Pengetahuan UKM 

dan Kewirausahaan 

90 Orang/300 Juta 

Rupiah 

Disetujui 

4. Program Pemberdayaan 

Usaha Menengah, Usaha 

Kecil, Dan Usaha Mikro 

Kabupaten 

Banggai Laut 

Jumlah SDM yang 

Memahami 

Pengetahuan UKM 

30 Orang/100 Juta 

Rupiah 

Disetujui 
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No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan 

(UMKM)/ Kegiatan 

Pemberdayaan Usaha Kecil 

yang dilakukan Melalui 

Pendataan, Kemitraan, 

Kemudahan Perijinan, 

Penguatan Kelembagaan 

dan Koordinasi Dengan Para 

Pemangku Kepentingan 

dan Kewirausahaan 

5. Program Pemberdayaan 

Usaha Menengah, Usaha 

Kecil, Dan Usaha Mikro 

(UMKM)/ Kegiatan 

Pemberdayaan Usaha Kecil 

yang dilakukan Melalui 

Pendataan, Kemitraan, 

Kemudahan Perijinan, 

Penguatan Kelembagaan 

dan Koordinasi Dengan Para 

Pemangku Kepentingan 

Kabupaten 

Poso 

Jumlah Usaha Kecil 

yang Terfasilitasi 

Kemitraan 

30 Unit Usaha/100 Juta 

Rupiah 

Tidak 

Disetujui 

6. Program Pemberdayaan 

Usaha Menengah, Usaha 

Kecil, Dan Usaha Mikro 

(UMKM)/ Kegiatan 

Pemberdayaan Usaha Kecil 

yang dilakukan Melalui 

Pendataan, Kemitraan, 

Kemudahan Perijinan, 

Penguatan Kelembagaan 

dan Koordinasi Dengan Para 

Pemangku Kepentingan 

Kabupaten 

Parigi 

Moutong 

Jumlah Usaha Kecil 

yang Terfasilitasi 

Izin Usaha 

100 UMKM/80 Juta 

Rupiah 

Tidak 

Disetujui 

7. Program Pemberdayaan 

Usaha Menengah, Usaha 

Kecil, Dan Usaha Mikro 

(UMKM)/ Kegiatan 

Pemberdayaan Usaha Kecil 

yang dilakukan Melalui 

Pendataan, Kemitraan, 

Kemudahan Perijinan, 

Penguatan Kelembagaan 

dan Koordinasi Dengan Para 

Pemangku Kepentingan 

Kabupaten 

Banggai 

Jumlah Usaha Kecil 

yang Terfasilitasi 

Izin Usaha 

100 UMKM/80 Juta 

Rupiah 

Tidak 

Disetujui 

Sumber: Hasil Musrenbang RKPD Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2024 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 
 

 

 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

 Selama 78 tahun kemerdekaan, berbagai kemajuan telah berhasil dicapai oleh Bangsa Indonesia. Namun 

demikian, Indonesia masih terjebak sebagai negara berpendapatan menengah (middle income trap) yang diwarnai 

dengan kesenjangan antarwilayah dan antarkelompok pendapatan. Tantangan ke depan yang perlu diantisipasi terutama 

pergeseran demografi, perubahan teknologi yang cepat, perubahan geopolitik dan geoekonomi, serta perubahan iklim. 

Untuk merespons berbagai tantangan tersebut, perlu optimalisasi modal dasar yang dimiliki, antara lain bonus 

demografi, modal sosial budaya, kekayaan alam, dan kekuatan maritim. Dengan demikian cita-cita 100 tahun Indonesia 

merdeka atau Indonesia Emas 2045, menjadi negara nusantara yang berdaulat, maju, dan berkelanjutan di tahun 2045 

dapat terwujud. 

 Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2025 merupakan perencanaan tahunan di masa transisi yang menjadi 

tahap awal pelaksanaan berbagai agenda pembangunan untuk mewujudkan Indonesia Emas 2045. Dengan 

mempertimbangkan arahan Presiden, hasil evaluasi kinerja pembangunan tahun 2023, evaluasi kebijakan tahun 2024, 

forum konsultasi publik, kerangka ekonomi makro, isu strategis yang menjadi perhatian, serta kesinambungan 

pembangunan, ditetapkan tema RKP Tahun 2025 adalah. "Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif”. Sasaran 

pembangunan tahun 2025 diarahkan untuk meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi, Indeks Modal Manusia, Nilai Tukar 

Petani, Nilai Tukar Nelayan, dan menurunkan Tingkat Pengangguran Terbuka, Rasio Gini, Tingkat Kemiskinan, serta 

Intensitas Emisi Gas Rumah Kaca. Target indikator sasaran pembangunan Tahun 2025 adalah: 1) Pertumbuhan Ekonomi 

5,3 – 5,6 persen; 2) Rasio Gini 0,379 – 0,382; 3) Tingkat Pengangguran Terbuka 4,5 – 5,0 persen; 4) Indeks Modal 

Manusia 0,56; 5) Tingkat Kemiskinan 7,0 – 8,0 persen; 6) Penurunan Intensitas Emisi GRK 38,6 persen; 7) Nilai Tukar 

Petani 113 – 115; dan 8) Nilai Tukar Nelayan 104 – 105. 

 Untuk menciptakan fondasi yang kuat dalam mengawal pencapaian Indonesia Emas 2045, serta untuk mencapai 

target sasaran pembangunan tahun 2025, ditetapkan prioritas nasional sebagai berikut: a) Prioritas Nasional 1: 

Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi, dan Hak Asasi Manusia (HAM); b) Prioritas Nasional 2: Memantapkan 

Sistem Pertahanan Keamanan Negara dan Mendorong Kemandirian Bangsa Melalui Swasembada Pangan, Energi, Air, 

Ekonomi Syariah, Ekonomi Digital, Ekonomi Hijau, dan Ekonomi Biru; c) Prioritas Nasional 3: Melanjutkan Pengembangan 

Infrastruktur dan Meningkatkan Lapangan Kerja yang Berkualitas, Mendorong Kewirausahaan, Mengembangkan Industri 

Kreatif serta Mengembangkan Agromaritim Industri di Sentra Produksi Melalui Peran Aktif Koperasi; d) Prioritas 
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Nasional 4: Memperkuat Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM), Sains, Teknologi, Pendidikan, Kesehatan, Prestasi 

Olahraga, Kesetaraan Gender, serta Penguatan Peran Perempuan, Pemuda (Generasi Milenial dan Generasi Z), dan 

Penyandang Disabilitas; e) Prioritas Nasional 5: Melanjutkan Hilirisasi dan Mengembangkan Industri Berbasis Sumber 

Daya Alam untuk Meningkatkan Nilai Tambah di Dalam Negeri; f) Prioritas Nasional 6: Membangun dari Desa dan dari 

Bawah untuk Pertumbuhan Ekonomi, Pemerataan Ekonomi, dan Pemberantasan Kemiskinan; g) Prioritas Nasional 7: 

Memperkuat Reformasi Politik, Hukum dan Birokrasi, serta Memperkuat Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi, 

Narkoba, Judi, dan Penyelundupan; dan h) Prioritas Nasional 8: Meperkuat Penyelarasan Kehidupan yang Harmonis 

dengan Lingkungan, Alam dan Budaya, serta Peningkatan Toleransi Antarumat Beragam untuk Mencapai Masyarakat 

Yang Adil dan Makmur. 

 Pembangunan Urusan Pemerintahan Bidang Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah pada Tahun 2025 sangat 

berkaitan dengan Prioritas Nasional 3: Melanjutkan Pengembangan Infrastruktur dan Meningkatkan Lapangan Kerja yang 

Berkualitas, Mendorong Kewirausahaan, Mengembangkan Industri Kreatif serta Mengembangkan Agromaritim Industri di 

Sentra Produksi Melalui Peran Aktif Koperasi. Terdapat lima arah kebijakan yang difokuskan untuk melaksanakan amanat 

Prioritas Nasional 3 yang tertuang dalam sasaran dan indikator pada tabel di atas, antara lain (1) melanjutkan 

pembangunan infrastruktur, (2) mendorong kewirausahaan untuk menciptakan lapangan kerja seluas-luasnya, (3) 

penguatan koperasi, (4) mengembangkan industri kreatif, serta (5) pendalaman sektor keuangan. 

 Arah kebijakan mendorong kewirausahaan untuk menciptakan lapangan kerja seluas-luasnya dilaksanakan 

melalui (1) menciptakan lapangan kerja seluas-luasnya dengan mengutamakan tenaga kerja lokal untuk mengurangi 

tingkat pengangguran; (2) memberikan bantuan dan insentif untuk membuka dan melakukan formalisasi usaha, 

termasuk melalui gerakan ekonomi kerakyatan dengan membangun pusat kewirausahaan di tingkat kabupaten untuk 

memperkuat produk-produk usaha mikro, kecil dan menengah dengan standardisasi dan sertifikasi; (3) melindungi dan 

merevitalisasi pasar tradisional dan menjaga ekosistem pasar rakyat; (4) mendorong pertumbuhan wirausaha yang 

inovatif, inklusif dan berkelanjutan dengan menyederhanakan birokrasi dan regulasi, serta melakukan sinkronisasi 

program kewirausahaan; (5) melakukan pendampingan pemanfaatan riset dan teknologi bagi wirausaha dan Usaha 

Mikro, Kecil dan Menengah, termasuk melalui inkubasi usaha; (6) mengembangkan dan memperkuat kemitraan usaha 

melalui pengembangan ekosistem rantai pasok domestik dan global; (7) mengembangkan skema dan inovasi pembiayaan 

bagi usaha mikro, kecil dan menengah, koperasi dan start-up; serta (8) mengoptimalkan perwujudan satu data koperasi 

dan usaha mikro, kecil dan menengah. 

 Arah kebijakan penguatan koperasi dilaksanakan melalui strategi (1) memperkuat kelembagaan dan tata kelola 

koperasi agar sesuai dengan tantangan ekonomi saat ini, termasuk melalui undang-undang perkoperasian serta aturan 

turunan yang mengatur koperasi multipihak; (2) memperkuat Lembaga Pengelola Dana Bergulir Koperasi untuk 

menjadikan koperasi yang unbankable menjadi koperasi bankable; (3) menyosialisasikan bentuk hukum koperasi agar 
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dapat dijadikan alternatif utama bagi milenial dan Gen Z yang ingin mendirikan usaha berbadan hukum serta 

memperkuat kelembagaan masyarakat yang bekerja di sektor pertanian, kehutanan, perikanan, kelautan, peternakan, 

usaha mikro, kecil dan menengah, pariwisata, dan ekonomi kreatif; (4) memberikan bantuan peningkatan kemampuan 

manajemen koperasi untuk bisa mengembangkan usaha dan meningkatkan keuntungan anggota; (5) mengembangkan 

koperasi sektor produksi, termasuk melalui perkuatan dan revitalisasi Koperasi Unit Desa; (6) mengembangkan sistem 

pengawasan koperasi simpan pinjam; serta (7) memperkuat peran Badan Usaha Milik Negara sebagai alat negara untuk 

benteng pertahanan ekonomi nasional, penyediaan layanan dasar dan strategis, meningkatkan daya saing nasional, 

sekaligus sebagai salah satu motor pemberdayaan usaha mikro, kecil dan menengah. 

 

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah 

 Tujuan Organisasi Perangkat Daerah merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan visi dan misi 

Kepala Daerah yang sesuai dengan tugas dan fungsinya. Tujuan Organisasi Perangkat Daerah akan mengarahkan 

perumusan sasaran, kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka mewujudkan visi dan melaksanakan misi. Dalam 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026, Dinas Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah sebagai unsur pelaksana fungsi penunjang daerah dibidang perencanaan 

pembangunan, penelitian dan pengembangan turut bertanggungjawab atas pencapaian misi ke 3 (tiga) yaitu: 

“Mewujudkan Peningkatan Kesejahteraan Masyarakat Melalui Pemberdayaan Ekonomi Kerakyatan Dan 

Penguatan Kelembagaan”, dengan tujuan yaitu: “Menurunkan Pengangguran” dan sasarannya adalah: “Meningkatkan 

Angka Partisipasi Kerja”. Selain itu, sebagaimana diamanatkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

bersama-sama Perangkat Daerah lainnya juga turut berkontribusi dalam mensukseskan pencapaian misi ke 2 (dua) 

yaitu: “Mewujudkan Reformasi Birokrasi, Supremasi Hukum dan Penegakkan Nilai-Nilai Kemanusiaan dan HAM”, 

dengan tujuan yaitu: “Mewujudkan Tata Kelola Kepemerintahan yang Baik dan Bersih (Good Governance and Clean 

Government)” dan sasarannya adalah: “Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan Berkualitas yang Akuntabel, Inovatif, 

Efisien dan Transparan”. 

 Seiring dengan rumusan sasaran yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026 tersebut, maka Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi 

Tengah sesuai dengan tugas dan fungsinya merumuskan tujuan sebagai berikut: 1) Meningkatkan Angka Partisipasi Kerja; 

dan 2) Meningkatnya Tata Kelola Perangkat Daerah (Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Sulawesi Tengah). 

 Sasaran Organisasi Perangkat Daerah merupakan penjabaran tujuan yang secara terukur, spesifik dalam kurun 

waktu tertentu secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan Organisasi Perangkat Daerah. Sesuai dengan sasaran 

strategis yang telah dirumuskan dalam Rencana Strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi 



     

  
      

 

88 

Tengah Tahun 2021-2026 maka tujuan, sasaran, indikator dan target selama 5 (lima) tahun ditunjukkan pada tabel 

berikut: 

 

Tabel 3.1. 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 

2022-2026 

 

Tujuan Sasaran Indikator Kinerja 
Target Kinerja Pada Tahun Ke- 

2022 2023 2024 2025 2026 

Meningkatkan Angka 

Partisipasi Kerja 

 Proporsi Tenaga Kerja 

Sektor Koperasi dan UKM 
Terhadap Jumlah 

Penduduk yang Bekerja 
(Persen) 

1,35 1,45 1,54 1,64 1,72 

 Meningkatnya Kualitas 

Koperasi 

Persentase Koperasi yang 

Berkualitas (Persen) 

5,77 3,85 3,85 5,77 5,77 

 Meningkatnya Usaha 

Kecil Menjadi 
Wirausaha 

Persentase Usaha Kecil 

yang Menjadi Wirausaha 
(Persen) 

5,57 4,06 4,44 5,44 6,41 

Meningkatnya Tata 

Kelola Perangkat 
Daerah (Dinas 

Koperasi dan UKM 

Provinsi Sulawesi 
Tengah) 

 Indeks Reformasi 

Birokrasi Perangkat 
Daerah (Indeks) 

62,00 64,00 66,00 68,00 70,05 

 Meningkatnya 

Reformasi Birokrasi 
Perangkat Daerah 

(Dinas Koperasi dan 

UKM Provinsi Sulawesi 
Tengah) 

Nilai SAKIP Perangkat 

Daerah (Nilai) 

73,00 75,00 80,00 83,00 86,00 

  Indeks Kepuasan 
Masyarakat (Indeks) 

80,00 85,00 88,50 90,00 92,00 

Sumber: Rencana Strategis Dinas Koperasi dan UKM Prov. Sulteng Tahun 2021-2026 

 

 

 

3.3. Program dan Kegiatan 

 Sesuai tujuan, sasaran, dan target kinerja Rencana Strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026, maka program, kegiatan dan sub kegiatan Tahun 2025 disusun berdasarkan pada: 

Pencapaian visi dan misi Pemerintah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026; Berkolerasi dan bersinergi dengan 

kebijakan Nasional Tahun 2025; dan Peningkatan pelaksanaan tugas dan fungsi kelembagaan Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah. 

 Untuk mempercepat implementasi pencapaian visi dan misi Pemerintah Provinsi Sulawesi Tengah dalam 

mendukung proses pembangunan daerah, diperlukan rencana program, kegiatan/sub kegiatan, indikator kinerja, 
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kelompok sasaran dan pendanaan indikatif sehingga dinamika pembangunan tetap terarah menuju visi dan misi yang 

diharapkan. Dengan demikian dapat dimaknai bahwa rencana program, kegiatan/sub kegiatan, indikator kinerja, 

kelompok sasaran dan pendanaan indikatif menjembatani visi dan misi dengan realitas yang ada. 

 Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangka mencapai setiap tujuan dan sasaran 

strateginya, maka langkah operasionalnya harus dituangkan ke dalam program, kegiatan dan sub kegiatan indikatif yang 

mengikuti ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku dengan mempertimbangkan tugas dan fungsi Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah. Program adalah penjabaran kebijakan Perangkat Daerah 

dalam bentuk upaya yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang disediakan untuk 

mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi. Sedangkan kegiatan adalah serangkaian aktivitas 

pembangunan yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah untuk menghasilkan keluaran (output) dalam rangka mencapai 

hasil (outcome) suatu program. 

 Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2023 ditunjang dengan Belanja Operasi yang 

anggarannya diperuntukan untuk Belanja Pegawai dan Belanja Barang dan Jasa yang terdiri dari beberapa program 

dengan ruang lingkup kegiatannya. Selanjutnya, kebijakan operasional dalam menunjang perwujudan tujuan dan sasaran 

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah, dalam Rencana Kerja Tahun 2025 direalisasikan 

melalui program, kegiatan dan sub kegiatan sebagai berikut: 
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Tabel 3.2. 

Rumusan Rencana Program/Kegiatan Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Sulawesi Tengah 

Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026 

 
Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 DINAS KOPERASI, USAHA 

KECIL DAN MENENGAH 

   17,087,470,899.00    29,515,827,234.30 

2.17.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

Indeks Reformasi Birokrasi 
Perangkat Daerah (Indeks) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

70.00 13,756,320,978.00  Dana Alokasi 
Umum (DAU) 

 71.00 26,048,219,386.76  

2.17.01.1.01 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP Perangkat Daerah 

(Nilai) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

83.00 388,176,800.00  Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 86.00 1,954,002,778.95  

2.17.01.1.01.01 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah (Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00  147,860,000.00    1.00 798,923,455.98  

2.17.01.1.01.02 Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

(Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00  30,349,800.00    1.00  88,511,841.11  

2.17.01.1.01.03 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-

SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 

Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

(Dokumen) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00  26,992,300.00    1.00  88,511,841.11  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
2.17.01.1.01.04 Koordinasi dan Penyusunan 

DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen DPA-SKPD 

(Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00  12,720,000.00    1.00  88,511,841.11  

2.17.01.1.01.05 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-SKPD 

(Dokumen) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00  13,450,450.00    1.00  88,511,841.11  

2.17.01.1.01.06 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja 
dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 
(Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00  17,293,350.00    1.00 451,410,389.68  

2.17.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00  139,510,900.00    1.00 349,621,568.83  

2.17.01.1.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase Realisasi 

Anggaran (%) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

98.00 11,853,381,679.00  Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 99.00 16,709,277,270.45  

2.17.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 

Gaji dan Tunjangan ASN 

(Orang/Bulan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

67.00 10,197,471,179.00    67.00 13,278,558,308.85  

2.17.01.1.02.02 Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil 

Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

(Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 1,597,620,000.00   1.00 3,262,546,463.48  

2.17.01.1.02.03 Pelaksanaan Jumlah Dokumen Kota Palu, 1.00 5,158,900.00   1.00  17,702,368.22  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan 

SKPD (Dokumen) 

Sulawesi 

Tengah 

2.17.01.1.02.04 Koordinasi dan Pelaksanaan 

Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD (Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 4,963,950.00   1.00  17,702,368.22  

2.17.01.1.02.05 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 30,250,000.00   1.00  53,107,104.67  

2.17.01.1.02.06 Pengelolaan dan Penyiapan 
Bahan Tanggapan 

Pemeriksaan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan dan 

Tindak Lanjut Pemeriksaan 

(Dokumen) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 5,959,750.00   1.00  26,553,552.33  

2.17.01.1.02.07 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/Semesteran SKPD 

dan Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/ 

Semesteran SKPD (Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 6,750,000.00   1.00  26,553,552.33  

2.17.01.1.02.08 Penyusunan Pelaporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi 

Anggaran 

Jumlah Dokumen Pelaporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi 

Anggaran (Dokumen) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 5,207,900.00   1.00  26,553,552.33  

2.17.01.1.03 Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan Pengelolaan 

Barang Milik Daerah 

(Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

5.00 59,192,800.00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 5.00 162,861,787.65  

2.17.01.1.03.01 Penyusunan Perencanaan 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD 

Jumlah Rencana Kebutuhan 

Barang Milik Daerah SKPD 

(Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 2,634,950.00   1.00  17,702,368.22  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
2.17.01.1.03.02 Pengamanan Barang Milik 

Daerah SKPD 

Jumlah Dokumen Pengamanan 

Barang Milik Daerah SKPD 

(Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 29,000,800.00   1.00  21,242,841.87  

2.17.01.1.03.03 Koordinasi dan Penilaian 

Barang Milik Daerah SKPD 

Jumlah Laporan Hasil Penilaian 

Barang Milik Daerah dan Hasil 
Koordinasi Penilaian Barang 

Milik Daerah SKPD (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 19,250,450.00   1.00  44,255,920.56  

2.17.01.1.03.05 Rekonsiliasi dan 

Penyusunan 
Laporan Barang Milik 

Daerah 
pada SKPD 

Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 

Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

(Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 2,277,900.00   1.00  35,404,736.45  

2.17.01.1.03.06 Penatausahaan Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Penatausahaan 

Barang Milik Daerah (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 6,028,700.00   1.00  44,255,920.56  

2.17.01.1.05 Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) (Indeks) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

90.00 105,525,950.00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 92.00 287,663,483.62  

2.17.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian Dinas 
Beserta Atribut Kelengkapan 
(Paket) 

 - -   1.00  74,349,946.54  

2.17.01.1.05.04 Koordinasi dan 
Pelaksanaaan 
Sistem Informasi 

Kepegawaian 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan Pelaksanaaan 
Sistem Informasi Kepegawaian 

(Dokumen) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 49,850,100.00   1.00  88,511,841.11  

2.17.01.1.05.05 Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

Jumlah Dokumen Monitoring, 

Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 

Pegawai (Dokumen) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 55,675,850.00   1.00  44,255,920.56  

2.17.01.1.05.09 Pendidikan dan Pelatihan 

Pegawai Berdasarkan 

Jumlah Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi yang Mengikuti 

 - -   1.00  18,587,486.63  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Tugas dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan 

(Orang) 

2.17.01.1.05.11 Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 

Bimbingan Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-Undangan 
(Orang/ Laporan) 

 - -   1.00  61,958,288.78  

2.17.01.1.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Barang dan Jasa (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

5.00 235,495,185.00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 5.00 708,094,728.92  

2.17.01.1.06.01 Penyediaan Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan (Paket) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 10,509,600.00   1.00  44,255,920.56  

2.17.01.1.06.02 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 69,929,385.00   1.00 424,856,837.35  

2.17.01.1.06.05 Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 

dan Penggandaan yang 

Disediakan (Paket) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 16,909,200.00   1.00  88,511,841.11  

2.17.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 75,075,000.00   1.00  35,404,736.45  

2.17.01.1.06.09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

(Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 63,072,000.00   1.00 115,065,393.45  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

2.17.01.1.07 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah Laporan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

4.00 90,000,000.00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 4.00 4,119,403,297.92  

2.17.01.1.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 

Disediakan (Paket) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

1.00 45,000,000.00   1.00  44,255,920.56  

2.17.01.1.07.06 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 
(Unit) 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

1.00 45,000,000.00   1.00 1,938,409,320.41  

2.17.01.1.07.10 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang 
Disediakan (Unit) 

 - -   1.00 809,060,440.24  

2.17.01.1.07.11 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

yang Disediakan (Unit) 

 - -   1.00 1,327,677,616.72  

2.17.01.1.08 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

(Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

2.00 651,948,564.00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 4.00 1,195,244,075.76  

2.17.01.1.08.01 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat (Laporan) 

 - -   1.00  2,655,355.23  

2.17.01.1.08.02 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang Disediakan 

(Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

12.00 620,708,564.00   1.00 1,116,468,537.17  

2.17.01.1.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Peralatan dan 

 - -   1.00  38,945,210.09  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan (Laporan) 

2.17.01.1.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan (Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 31,240,000.00   1.00  37,174,973.27  

2.17.01.1.09 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah Laporan 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

(Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

3.00 372,600,000.00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 4.00 911,671,963.48  

2.17.01.1.09.02 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya (Unit/Laporan) 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

40.00 193,900,000.00   40.00 619,582,887.80  

2.17.01.1.09.05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 

(Unit/Laporan) 

 - -   1.00  26,553,552.33  

2.17.01.1.09.06 Pemeliharaan Peralatan 
dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

(Unit/Laporan) 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

1.00 58,700,000.00   1.00 106,214,209.34  

2.17.01.1.09.09 Pemeliharaan/ Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi (Unit) 

 - -   1.00 159,321,314.01  

2.17.02 PROGRAM PELAYANAN 

IZIN USAHA SIMPAN 

PINJAM 

Persentase Penerbitan Usaha 

KSP (Kantor Cabang, Cabang 

Pembantu dan Kantor Kas) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

18.42 162.793.950,00 Dana 

Alokasi 

Umum 

(DAU) 

 21.05 387,012,984.87 

2.17.02.1. 

01 
Penerbitan Izin Usaha 
Simpan Pinjam untuk 

Koperasi dengan Wilayah 

Keanggotaan Lintas 

Jumlah fasilitasi penerbitan 
izin usaha simpan pinjam 

untuk koperasi dengan 

wilayah keanggotaan lintas 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

4.00 89.661.350,00 Dana 

Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 5.00 233,175,323.38 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

daerah kab/kota dalam 1 

(satu) daerah provinsi 

2.17.02.1. 
01.01 

Fasilitasi Izin Usaha Simpan 
Pinjam untuk Koperasi 

Dengan Wilayah 

Keanggotaan Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Koperasi Dengan 
Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota Dalam 1 

(Satu) Daerah Provinsi 

yang Memiliki Usaha 

Simpan Pinjam 

Kabupaten 
/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

4.00 89.661.350,00 Dana 
Alokasi 

Umum 

(DAU) 

 5.00 233,175,323.38 

  Jumlah izin Usaha Simpan 
Pinjam yang Difasilitasi 

Untuk Koperasi Dengan Wilayah 

Keanggotaan 

Lintas Daerah Kab/Kota Dalam 1 
(Satu) Daerah 

Provinsi (Unit Usaha 

       

2.17.02.1. 

02 

Penerbitan Izin Pembukaan 

Kantor Cabang, Cabang 

Pembantu dan Kantor Kas 

Koperasi Simpan Pinjam 

untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Jumlah fasilitasi penerbitan izin 

pembukaan kantor cabang, 

cabang pembantu dan kantor 

kas usaha simpan pinjam oleh 

koperasi untuk koperasi dengan 
wilayah keanggotaan lintas 

daerah kab/kota dalam 1 (satu) 
daerah provinsi 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

3.00 73.132.600,00 Dana 

Alokasi 

Umum 

(DAU) 

 3.00 153,837,661.49 

    Jumlah Fasilitasi Penerbitan 

Sertifikat Nomor Induk 

Koperasi 

(NIK) untuk Untuk Koperasi 

Dengan  Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah  Kab/Kota 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

4.00    5.00  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Dalam 1 (Satu) Daerah 

Provinsi (Sertifikat NIK) 

2.17.02.1. 
02.01 

Fasilitasi Izin Usaha 
Pembukaan 

Kantor Cabang, Cabang 

Pembantu dan Kantor Kas 
Koperasi Simpan Pinjam 
untuk 

Koperasi dengan Wilayah 

Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) 
Daerah ProvinsiDaerah 
Provinsi 

Jumlah Kantor 
Cabang, Cabang 

Pembantu dan 

Kantor Kas 
Koperasi Simpan 
Pinjam untuk 

Koperasi dengan 

Wilayah 
Keanggotaan 

Lintas 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

dalam 1 (Satu) 
Daerah 
Provinsi 

Kabupaten 
/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

      

2.17.02.1. 
02.02 

Sistem Pelayanan Perizinan 
Berusaha Terintegrasi 
Secara Elektronik 

Jumlah Perizinan usaha 
Koperasi yang Terintegrasi 
Secara Elektronik 

       

2.17.02.1. 
02.03 

Fasilitasi Izin Usaha 
Pembukaan Kantor 

Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor 

Kas Koperasi Simpan 

Pinjam untuk Koperasi 
dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Jumlah Koperasi Dengan 
Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah Kabupaten/ Kota 
Dalam 1 (Satu) 

Daerah Provinsi yang Memiliki 

Usaha Simpan 
Pinjam (Unit Usaha) 

Kabupaten 
/Kota, 

Sulawesi 
Tengah 

3.00 73.132.600,00   3.00 130,531,312.86 

2.17.03 PROGRAM PENGAWASAN Persentase Koperasi Aktif Kabupaten 4.60 219,479,400.00 Dana  5.75 290,470,928.41 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

DAN PEMERIKSAAN 

KOPERASI 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

Alokasi 

Umum 

(DAU) 

           

2.17.03.1. 

01 

Pemeriksaan dan 

Pengawasan Koperasi 

yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Jumlah pemeriksaan dan 

pengawasan yang dilakukan 

untuk koperasi dengan 

wilayah keanggotaan lintas 

daerah kab/kota dalam 1 

(satu) daerah provinsi 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

15.38 169,238,150.00 Dana 

Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 10.00 192,553,178.44 

   Peningkatan jumlah anggota 
koperasi 

Kabupaten 
/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

120    150  

2.17.03.1. 
01.01 

Meningkatkan Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, 

Kesinambungan, dan 
Memberikan Manfaat yang 

Sebesar-Besarnya ke pada 
Anggota dan Masyarakat 

 Jumlah Dokumen Hasil 
Peningkatan 

Akuntabilitas, Kepercayaan, 
Kepatuhan, 

Kesinambungan, dan Pemberian 
Manfaat ke pada 

Anggota KUKM dan Masyarakat    

       

2.17.03.1. 
01.02 

Peningkatan Kepatuhan 
Koperasi terhadap 

Peraturan Perundang-

Undangan dan 
Terbentuknya Koperasi 

yang Kuat, Sehat, Mandiri, 
Tangguh, serta Akuntabel 

 Jumlah Koperasi Yang 
Memenuhi Peraturan 

Perundang-Undangan dan 

Tersedianya Koperasi 
yang Kuat, Sehat, Mandiri, 

Tangguh, serta Akuntabel     

       

    Jumlah Tindak Lanjut Laporan 
Hasil pemeriksaan Rekomendasi 

Kepada Pengurus Koperasi dan 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Penerapan Sanksi Koperasi 

Sesuai 

Dengan Peraturan yang Berlaku 

(laporan) 

2.17.03.1. 
01.03 

Penguatan Tata elola 
Kelembagaan  koperasi 

Jumlah Koperasi yang Dilakukan 
Penguatan Tata 

Kelola Kelembagaan 
Koperasi (Unit Usaha) 

Kabupaten 
/Kota, 

Sulawesi 
Tengah 

 

 

8.00 169,238,150.00   10.00 192,553,178.44 

2.17.03.1. 
02 

Pemeriksaan dan 

Pengawasan Koperasi 

Simpan Pinjam/Unit 

Simpan Pinjam Koperasi 

yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Jumlah pemeriksaan dan 

pengawasan yang dilakukan 

untuk Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan Pinjam 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Kabupaten 
/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

3.00 p50,241,250.00 Dana 
Alokasi 

Umum 

(DAU) 

 4.00 97,917,749.97 

2.17.03.1. 
02.01 

Meningkatkan Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, 

Kesinambungan, dan 

Memberikan Manfaat yang 
Sebesar-Besarnya ke pada 
Anggota dan Masyarakat 

 Jumlah Koperasi yang 
Akuntabilitas,Kepercayaan, 

Kepatuhan, Kesinambungan, 

danPemberian Manfaat ke pada 
Anggota KUKM dan Masyarakat  

       

  Jumlah KSP/USP yang 
Meningkat 

Akuntabilitas, 

Kepercayaan, 
Kepatuhan 
Kesinambungan 

dan Memberikan 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Manfaat yang 

Sebesar- 

Besarnya ke pada 

Anggota dan 
Masyarakat yang 
Wilayah 

Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 
(Laporan) 

2.17.03.1. 

02.02 

Pelaksanaan 

Pemeriksaan dan 

Pengawasan Koperasi 
yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Jumlah Koperasi 

yang Telah Dilakukan 

Pemeriksaan dan 
Pengawasan (Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 
Tengah 

3.00 50,241,250.00   4.00 97,917,749.97 

2.17.04 PROGRAM PENILAIAN 

KESEHATAN KSP/USP 

KOPERASI 

Persentase Koperasi Sehat Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

32.69 191,136,550.00 Dana 

Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 36.54 365,924,712.60 

 Penilaian Kesehatan 

Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan 

Pinjam Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaanya 
Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Usaha Simpan Pinjam 

oleh koperasi yang dinilai 
kesehatannya untuk koperasi 

dengan wilayah keanggotaan 
lintas daerah kab/kota dalam 1 

(satu) daerah provinsi 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

17.00 191,136,550.00 Dana 

Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 19.00 365,924,712.60 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 Penilaian Permodalan, 

Kualitas Aktiva Produktif, 

Manajemen, Efisiensi, 

Likuiditas, Jatidiri Koperasi, 
Pertumbuhan dan 
Kemandirian Koperasi 

 Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Penilaian Permodalan, 

Kualitas Aktiva Produktif, 

Manajemen, Efisiensi, Likuiditas, 
Jatidiri Koperasi, Pertumbuhan 
dan Kemandirian Koperasi    

       

  Jumlah Koperasi yang Dinilai 
Kesehatannya 

Untuk Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaanya 
Lintas Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 
(Laporan) 

       

2.17.04.1. 

01.02 

Mengukur Tingkat 

Kesehatan Koperasi 

 Jumlah Koperasi Hasil 

Pengukuran Tingkat Kesehatan  

       

  Jumlah Koperasi 

Sehat (Laporan) 

       

2.17.04.1. 

01.03 

Penilaian Kesehatan 

Koperasi yang Meliputi Tata 
Kelola, Profil Risiko, 

Kinerja Keuangan, dan 

Permodalan 

Jumlah Koperasi 

yang Diberikan Penilaian 
Kesehatan (Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

17.00 191,136,550.00   19.00 326,835,777.47 

2.17.05 PROGRAM PENDIDIKAN 

DAN LATIHAN 
PERKOPERASIAN 

Persentase Jumlah 

Pengurus/ Anggota Koperasi 
yang Meningkat Kualitas 

Sumber Daya Manusianya dan 

Bersertifikat Lulus (%) 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

- -   0.66 326,835,777.47 

2.17.05.1. 01 Pendidikan dan Latihan 
Perkoperasian bagi 

Koperasi yang Wilayah 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

Jumlah Koperasi yang 
Mengikuti Pelatihan untuk 

Koperasi yang Wilayah Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 

Kabupaten 
/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

- -   19.00 326,835,777.47 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

(satu) Daerah Provinsi Provinsi (Unit Usaha) 

  Jumlah Koperasi yang Telah 

Menyelenggaraka n 

Pendidikan dan Pelatihan 

Perkoperasian Untuk 

Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaanya Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi (Unit 

Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

-    2.00  

2.17.05.1. 01.01 Peningkatan Pemahaman 
dan Pengetahuan  

Perkoperasian serta 
Kapasitas dan Kompetensi 

SDM  Koperasi 

Jumlah SDM yang Memahami 
Pengetahuan Perkoperasian 

(Orang) 

Kabupaten 
/Kota, 

Sulawesi 
Tengah 

- -   150.00 326,835,777.47 

2.17.06 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN DAN 

PERLINDUNGAN KOPERASI 

Persentase Peningkatan 

Volume Usaha Koperasi (%) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

8.37 1.030.733.550,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 9.87 417,048,456.21 

  Persentase Koperasi Modern  

(%) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 
Tengah 

2.30    2.30  

2.17.06.1. 01 Pemberdayaan dan 

Perlindungan Koperasi 

yang Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  Fasilitasi 

Kemitraan Untuk Koperasi 

yang Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah Kabupaten/ 

Kota dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi (Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

1.00 1.030.733.550,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 2.00 417,048,456.21 

  Jumlah Koperasi yang Kabupaten 1.00    2.00  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Diberikan Dukungan  Fasilitasi 

Pemasaran Untuk Koperasi 

yang Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah Kabupaten/ 

Kota dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi (Unit Usaha) 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

  Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  Fasilitasi 

Pembiayaan Untuk Koperasi 

yang Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah Kabupaten/ 

Kota dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi (Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

3.00    3.00  

  Jumlah Koperasi yang 

Diberikan Dukungan  Fasilitasi 

Pendampingan Kelembagaan 

dan Usaha Untuk Koperasi 
yang Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah Kabupaten/ 

Kota dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi (Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

14.00    17.00  

2.17.06.1. 
01.02 

Peningkatan Produktivitas, 
Nilai Tambah, Akses Pasar, 

Akses Pembiayaan, 
Penguatan Kelembagaan, 

Penataan Manajemen, 

Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha 

Jumlah Unit Usaha yang 
Produktif, Bernilai Tambah, 

Memiliki Akses Pasar,  Akses  
Pembiayaan, Penguatan 

Kelembagaan, Penataan 

Manajemen, Standarisasi, dan 
Restrukturisasi Usaha (Unit  

Usaha) 

Kabupaten 
/Kota, 

Sulawesi 
Tengah 

4.00 18.390.350,00   4.00 107,035,486.29 

2.17.06.1. 

01.03 

Penumbuhan Kesadaran 

Keluarga dalam 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Penumbuhan Kesadaran 

Kabupaten 

/Kota, 

30.00 207.031.800,00   30.00 104,262,114.05 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Peningkatan Taraf Hidup 

Keluarga Melalui Kehidupan 

Berkoperasi dan 

Pengembangan Ekonomi 
Lainnya 

Keluarga dalam Peningkatan 

Taraf Hidup Keluarga Melalui 

Kehidupan Berkoperasi dan 

Pengembangan Ekonomi Lainnya 
(Keluarga) 

Sulawesi 

Tengah 

2.17.06.1. 

01.04 

Pembinaan dan 

Pendampingan Bagi 
Keluarga dan Kelompok 

Masyarakat yang Akan 

Membentuk Koperasi Dalam 
Pengembangan Ekonomi 

Pembinaan dan/atau 

Pendampingan yang 
dilaksanakan 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

10.00 215.210.700,00   - - 

2.17.06.1. 

01.06 

Fasilitasi Kemitraan 

Koperasi yang 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Jumlah Koperasi yang 

Difasilitasi Kemitraannya 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

3.00 55.843.000,00   - - 

2.17.06.1. 

01.07 

Fasilitasi Pelaporan 

Koperasi yang 
Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Jumlah Koperasi yang 

Difasilitasi Pelaporannya 

Kabupaten 

/Kota, 
Sulawesi 

Tengah 

40.00 357.994.200,00   - - 

2.17.06.1. 

01.08 

Fasilitasi Akses Permodalan 

Koperasi yang 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Jumlah Koperasi yang 

Difasilitasi Permodalannya 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

Tengah 

50.00 111.909.000,00   - - 

2.17.06.1. 

01.09 

Pemberdayaan Koperasi 

dengan Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 

Koperasi dengan Keanggotaan 

Lintas Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 

Kabupaten 

/Kota, 

Sulawesi 

25.00 64.354.500,00   4.00 205,750,855.87 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi 

yang Diberdayakan (Unit Usaha) Tengah 

2.17.07 PROGRAM  

PEMBERDAYAAN  
USAHA MENENGAH,  

USAHA KECIL, DAN  

USAHA MIKRO (UMKM) 

Rasio 

Pertumbuhan 
Wirausaha Baru 

yang Berskala 

Kecil (%) 

Semua 

Kota/Kab, 
Semua 

Kecamatan

, Semua 

Kel/Desa 

0.09, 

4% 

270.688.250.00 Dana 

Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 0,09, 

4% 

845.605.206 

2.17.07.1. 

01 

Pemberdayaan Usaha  

Kecil yang dilakukan  
Melalui Pendataan,  

Kemitraan, Kemudahan  
Perijinan, Penguatan  

Kelembagaan dan  

Koordinasi Dengan Para  
Pemangku Kepentingan 

Jumlah Usaha  

Kecil yang Diinput  
ke dalam Sistem  

Online Data  
System (ODS)  

(Unit Usaha) 

Semua 

Kota/Kab, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua 

Kel/Desa 

1,250.00 unit 

usaha 

 Dana 

Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 1,480.00 unit 

usaha 

 

 Jumlah Usaha  
Kecil yang  
Bermitra (Unit  

Usaha) 

Kabupaten 
/Kota,  
Sulawesi  

Tengah 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua 

Kel/Desa 

40.00 unit 
usaha 

 Dana 
Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 7.00 unit 
usaha 

 

 Jumlah Usaha  

Kecil yang  
Diberikan  

Dukungan  
Fasilitasi  
Perizinan Usaha  

(Unit Usaha) 

Kabupaten 

/Kota,  
Sulawesi  

Tengah 

Semua 

Kota/Kab, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

209.00 unit 

usaha 

 Dana 

Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 246.00 unit 

usaha 

 

 Jumlah Usaha  
Kecil yang  

Diberikan  

Kabupaten 
/Kota,  

Sulawesi  

Semua 
Kota/Kab, 

Semua 

134.00 unit 
usaha 

 Dana 
Alokasi 

Umum 

 158.00 unit 
usaha 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Pendampingan  

Kelembagaan dan  

Usaha (Unit  

Usaha) 

Tengah Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

(DAU) 

 Jumlah Usaha  
Kecil yang  

Diberikan  
Dukungan  

Fasilitasi 

Kabupaten 
/Kota,  

Sulawesi  
Tengah 

Semua 
Kota/Kab, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

134.00 unit 
usaha 

 Dana 
Alokasi 

Umum 
(DAU) 

 158.00 unit 
usaha 

 

2.17.07.1. 
01.0001 

Menumbuhkembangkan  
UMKM untuk menjadi  

Usaha yang Tangguh  

dan Mandiri sehingga  

dapat Meningkatkan  
Penciptaan Lapangan  
Kerja, Pemerataan  
Pendapatan,  

Pertumbuhan Ekonomi,  
dan Pengentasan  

Kemiskinan 

Jumlah Unit  
Usaha UMKM  

yang Tangguh  

dan Mandiri  

Sehingga dapat  
Meningkatkan  
Penciptaan  
Lapangan Kerja,  

Pemerataan  
Pendapatan,  

Pertumbuhan  

Ekonomi, dan  
Pengentasan  

Kemiskinan 

Semua 
Kota/Kab, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

25.00 unit 
usaha 

87.029.750.00 Dana 
Alokasi 

Umum 

(DAU) 

 25.00 unit 
usaha 

507,363,124.00 

2.17.07.1. 

01.0002 

Peningkatan  

Pemahaman dan  
Pengetahuan UMKM  

serta Kapasitas dan  
Kompetensi SDM UMKM  

dan Kewirausahaan 

Jumlah SDM yang  

Memahami  
Pengetahuan  

UKM dan  
Kewirausahaan  

(Orang) 

Semua 

Kota/Kab, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua 

Kel/Desa 

40.00 Orang  63.626.700.00 Dana 

Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 40.00 Orang 338,242,082.00 

2.17.07.1. 

01.0004 

Fasilitasi Pengadaan 

Barang/Jasa Pemerintah 

Jumlah Usaha Kecil yang 

terfasilitas 

Semua 

Kota/Kab, 

25 unit usaha 5.387.800,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 - 0,00 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

2.17.07.1. 
01.0005 

Penyusunan Basis Data 
Usaha Keci 

Jumlah Unit Usaha Kecil Terdata Semua 
Kota/Kab, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

1.250 unit 
usaha 

114.644.000,00 Dana Alokasi 
Umum (DAU) 

 - 0,00 

2.17.08 PROGRAM  

PENGEMBANGAN  

UMKM 

Persentase Usaha  

Kecil yang Naik  

Kelas (%) 

Semua 

Kota/Kab, 

Semua 

Kecamatan

, Semua 

Kel/Desa 

0.013 680.739.700,00 Dana 

Alokasi 

Umum 

(DAU) 

 0.013 739.866.113 

2.17.08.1. 
01 

Pengembangan Usaha  
Kecil dengan Orientasi  
Peningkatan Skala  

Usaha Menjadi Usaha  
Menengah 

Jumlah Usaha  
Kecil yang  
Diberikan  

Dukungan  
Fasilitasi  

Pemasaran (Unit  
Usaha) 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua 

Kel/Desa 

251.00 unit 
usaha 

 Dana 
Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 251.00 unit 
usaha 

 

  Jumlah Usaha  
Kecil yang  

Diberikan  
Dukungan  
Fasilitasi  

Standarisasi dan  
Sertifikasi Produk  

Usaha (Unit  

Usaha) 

Semua 
Kota/Kab, 

Semua 
Kecamatan, 
Semua 

Kel/Desa 

84.00 unit 
usaha 

 Dana 
Alokasi 

Umum 
(DAU) 

   
99.00 unit 

usaha 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
  Jumlah Usaha  

Kecil yang  

Memanfaatkan  

Platforrm Digital  
(Unit Usaha) 

Semua 

Kota/Kab, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

20.00 unit 

usaha 
 Dana 

Alokasi 

Umum 

(DAU) 

 100.00 unit 

usaha 
 

2.17.08.1. 
01.0001 

Produksi dan  
Pengolahan, Pemasaran,  

umber Daya Manusia,  

serta Desain dan Teknologi 

Jumlah Unit  
Usaha UMKM  

yang  

Mendapatkan Fasilitas Produksi  
dan Pengolahan,  

Pemasaran,  
Sumber Daya  

Manusia, Serta  

Desain dan  
Teknologi (Unit  

Usaha) 

Semua 
Kota/Kab, 

Semua 

Kecamatan, 
Semua 

Kel/Desa 

20.00 unit 
usaha 

356.768.350,00 Dana 
Alokasi 

Umum 

(DAU) 

 20.00 unit 
usaha 

531.188.668,00 

2.17.08.1.01.00

02 

Peningkatan  

Pemahaman dan  
Pengetahuan Literasi  

Hukum dan Bantuan  

Penyelesaian 
Perkara bagi Pelaku  

UMKM 

Jumlah Pelaku  

UMKM yang  
Memahami  

Literasi Hukum  

(Orang) 

Semua 

Kota/Kab, 
Semua 

Kecamatan, 

Semua 
Kel/Desa 

30.00 unit 

usaha 

55.994.000,00 Dana 

Alokasi 
Umum 

(DAU) 

 30.00 unit 

usaha 

208.677.445,00 

2.17.08.1.01.00

03 

Pengembangan Usaha Kecil Jumlah Usaha Kecil yang 

Terfasilitasi 

Semua 

Kota/Kab, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua 

Kel/Desa 

20.00 unit 

usaha 

200.827.000,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 - 0,00 

2.17.08.1.01.00

05 

Penumbuhan dan 

Pengembangan 

Wirausaha yang Difasilitas Semua 

Kota/Kab, 

25 Orang 490.350,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 - 0,00 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Kewirausahaan Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

2.17.08.1.01.00
06 

Fasilitasi Inkubator Usaha 
Keci 

Jumlah Usaha Kecil yang 
Terfasilitasi 

Semua 
Kota/Kab, 

Semua 
Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

15.00 unit 
usaha 

66.660.000,00 Dana Alokasi 
Umum (DAU) 

 - 0,00 

UPT Pelatihan KUMKM        

2.17.01 Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah Provinsi 

Indeks Reformasi Birokrasi 
Perangkat Daerah 
 

Semua 
Kota/Kab 

Semua 

Kecamatan 

Kel/Desa 

70.00 Indeks 
 

306.635.571,00 Dana Alokasi 
Umum (DAU) 

Pagu 
Indikatif pada 

Rencana 

2025 tidak 

sesuai 

dengan 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2026 

70.00 558,848,181.00 

2.17.01.1. 
06 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Barang dan Jasa 

Semua 

Kota/Kab 
Semua 

Kecamatan 

Semua 

Kel/Desa 

6.00 Laporan 
 

182.826.191,00  
 

Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu 

Indikatif pada 
Rencana 

2025 tidak 

sesuai 

dengan 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2026 

6.00 
 

320.412.862,00 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
2.17.01.1. 

06.0001 

Penyediaan Komponen 

Intalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Intalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor yang disediakan 

 

Kota Palu-

Palu Timur- 

Lolu Selatan 

1.00 Paket 

 

3.995.795,00 

 

Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 

2025 tidak 

sesuai dengan 
Prakiraan 

Maju Rencana 

Tahun 2026 

1.00  

 

7.080.947,00 

2.17.01.1. 

06.0002 

Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Semua 

Kota/Kab 

Semua 
Kecamatan 

Semua 
Kel/Desa 

1.00 Paket 

 

19.429.650,00  

 

Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 

2025 tidak 
sesuai dengan 

Prakiraan 
Maju Rencana 

Tahun 2026 

1.00  

 

61.958.288,00 

2.17.01.1. 
06.0003 

Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga yang 
disediakan 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang disediakan 
 

Kota Palu-
Palu Timur- 
Lolu Selatan 

1.00 Paket 
 

13.860.746,00 
 

Dana Alokasi 
Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 
pada Rencana 

2025 tidak 
sesuai dengan 

Prakiraan 
Maju Rencana 

Tahun 2026 

1.00  
 

35.404.736,00 

2.17.01.1. 
06.0005 

Penyediaan Barang 
Cetakkan dan penggandaan 

Jumlah Barang Cetakkan dan 
Penggandaan yang disediakan 
 

 

Kota Palu-
Palu Timur- 
Lolu Selatan 

1.00 Paket 
 

3.850.000,00 
 

Dana Alokasi 
Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 
pada Rencana 

2025 tidak 

sesuai dengan 

Prakiraan 
Maju Rencana 

Tahun 2026 

1.00  
 

26.553.552.00 

2.17.01.1. 
06.0008 

Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 
 

Kota Palu-
Palu Timur- 
Lolu Selatan 

1.00 Laporan 
 

2.310.000,00 
 

Dana Alokasi 
Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 
pada Rencana 

2025 tidak 

sesuai dengan 

1.00  
 

8.851.184,00 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Prakiraan 

Maju Rencana 

Tahun 2026 

2.17.01.1. 

06.0009 

Pelanggaran Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

 
 

Kota Palu-

Palu Timur- 
Lolu Selatan 

1.00 Laporan 

 

139.380.000,00 

 

Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 
2025 tidak 

sesuai dengan 
Prakiraan 

Maju Rencana 

Tahun 2026 

1.00  

 

180.564.155,00 

2.17.01.1. 
07 

Pengadaan Barang Milik 

Daerah 

Jumlah Laporan Pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

 

 

Kota Palu- 

Palu Timur 

- Lolu 

Selatan 

1.00 Laporan 

 

19.782.580,00 

 

Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 
pada Rencana 

2025 tidak 

sesuai dengan 

Prakiraan 
Maju Rencana 
Tahun 2026 

1.00  

 

35.404.736,00 

2.17.01.1. 

07.0006 

Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang disediakan 
 

 

Kota Palu-

Palu Timur- 
Lolu Selatan 

1.00 Unit 

 

19.782.580,00 

 

Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 
2025 tidak 

sesuai dengan 

Prakiraan 
Maju Rencana 
Tahun 2026 

1.00  

 

35.404.736,00 

2.17.01.1. 

08 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan  

Penunjang Urusan 
Pemerintahan  

Daerah 
 

Kota Palu, 

Palu Timur, 

Lolu Selatan 

1.00 Laporan 

 

53.716.800,00  

 

Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 

2025 tidak 

sesuai 
dengan 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

1.00  

 

103.897.323,00 



     

  
      

 

113 

Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Tahun 2026 

2.17.01.1. 

08.0002 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang Disediakan 

Kota Palu, 

Palu Timur, 

Lolu Selatan 

1.00 Laporan 

 

53.716.800,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 

2025 tidak 

sesuai dengan 

Prakiraan 
Maju Rencana 
Tahun 2026 

1.00  

 

103.897.323,00 

2.17.01.1. 09 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 
 

Jumlah Laporan 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
 

Semua 
Kota/Kab 

Semua 

Kecamatan 
Semua 

Kel/Desa 

4.00 Laporan 
 

50.310.000,00 
 

Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu 

Indikatif pada 

Rencana 

2025 tidak 

sesuai 
dengan 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2026 

4.00  
 

99.133.260,00 

2.17.01.1. 

09.0001 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang dipilihara dan di 

bayarkan Pajaknya 

Kota Palu-

Palu Timur- 
Lolu Selatan 

1.00 Unit 

 
 

16.350.000,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 
2025 tidak 

sesuai dengan 
Prakiraan 

Maju Rencana 

Tahun 2026 

 

1.00 
 

26.553.552,00 

2.17.01.1. 

09.0002 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Operasional 

atau Lapangan yang dipelihara 

dan dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

 

Semua 

Kota/Kab 

Semua 
Kecamatan 

Semua 
Kel/Desa 

1.00 Unit 

 

6.420.000,00 

 

Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 

2025 tidak 
sesuai dengan 

Prakiraan 
Maju Rencana 

Tahun 2026 

1.00  

 

24.783.315,00 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
2.17.01.1. 

09.0006 

Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya dipelihara 

 

 

Kota Palu-

Palu Timur- 

Lolu Selatan 

1.00 Unit 17.540.000,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 

2025 tidak 

sesuai dengan 
Prakiraan 

Maju Rencana 

Tahun 2026 

1.00 26.553.552,00 

2.17.01.1. 

09.0009 

Pemeliharaan / Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang 

dipelihara/ Rehabilitasi 
 

 

Kota Palu-

Palu Timur- 

Lolu Selatan 

1.00 Unit 10.000.000,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 

2025 tidak 
sesuai dengan 

Prakiraan 
Maju Rencana 

Tahun 2026 

1.00 21.242.841,00 

2.17.05.1 Program Pendidikan dan 
Latihan Perkoperasian  

 

Persentase Jumlah Pengurus 
/ Anggota Koperasi yang 

meningkat Kualitas Sumber 

Daya Manusianya dan 

Bersertifikat Lulus 

 

Semua 
Kota/Kab 
Semua 
Kecamatan 

Semua 
Kel/Desa 

0,56 % 468.942.950,00 Dana Alokasi 
Umum (DAU) 

Pagu 
Indikatif pada 

Rencana 

2025 tidak 

sesuai 

dengan 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2026 

0,56 % 3.287.541.570,00 

2.17.05.1.  

01 

Pendidikan dan Latihan 

Perkoperasian bagi 
Koperasi yang Wilayah 

Lintas Daerah 
Kabuppaten/Kota dalam 1 
(Satu) Daerah Provinsi 

Jumlah Anggota Koperasi yang 

telah Mengikuti Pelatihan untuk 
Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaan Lintas Daerah 
Kab/kota dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Semua 

Kota/Kab 
Semua 

Kecamatan 
Semua 
Kel/Desa 

400 Orang 468.942.950,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

 473 Orang 3.287.541.570,00 

2.17.05.1.01. 

0001 

Peningkatan Pemahaman 

dan Pengetahuan 

Jumlah SDM yang memahami 

Pengetahuan Perkoperasian  

Semua 

Kota/Kab 

 400 Orang 468.942.950,00 Dana Alokasi 

Umum (DAU) 

Pagu Indikatif 

pada Rencana 

473 Orang 3.287.541.570,00 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/ 

Pagu Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Perkoperasian serta 

kapasitas dan kompetensi 

SDM Koperasi 

Semua 

Kecamatan 

Semua 

Kel/Desa 

2025 tidak 

sesuai dengan 

Prakiraan 

Maju Rencana 
Tahun 2026 

Sumber: Hasil Analisis Tim Penyusun Rencana Kerja Dinas Koperasi dan UKM Prov. Sulteng Tahun 2025 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

PERANGKAT DAERAH 
 

 

 

 Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah, merupakan dokumen 

perencanaan tahunan yang akan dijadikan acuan dalam pelaksanaan kinerja selama Tahun 2025. Dalam rangka 

menjamin adanya sinergi perencanaan pembangunan guna menjaga kesinambungan proses perencanaan dan untuk 

mengefektifkan pencapaian pembangunan di Sulawesi Tengah secara umum dan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Sulawesi Tengah secara khusus maka Rencana Kerja ini disusun dengan mengacu pada Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 dan Rencana Strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026. 

 Rencana kerja dan pendanaan Tahun 2025 berisi program, kegiatan dan sub kegiatan serta pagu indikatif, yang 

dirancang untuk mendukung terwujudnya capaian visi, misi, tujuan dan sasaran Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026 dan untuk mendukung prioritas pembangunan daerah, dan 

prioritas Perangkat Daerah dalam pemenuhan standar pelayanan minimal, maupun untuk pemenuhan pelayanan 

Perangkat Daerah dalam menyelenggarakan urusan pemerintah daerah. 

 Untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

pada Tahun 2025, maka Rencana Kerja dan Pendanaan khusus Urusan Pemerintahan Bidang Koperasi, Usaha Kecil dan 

Menengah pada Tahun 2025 memiliki pagu indikatif sebesar Rp17.087.470.899,00,- (tujuh belas milyar, delapan puluh 

tujuh juta, empat ratus tujuh puluh ribu, delapan ratus sembilan puluh sembilan rupiah) dengan rincian pagu indikatif 

untuk Sekretariat Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah sebesar Rp13.756.320.978,00,- 

(tiga belas milyar, tujuh ratus lima puluh enam juta, tiga ratus dua puluh ribu, sembilan ratus tujuh puluh delapan 

rupiah). 

 Mengacu kepada kebijakan Pemerintah Pusat di Bidang Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah serta berpedoman 

pada kebijakan pembangunan daerah dengan mempertimbangkan pencapaian visi, misi, tujuan dan sasaran yang 

tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-2026, serta 

tujuan dan sasaran Rencana Strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2021-

2026, maka rumusan rencana kerja dan pendanaan Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah Provinsi Sulawesi 

Tengah Tahun 2025 dapat dilihat pada tabel dibawah ini: 
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Tabel 4.1. 

Rumusan Rencana Kerja dan Pendanaan 

Dinas Koperasi dan UKM Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 

 
Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 

Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 

Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
          

  2 URUSAN 

PEMERINTAHAN WAJIB 

YANG TIDAK 

BERKAITAN DENGAN 

PELAYANAN DASAR 

      

  2.17. URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG KOPERASI, 

USAHA KECIL,DAN 

MENENGAH 

   17.399.393.605,27   

          

Meningkatkan 

angka partisipasi 

kerja 

         

 Meningkatnya 

Kualitas 

Koperasi 

  Persentase Koperasi yang 

Berkualitas 

% 5.77 2.385.009.106,27 Dinas Koperasi 

dan UKM 

 

 Meningkatnya 

Usaha Kecil 

Menjadi 

Wirausaha 

  Persentase Usaha Kecil  

yang Menjadi Wirausaha 

% 5,44 951.427.950,00 Dinas Koperasi 

dan UKM 

 

Meningkatnya 

Tata Kelola 

Perangkat 

Daerah (Dinas 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
KUKM Prov. 

Sulteng) 

 Meningkatnya 

Reformasi 

Birokrasi 

Perangkat 

Daerah (Dinas 

Kop dan UKM 

Prov. Sulteng) 

  Indeks Reformasi Birokrasi 

Perangkat Daerah 

Indeks 70.00 14,062,956,549.00 Dinas Koperasi 

dan UKM 

 

   DINAS KOPERASI, 

USAHA KECIL DAN 

MENENGAH 

   13,756,320,978.00    

  2.17.01 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

Indeks Reformasi Birokrasi 

Perangkat Daerah 

Indeks 70.00 13,756,320,978.00  Sekretariat Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.01 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Nilai SAKIP Perangkat Daerah Nilai 83.00 388,176,800.00  Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.01.01 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Dok 1.00  147,860,000.00  Sub Bagian 

Program, 
Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.01.02 Koordinasi dan 
Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Dokumen RKA-SKPD 

Dok 1.00  30,349,800.00  Sub Bagian 
Program, 

Keuangan dan 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Aset 

  2.17.01.1.01.03 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-

SKPD 

Dok 1.00  26,992,300.00  Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.01.04 Koordinasi dan 

Penyusunan 

DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD 

Dok 1.00  12,720,000.00  Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.01.05 Koordinasi dan 

Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-
SKPD 

Dok 1.00  13,450,450.00  Sub Bagian 

Program, 
Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.01.06 Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 

dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

Lap 1.00  17,293,350.00  Sub Bagian 
Program, 
Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.01.07 Evaluasi Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Lappp 1.00  139,510,900.00  Sub Bagian 
Program, 
Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.02 Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 

Persentase Realisasi Anggaran % 98.00 11,853,381,679.00  Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.02.01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Org/ 
Bulan 

67.00 10,197,471,179.00  Sub Bagian 
Program, 

Keuangan dan 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Aset 

  2.17.01.1.02.02 Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 

Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

Dok 1.00 1,597,620,000.00 Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.02.03 Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/ Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

Dok 1.00 5,158,900.00 Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.02.04 Koordinasi dan 

Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

Dok 1.00 4,963,950.00 Sub Bagian 

Program, 
Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.02.05 Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Lap 1.00 30,250,000.00 Sub Bagian 
Program, 
Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.02.06 Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan 

Tanggapan Pemeriksaan 

Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 

Pemeriksaan 

Dok 1.00 5,959,750.00 Sub Bagian 
Program, 

Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.02.07 Koordinasi dan 
Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD dan Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD 

Lap 1.00 6,750,000.00 Sub Bagian 
Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.02.08 Penyusunan Pelaporan 
dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

Jumlah Dokumen Pelaporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 

Dok 1.00 5,207,900.00 Sub Bagian 
Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
  2.17.01.1.03 Administrasi Barang 

Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Pengelolaan 

Barang Milik Daerah 

Lap 5.00 59,192,800.00 Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.03.01 Penyusunan 
Perencanaan 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD 

Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Dok 1.00 2,634,950.00 Sub Bagian 
Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.03.02 Pengamanan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Jumlah Dokumen Pengamanan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Dok 1.00 29,000,800.00 Sub Bagian 
Program, 

Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.03.03 Koordinasi dan Penilaian 

Barang Milik Daerah 
SKPD 

Jumlah Laporan Hasil Penilaian Barang 

Milik Daerah dan Hasil Koordinasi 
Penilaian Barang Milik Daerah SKPD 

Lap 1.00 19,250,450.00 Sub Bagian 

Program, 
Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.03.05 Rekonsiliasi dan 

Penyusunan 

Laporan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Penatausahaan 

Barang Milik Daerah pada SKPD 

Lap 1.00 2,277,900.00 Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.03.06 Penatausahaan Barang 

Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Penatausahaan 

Barang Milik Daerah 

Lap 1.00 6,028,700.00 Sub Bagian 

Program, 
Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.05 Administrasi 

Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

(Indeks) 

Indeks 90.00 105,525,950.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 
dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.05.02 Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapan 

Paket - -   

  2.17.01.1.05.04 Koordinasi dan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Dok 1.00 49,850,100.00 Sub Bagian Kota Palu, 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Pelaksanaaan 

Sistem Informasi 

Kepegawaian 

Pelaksanaaan Sistem Informasi 

Kepegawaian 

Kepegawaian 

dan Umum 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.05.05 Monitoring, Evaluasi, 

dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, 

dan Penilaian Kinerja Pegawai 

Dok 1.00 55,675,850.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 
dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.05.09 Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan 

Orang - -   

  2.17.01.1.05.11 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-Undangan 

Orang/ 
Lap 

- -   

  2.17.01.1.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan Barang 

dan Jasa 

Lap 5.00 235,495,185.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 

dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.06.01 Penyediaan Komponen 

Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

Paket 1.00 10,509,600.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 
dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.06.02 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang Disediakan 

Paket 1.00 69,929,385.00 Sub Bagian 
Kepegawaian 

dan Umum 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.06.05 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 

Paket 1.00 16,909,200.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 
dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.06.08 Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Lap 1.00 75,075,000.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 

dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
  2.17.01.1.06.09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Lap 1.00 63,072,000.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 

dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.07 Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah Laporan Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Lap 4.00 90,000,000.00 Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Paket 1.00 45,000,000.00 Sub Bagian 

Program, 
Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.07.06 Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Disediakan 

Unit 1.00 45,000,000.00 Sub Bagian 
Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.07.10 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

yang Disediakan 

Unit - -   

  2.17.01.1.07.11 Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang Disediakan 

Unit - -   

  2.17.01.1.08 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Lap 2.00 651,948,564.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 

dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
  2.17.01.1.08.01 Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

Lap - -   

  2.17.01.1.08.02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

Lap 12.00 620,708,564.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 

dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.08.03 Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

Lap - -   

  2.17.01.1.08.04 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan 

Lap 1.00 31,240,000.00 Sub Bagian 

Kepegawaian 

dan Umum 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.09 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah Laporan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Lap 3.00 372,600,000.00 Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.09.02 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah Kendaraan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

Unit/ Lap 40.00 193,900,000.00 Sub Bagian 

Program, 
Keuangan dan 
Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1.09.05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara Unit/ Lap - -   

  2.17.01.1.09.06 Pemeliharaan Peralatan 

dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 

yang Dipelihara 

Unit/ Lap 1.00 58,700,000.00 Sub Bagian 

Program, 

Keuangan dan 

Aset 

Kota Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1.09.09 Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya yang Dipelihara/ Direhabilitasi 

Unit - -   

    2.17.02  PROGRAM PELAYANAN IZIN Persentase Fasilitasi Penerbitan Izin Usaha %   18.42    328,380,661.28   Bidang Kabupa 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
USAHA SIMPAN PINJAM  Simpan Pinjam dan Pembukaan Kantor 

Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas 
Persentase Penerbitan Izin Usaha KSP 

(Kantor Cabang, Cabang  
Pembantu dan Kantor Kas) 

Kelembagaa n dan 

Pengawasa n  
ten/Kota, 

Sulawe si 
Tengah  

    2.17.02.1 
.01  

Penerbitan Izin Usaha 
Simpan Pinjam untuk 

Koperasi dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi  

Jumlah Fasilitasi Penerbitan Izin Usaha 
Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan 

Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi  

Unit Usaha  4.00   197,849,348.42   Bidang 
Kelembagaa n dan 

Pengawasa n  

Kabupa 
ten/Kota, 

Sulawe si 
Tengah  

    2.17.02.1 
.01.01  

Fasilitasi izin usaha simpan 

pinjam untuk koperasi 
dengan wilayah 
keanggotaan lintas daerah 

Kab/Kota dalam 1 (satu) 
daerah provinsi  

Jumlah Koperasi Dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota Dalam 1 (Satu) Daerah 
Provinsi  

yang Memiliki Usaha Simpan Pinjam  

Unit Usaha  4.00   197,849,348.42   Bidang 

Kelembagaa n dan 
Pengawasa n  

Kabupa 

ten/Kota, 
Sulawe si 
Tengah  

        Jumlah izin Usaha Simpan Pinjam yang 
Difasilitasi Untuk Koperasi Dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah Kab/Kota  

Dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi  

Unit Usaha  -         

    2.17.02.1 

.02  

Penerbitan Izin Pembukaan 

Kantor Cabang, Cabang 
pembantu dan Kantor Kas 
Koperasi Simpan Pinjam 

untuk Koperasi dengan 

Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi  

Jumlah Fasilitasi Penerbitan Izin 
Pembukaan Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor Kas Koperasi 

Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota dalam 1 (satu)  
Daerah Provinsi  

Unit Usaha  3.00   130,531,312.86   Bidang 

Kelembagaa n dan 
Pengawasa n  

Kabupa 

ten/Kota, 
Sulawe si 
Tengah  

        Jumlah Fasilitasi Penerbitan   Sertifikat 
Nomor Induk Koperasi (NIK) untuk Untuk 
Koperasi Dengan Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah Kab/Kota Dalam 1 (Satu) 

Sertifikat 
NIK  

4.00       Kabupa 
ten/Kota, 
Sulawe si 

Tengah  
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Daerah Provinsi  

    2.17.02.1 
.02.01  

Fasilitasi Izin Usaha 
Pembukaan Kantor 
Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor 
Kas Koperasi Simpan 

Pinjam untuk Koperasi 
dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 

Provinsi  
  

Jumlah Kantor Cabang, Cabang 
Pembantu dan Kantor Kas Koperasi 
Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah 

Provinsi  

Unit Usaha  -  -  Bidang 
Kelembagaa n dan 

Pengawasa n  

Kabupa 
ten/Kota, 

Sulawe si 
Tengah  

        Jumlah Izin Usaha Pembukaan Kantor 
Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor 
Kas Koperasi Simpan Pinjam yang 
Difasilitasi Untuk Koperasi dengan 

Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi  

Unit Usaha  -         

    2.17.02.1 

.02.02  
Sistem Pelayanan 
Perizinan erusaha 
Terintegrasi secara  

Elektronik  

Jumlah Perizinan usaha Koperasi yang 
Terintegrasi Secara Elektronik  

Unit Usaha  -  -      

    2.17.02.1 
.02.03  

Fasilitasi Izin Usaha 

Pembukaan Kantor  

Cabang, Cabang Pembantu 
dan Kantor Kas Koperasi 
Simpan Pinjam untuk 

Koperasi dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota  

dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Jumlah Koperasi Dengan Wilayah 
Keanggotaan Lintas Daerah Kabupaten/ 

Kota Dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi yang 
Memiliki Usaha Simpan Pinjam 

Unit Usaha  3.00   130,531,312.86     Kabupa 

ten/Kota,  
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
    2.17.03  PROGRAM PENGAWASAN 

DAN  
PEMERIKSAAN KOPERASI  

Persentase Koperasi Berkualitas  %  -        

        Persentase Koperasi Aktif  %   4.60    246,464,690.55   Bidang 
Kelembagaa n dan 
Pengawasa n  

Kabupa 
ten/Kota, 
Sulawesi 

Tengah  

    2.17.03.1 

.01  
Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 
yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi  

Jumlah Pemeriksaan dan Pengawasan 
yang Dilakukan Untuk Koperasi dengan 
Wilayah Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah  

Provinsi  

Unit Usaha  8.00   163,381,443.37   Bidang 
Kelembagaa n dan 
Pengawasa n  

Kabupa 
ten/Kota, 
Sulawe si 
Tengah  

        Peningkatan Jumlah Anggota Koperasi  Org  120.00       Kabupa 

ten/Kota, 
Sulawesi 
tengah  

    2.17.03.1 
.01.01  

Meningkatkan 
Akuntabilitas, 

Kepercayaan, Kepatuhan, 
Kesinambungan, dan 
Memberikan  Manfaat  

yang Sebesar-Besarnya 
kepada Anggota dan 
Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil peningkatan 
Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan, 

Kesinambungan, dan Pemberian Manfaat 
ke  
pada Anggota KUKM dan  Masyarakat 

Dokumen  -  -      

        Jumlah Koperasi yang Meningkat 
Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan, 
Kesinambungan, dan Pemberian Manfaat 

ke pada Anggota dan Masyarakat yang 
Wilayah Keanggotaannya Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah  

Provinsi  

Lap  -         

    2.17.03.1 Peningkatan Kepatuhan Jumlah Koperasi Yang Memenuhi Unit Usaha  -  -      
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
.01.02  Koperasi terhadap 

Peraturan Perundang- 
Undangan dan 

Terbentuknya Koperasi 
yang  

Kuat, Sehat, Mandiri, 
Tangguh, serta Akuntabel  

Peraturan Perundang-Undangan dan 

Tersedianya Koperasi yang Kuat, Sehat, 
Mandiri, Tangguh, serta Akuntabel  

        Jumlah Tindak Lanjut Laporan Hasil 
Pemeriksaan Rekomendasi Kepada 

Pengurus Koperasi dan Penerapan 
Sanksi Koperasi Sesuai Dengan  

Peraturan yang Berlaku  

Lap  -         

    2.17.03.1 

.01.03  

Penguatan Tata Kelola 
Kelembagaan Koperasi  

Jumlah Koperasi yang Dilakukan 
Penguatan Tata Kelola Kelembagaan 
Koperasi  

Unit Usaha  8.00   163,381,443.37   Bidang 
Kelembagaa n dan 
Pengawasa n  

Kabupa 
ten/Kot 
a, Sulawe 

si  
Tengah  

    2.17.03.1 

.02   

Pemeriksaan dan 
Pengawasan Koperasi 

Simpan Pinjam/Unit 
Simpan Pinjam Koperasi 
yang Wilayah 

Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 
dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi  

Jumlah Pemeriksaan dan Pengawasan 
yang Dilakukan Untuk Koperasi Simpan 
Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi 

yang Wilayah Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/ Kota dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi  

Lap  3.00   83,083,247.18   Bidang 
Kelembagaa n dan 
Pengawasa n  

Kabupa 
ten/Kot 
a, Sulawe 

si Tengah  

    2.17.03.1 
.02.01  

Meningkatkan 
Akuntabilitas, 
Kepercayaan, 
Kepatuhan, 

Kesinambungan, dan 
Memberikan Manfaat 
yang Sebesar-

Besarnya kepada  

Jumlah Koperasi yang Akuntabilitas, 
Kepercayaan, Kepatuhan, 

Kesinambungan, dan Pemberian 
Manfaat ke pada Anggota KUKM dan 
Masyarakat  

Unit Usaha  -  -      
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Anggota dan Masyarakat  

        Jumlah KSP/USP yang Meningkat 
Akuntabilitas, Kepercayaan, Kepatuhan 
Kesinambungan dan Memberikan Manfaat 
yang Sebesar-Besarnya ke pada Anggota 

dan Masyarakat yang Wilayah 
Keanggotaannya Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah  

Provinsi  

Lap  -        

    2.17.03.1 
.02.02  

Pelaksanaan Pemeriksaan 

dan Pengawasan Koperasi 

yang Wilayah 
Keanggotaannya Lintas 
Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah  

Provinsi 

Jumlah Koperasi yang Telah Dilakukan 
Pemeriksaan dan Pengawasan  

Unit Usaha  3.00   83,083,247.18   Bidang 

Kelembagaa n dan 

Pengawasa 

Kabupa 

ten/Kot 

a, Sulawe 

    2.17.04  PROGRAM PENILAIAN 
KESEHATAN KSP/USP 

KOPERASI  

Persentase Koperasi Sehat  %   32.69    310,487,254.44   Bidang 
Kelembagaa n dan 

Pengawasa n  

Kabupa 
ten/Kota, 

Sulawesi 
Tengah  

    2.17.04.1 

.01  
Penilaian Kesehatan 
Koperasi Simpan 

Pinjam/Unit Simpan 
Pinjam Koperasi yang 
Wilayah Keanggotaanya 
Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1  
(satu) Daerah Provinsi  

Jumlah Usaha Simpan Pinjam oleh 
Koperasi yang Dinilai Kesehatannya 

Untuk Koperasi yang Wilayah 
Keanggotaanya Lintas Daerah 
Kabupaten/ Kota dalam 1 (satu)  

Daerah Provinsi  

Unit Usaha  17.00   310,487,254.44   Bidang 
Kelembagaa n dan 
Pengawasa n  

Kabupa 
ten/Kot, 
Sulawesi 

Tengah  

    2.17.04.1 
.01.01  

Penilaian Permodalan, 
Kualitas Aktiva Produktif, 

Manajemen, Efisiensi, 
Likuiditas, Jatidiri 
Koperasi, Pertumbuhan 

dan Kemandirian 

Jumlah Koperasi yang Diberikan 
Penilaian Permodalan, Kualitas Aktiva 

Produktif, Manajemen, Efisiensi, 
Likuiditas, Jatidiri  

Koperasi, Pertumbuhan dan Kemandirian 

Koperasi  

Unit Usaha  -  -      
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Koperasi  

        Jumlah Koperasi yang Dinilai 
Kesehatannya Untuk Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaanya Lintas Daerah  
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah 
Provinsi  

Lap  -         

    2.17.04.1 
.01.02  

Mengukur Tingkat 
Kesehatan Koperasi  

Jumlah Koperasi Hasil Pengukuran 

Tingkat Kesehatan  

Unit Usaha  -  -      

        Jumlah Koperasi Sehat  Lap  -        

    2.17.04.1 

.01.03  
Penilaian Kesehatan 
Koperasi yang Meliputi 

Tata Kelola, Profil Risiko, 

Kinerja Keuangan, dan 
Permodalan  

Jumlah Koperasi yang Diberikan 
Penilaian Kesehatan  

Unit Usaha  17.00   310,487,254.44   Bidang 
Kelembagaa n dan 

Pengawasa n  

Kabupa 
ten/Kot , 

Sulawe si 
Tengah  

  2.17.05 PROGRAM 

PENDIDIKAN DAN 

LATIHAN 

PERKOPERASIAN 

Persentase Jumlah 
Pengurus/Anggota Koperasi 

yang Meningkat Kualitas Sumber 

Daya 

Manusianya dan Bersertifikat 

Lulus 

% - - Bidang 
Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 

Koperasi 

Kabupat
en / 

Kota, 

Sulawe

si 

Tengah 

  2.17.05.1 

.01 

Pendidikan dan 

Latihan 

Perkoperasian bagi 

Koperasi yang 

Wilayah Lintas 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) 
Daerah Provinsi 

Jumlah Koperasi yang Mengikuti 

Pelatihan untuk Koperasi yang 

Wilayah Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Unit 

Usaha 

- - Bidang 

Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 

Koperasi 

Kabupat

en / 

Kota, 

Sulawe

si 

Tengah 

      Jumlah Koperasi yang Telah 

Menyelenggarakan Pendidikan 

dan Pelatihan Perkoperasian 

Unit 

Usaha 

-   Bidang 

Pemberdayaan 

dan 

Kabupat

en / 

Kota, 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Untuk Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaanya Lintas Daerah 

Kabupaten/ Kota dalam 1 (satu) 

Daerah 

Provinsi 

Pengembangan 

Koperasi 

Sulawe

si 

Tengah 

  2.17.05.1 

.01.01 

Peningkatan 

Pemahaman dan 

Pengetahuan 
Perkoperasian serta 

Kapasitas dan 

Kompetensi SDM 

Koperasi 

Jumlah SDM yang Memahami 
Pengetahuan Perkoperasian 

Orang - - Bidang 
Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 
Koperasi 

Kabupa 
ten/Kot

a, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.06 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN DAN 

PERLINDUNGAN 

KOPERASI 

Persentase Peningkatan Volume 

Usaha Koperasi 

% 8,37 1.030.733.550,00 Bidang 

Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 

Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 

Sulawe

si 

Tengah 
      Persentase Koperasi Modern % 2,30   Bidang 

Pemberdayaan 

dan 
Pengembangan 

Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 
Sulawe

si 

Tengah 
  2.17.06.1 

.01 
Pemberdayaan dan 

Perlindungan 
Koperasi yang 

Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Koperasi yang Diberikan 

Dukungan Fasilitasi Kemitraan 

Untuk Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaan Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 

Daerah 

Unit 

Usaha 

1,00 1.030.733.550,00 Bidang 

Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 

Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 

Sulawe

si 

Tengah 



     

  
      

 

132 

Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Provinsi 

      Jumlah Koperasi yang Diberikan 

Dukungan Fasilitasi Pemasaran 

Untuk Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaan Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

Unit 

Usaha 

1,00   Bidang 

Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 

Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 

Sulawe

si 

Tengah 
      Jumlah Koperasi yang Diberikan 

Dukungan Fasilitasi Pembiayaan 

Untuk Koperasi yang Wilayah 

Keanggotaan Lintas Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 1 

(satu) Daerah Provinsi 

Unit 

Usaha 

3,00   Bidang 

Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 
Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 

Sulawe
si 

Tengah 
      Jumlah Koperasi yang Diberikan 

Dukungan Fasilitasi 

Pendampingan Kelembagaan dan 

Usaha Untuk Koperasi yang 

Wilayah Keanggotaan 

Lintas Daerah Kabupaten/ Kota 

dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 

Unit 

Usaha 

14,00   Bidang 

Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 

Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 

Sulawe

si 

Tengah 

  2.17.06.1 

.01.02 
Peningkatan 

Produktivitas, Nilai 

Tambah, Akses Pasar, 

Akses Pembiayaan, 
Penguatan 

Kelembagaan, 
Penataan Manajemen, 

Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 

Jumlah Unit Usaha yang Produktif, 

Bernilai Tambah, Memiliki Akses 

Pasar, Akses Pembiayaan, 
Penguatan Kelembagaan, Penataan 
Manajemen, Standarisasi, dan 

Restrukturisasi Usaha 

Unit 

Usaha 

4,00 90.819.649,83 Bidang 

Pemberdayaan 

dan 
Pengembangan 
Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 
Sulawesi 
Tengah 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
  2.17.06.1 

.01.03 
Penumbuhan 

Kesadaran Keluarga 
dalam Peningkatan 

Taraf Hidup Keluarga 
Melalui Kehidupan 

Berkoperasi dan 

Pengembangan 
Ekonomi Lainnya 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Penumbuhan Kesadaran Keluarga 

dalam Peningkatan Taraf Hidup 

Keluarga Melalui Kehidupan 

Berkoperasi dan Pengembangan 
Ekonomi Lainnya 

Keluarga 30,00 88.466.442,47 Bidang 

Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 

Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.06.1 

.01.04 
Pembinaan dan 
Pendampingan Bagi 

Keluarga dan Kelompok 

Masyarakat yang Akan 
Membentuk Koperasi 

Dalam Pengembangan 
Ekonomi 

Pembinaan dan/atau Pendampingan 

yang dilaksanakan 

Kelompok 

Masyarak

at 

10,00 215.210.700,00 Bidang 

Pemberdayaan 

dan 

Pengembangan 
Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.06.1 

.01.06 
Fasilitasi Kemitraan 

Koperasi yang 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 
1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Jumlah Koperasi yang Difasilitasi 

Kemitraannya 

Unit 

Usaha 

3,00 55.843.000,00 Bidang 

Pemberdayaan 

dan 
Pengembangan 

Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot

a, 
Sulawesi 

Tengah 

  2.17.06.1 

.01.07 
Fasilitasi Pelaporan 

Koperasi yang 

Keanggotaannya Lintas 

Daerah 
Kabupaten/Kota dalam 

1 (satu) Daerah 
Provinsi 

Jumlah Koperasi yang Difasilitasi 

Pelaporannya 

Unit 

Usaha 

40,00 357.994.200,00 Bidang 

Pemberdayaan 
dan 

Pengembangan 

Koperasi 

Kabupa 

ten/Kot
a, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.06.1 

.01.08 
Fasilitasi Akses 

Permodalan Koperasi 

Jumlah Koperasi yang Difasilitasi 

Permodalannya 

Unit 

Usaha 

50,00 111.909.000,00 Bidang 

Pemberdayaan 

Kabupa 

ten/Kot
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
yang Keanggotaannya 

Lintas Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 

1 (satu) Daerah 

Provinsi 

dan 

Pengembangan 

Koperasi 

a, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.06.1 
.01.09 

Pemberdayaan 
Koperasi dengan 
Keanggotaan Lintas 

Daerah 

Kabupaten/Kota dalam 

1 (satu) Daerah 

Provinsi 

Koperasi dengan Keanggotaan 
Lintas Daerah Kabupaten/Kota 

dalam 1 (satu) Daerah Provinsi yang 
Diberdayakan 

Unit 
Usaha 

25,00 64.354.500,00 Bidang 
Pemberdayaan 

dan 
Pengembangan 

Koperasi 

Kabupa 
ten/Kot

a, 
Sulawesi 

Tengah 

  2.17.07 PROGRAM  
PEMBERDAYAAN  

USAHA MENENGAH, 

USAHA KECIL, DAN  

USAHA MIKRO (UMKM) 
 

 

Rasio Pertumbuhan  
Wirausaha Baru yang  

Berskala Kecil Usaha Mikro yang 

Bertransformasi dari Informal ke 

Formal 

% 0.09, 
4% 

270.688.250,00 Bidang  
Pemberdaya 

an dan  

Pengemban 

gan Usaha  
Kecil 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.07.1.01 Pemberdayaan Usaha  

Kecil yang dilakukan  

Melalui Pendataan,  
Kemitraan, Kemudahan  

Perijinan, Penguatan  

Kelembagaan dan  
Koordinasi Dengan Para  

Pemangku Kepentingan 

Jumlah Usaha Kecil yang  

Diinput ke dalam Sistem  

Online Data System (ODS) 

Unit 

Usaha 

1,250.00  Bidang  

Pemberdaya 

an dan  
Pengemban 

gan Usaha  

Kecil 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

    Jumlah Usaha Kecil yang  
Bermitra 

Unit 
Usaha 

40.00  Bidang  
Pemberdaya 

an dan  

Pengemban 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 

Tengah 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
gan Usaha  

Kecil 
    Jumlah Usaha Kecil yang  

Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Perizinan Usaha 

Unit 

Usaha 

209.00  Bidang  

Pemberdaya 

an dan  
Pengemban 
gan Usaha  

Kecil 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

    Jumlah Usaha Kecil yang  
Diberikan Pendampingan  

Kelembagaan dan Usaha 

Unit 
Usaha 

134.00  Bidang  
Pemberdaya 

an dan  

Pengemban 
gan Usaha  

Kecil 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

    Jumlah Usaha Kecil yang  
Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Pembiayaan 

Unit 
Usaha 

134.00  Bidang  
Pemberdaya 

an dan  

Pengemban 
gan Usaha  

Kecil 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.07.1.01.0001 Menumbuhkembangkan  

UMKM untuk menjadi  
Usaha yang Tangguh  

dan Mandiri sehingga  

dapat Meningkatkan  
Penciptaan Lapangan  

Kerja, Pemerataan  
Pendapatan,  

Pertumbuhan Ekonomi,  

dan Pengentasan  

Kemiskina 

Jumlah Unit Usaha UMKM  

yang Tangguh dan Mandiri  
Sehingga dapat  

Meningkatkan Pencpiptaan  

Lapangan Kerja,  
Pemerataan Pendapatan,  

Pertumbuhan Ekonomi,  
dan Pengentasan  

Kemiskinan 

Unit 

Usaha 

25.00 87.029.750.00 Bidang  

Pemberdaya 
an dan  

Pengemban 

gan Usaha  
Kecil 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
  2.17.07.1.01.0002 Peningkatan  

Pemahaman dan  

Pengetahuan UMKM  

serta Kapasitas dan  

Kompetensi SDM UMKM  
dan Kewirausahaan 

Jumlah SDM yang 

Memahami Pengetahuan 

UKM dan Kewirausahaan 

Orang 40.00 63.626.700.00 Bidang  

Pemberdaya 

an dan  

Pengemban 

gan Usaha  
Kecil 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.07.1.01.0004 Fasilitasi Pengadaan 

Barang/Jasa 
Pemerintah 

Jumlah Usaha Kecil yang terfasilitas Unit 

Usaha 

25.00 5.387.800,00 Bidang  

Pemberdaya 
an dan  

Pengemban 

gan Usaha  
Kecil 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 

  2.17.07.1.01.0005 Penyusunan Basis Data 

Usaha Keci 

Jumlah Unit Usaha Kecil Terdata Unit 

Usaha 

1.250.00 114.644.000,00 Bidang  

Pemberdaya 
an dan  
Pengemban 

gan Usaha  
Kecil 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

  2.17.08 PROGRAM  

PENGEMBANGAN  
UMKM 

Persentase Usaha Kecil  

yang Naik Kelas 

% 0.013 680.739.700,00 Bidang  

Pemberdaya 
an dan  
Pengemban 

gan Usaha  

Kecil 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

  2.17.08.01 Pengembangan Usaha  
Kecil dengan Orientasi  

Peningkatan Skala  
Usaha Menjadi Usaha  

Menengah 

Jumlah Usaha Kecil yang  
Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Pemasaran 

Unit 
Usaha 

251.00 680.739.700,00 Bidang  
Pemberdaya 

an dan  
Pengemban 

gan Usaha  

Kecil 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

    Jumlah Usaha Kecil yang  Unit 84.00  Bidang  Kota 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Diberikan Dukungan  

Fasilitasi Standarisasi an  

rtifikasi Produk Usaha 

Usaha Pemberdaya 

an dan  

Pengemban 

gan Usaha  

Kecil 

Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

    Jumlah Usaha Kecil yang  
Memanfaatkan Platforrm  

Digital 

Unit 
Usaha 

100.00  Bidang  
Pemberdaya 

an dan  
Pengemban 

gan Usaha  

Kecil 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.08.01.0001 Produksi dan  
Pengolahan, Pemasaran,  

Sumber Daya Manusia,  
serta Desain dan  
Teknologi 

Jumlah Unit Usaha UMKM  
yang Mendapatkan  

Fasilitas Produksi dan  
Pengolahan, Pemasaran,  
Sumber Daya Manusia,  

Serta Desain dan Teknologi 

Unit 
Usaha 

20.00 356.768.350.00 Bidang  
Pemberdaya 

an dan  
Pengemban 
gan Usaha  

Kecil 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.08.01.0002 Peningkatan  
Pemahaman dan  

Pengetahuan Literasi  
Hukum dan Bantuan  
Penyelesaian 

Perkara bagi Pelaku  

UMKM 

Jumlah Pelaku UMKM  
yang Memahami Literasi  

Hukum 

Orang 30.00 55.994.000.00 Bidang  
Pemberdaya 

an dan  
Pengemban 
gan Usaha  

Kecil 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.08.01.0003 Pengembangan Usaha 
Keci 

Jumlah Usaha Kecil yang Terfasilitas Unit 
Usaha 

20.00 200.827.000,00 Bidang  
Pemberdaya 

an dan  
Pengemban 

gan Usaha  

Kecil 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.08.01.0005 Penumbuhan dan Wirausaha yang Difasilitasi Orang 25.00 490.350,00 Bidang  Kota 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Pengembangan 

Kewirausahaan 

Pemberdaya 

an dan  

Pengemban 

gan Usaha  

Kecil 

Palu, 

Sulawesi 

Tengah 

UPT Pelatihan KUMKM        
  2.17.01 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

Indeks Reformasi Birokrasi Perangkat 

Daerah 

 70.00 306.635.571,00 UPT Balai 

Pelatihan 
Koperasi, Usaha 
Kecil dan  

Menengah 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1 
.06 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan Barang 
dan  

Jasa 

Lap 6.00 182.826.191,00 Sub Bagian Tata 
Usaha 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 

Tengah 
  2.17.01.1 

.06.01 

Penyediaan Komponen 

Instalasi  
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi  

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

Paket 1.00 3.995.795,00 Sub Bagian Tata 

Usaha 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1 
.06.02 

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang Disediakan 

Paket 1.00 19.429.650,00 Sub Bagian Tata 
Usaha 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 
  2.17.01.1 

.06.03 

Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga 

yang Disediakan 

Paket 1.00 13.860.746,00 Sub Bagian Tata 

Usaha 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 
  2.17.01.1 

.06.05 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan  

Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

Paket 1.00 3.850.000,00 Sub Bagian Tata 
Usaha 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 

Tengah 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
  2.17.01.1 

.06.08 

Fasilitasi Kunjungan  

Tamu 

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Lap 1.00 2.310.000,00 Sub Bagian Tata 

Usaha 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 

Tengah 
  2.17.01.1 

.06.09 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Lap 1.00 139.380.000,00 Sub Bagian Tata 
Usaha 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 
  2.17.01.1 

.07 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah  

Daerah 

Jumlah Laporan Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Lap 1.00 19.782.580,00 Sub Bagian Tata 
Usaha 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 

Tengah 
  2.17.01.1 

.07.06 

Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang Disediakan 

Unit 1.00 19.782.580,00 Sub Bagian Tata 

Usaha 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1 

.08 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Lap 1.00 53.716.800,00 Sub Bagian 

Tata Usaha 

Kota 

Palu, 

Sulawe

si 

Tengah 
  2.17.01.1 

.08.02 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

Lap 1.00 53.716.800,00 Sub Bagian Tata 

Usaha 

Kota 

Palu, 

Sulawesi 
Tengah 

  2.17.01.1 

.09 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah Laporan Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Lap 4.00 50.310.000,00 Sub Bagian Tata 

Usaha 

Kota 

Palu, 
Sulawesi 

Tengah 
  2.17.01.1 

.09.01 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Jumlah Kendaraan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 

Unit/ Lap 1.00 16.350.000,00 Sub Bagian Tata 
Usaha 

Kota 
Palu, 
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 

Sulawesi 

Tengah 

  2.17.01.1 
.09.06 

Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

Lap 1.00 6.420.000,00 Sub Bagian Tata 
Usaha 

Kota 
Palu, 
Sulawesi 

Tengah 
  2.17.01.1 

.09.09 
Pemeliharaan/Rehabilit
a si Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang Dipelihara/  

Direhabilitas 

Unit 1.00 10.000.000,00 Sub Bagian Tata 
Usaha 

Kota 
Palu, 

Sulawesi 

Tengah 
  2.17.05 

 

PROGRAM PENDIDIKAN 

DAN LATIHAN 

PERKOPERASIAN 
 

Jumlah Pengurus/Anggota Koperasi 

yang Meningkat Kualitas Sumber Daya 

Manusianya dan Bersertifikat Lulus 

% 0.56  

 

468.942.950,00 UPT Balai 

Pelatihan 

Koperasi, Usaha 
Kecil dan  

Menengah 

 

Kabupa 

ten/Kot 

a,  
Sulawe 

si  

Tengah 
    Persentase Jumlah Pengurus/Anggota 

Koperasi yang Mengikuti Pelatihan 

% -    

  2.17.05.1.01 Pendidikan dan Latihan Jumlah Anggota Koperasi yang Telah 
Mengikuti Pelatihan Untuk Koperasi 

yang 

Orang 400.00 468.942.950,00 Seksi 
Penyelengg 

araan  

Pelatihan 

Kabupaten 
/Kota,  

Sulawesi  

Tengah 
    Persentase jumlah Anggota Koperasi 

yang Telah Mengikuti Pelatihan Untuk 

Koperasi yang Wilayah Keanggotaan 
Lintas Daerah Kab/Kota dalam 1 (satu) 

Daerah Provinsi 

% -    

  2.17.05.1 

.01.01 

Peningkatan 

Pemahaman dan 

Jumlah Diklat yang Dilaksanakan Angkatan 145.00 468.942.950,00 Seksi 

Penyelengg 

Kabupaten 

/Kota,  
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Tujuan Sasaran Kode Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/ 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Tujuan/ Sasaran/ 
Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Satuan Rencana Tahun 2025 Unit Kerja 
Penanggung 

Jawab 

Lokasi 

Target Pagu Indikatif               

(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Pengetahuan 

Perkoperasian serta 

Kapasitas dan 

Kompetensi SDM  

Koperasi 

araan  

Pelatihan 

Sulawesi  

Tengah 

Sumber: Hasil Analisis Tim Penyusun Rencana Kerja Dinas Koperasi dan UKM Prov. Sulteng Tahun 2025 
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BAB V 

PENUTUP 

 

 

5.1. Catatan Penting 

 Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 adalah 

Penjabaran Tahun Keempat Rencana Strategis Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

Tahun 2021-2026. Tahun 2025 merupakan tahun yang tepat untuk melakukan monitoring dan evaluasi atas penetapan 

pencapaian target kinerja yang telah disusun pada tahun sebelumnya dalam rangka pencapaian target yang akan 

dicapai 5 tahun mendatang berdasarkan capaian kinerja yang telah dihasilkan pada periode Rencana Strategis 

sebelumnya yaitu Tahun 2016-2021 dan Rencana Kerja Tahun 2023. 

 Dalam rangka meningkatkan kualitas tahapan dan produk perencanaan maka program, kegiatan dan sub 

kegiatan harus menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, dan akuntabilitas untuk mencapai 

sasaran-sasaran pembangunan yang tertuang dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi 

Sulawesi Tengah Tahun 2025. 

 Optimalisasi pencapaian hasil pada pelaksanaan program/kegiatan/sub kegiatan yang dilaksanakan di Dinas 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah, harus ada keterpaduan dan sinkronisasi antar kegiatan, 

antar kegiatan/sub kegiatan dalam satu program maupun kegiatan antar program, dalam satu instansi dan antar 

instansi, dengan tetap memperhatikan tugas pokok dan fungsi yang melekat pada masing-masing Perangkat Daerah. 

 

5.2. Kaidah Pelaksanaan 

 Dalam rangka menjamin terlaksananya program, kegiatan dan sub kegiatan pembangunan pada Tahun 2025, 

maka ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi 

Tengah Tahun 2025 sebagai berikut: 

a. Dalam upaya sinkronisasi dan sinergitas perencanaan, pelaksanaan setiap program dan kegiatan dalam Rencana 

Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 baik yang bersumber 

dari APBD Provinsi Sulawesi Tengah, maupun APBN, harus memperhatikan/mempedomani dokumen-dokumen 

perencanaan yang ada di atasnya (RPJMN, RKP, RPJPD Provinsi, RPJMD Provinsi, RKPD Provinsi, dan Renstra-

PD); 

b. Anggaran berbasis kebutuhan digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025 sebagai bentuk penerapan Sistem Informasi Pemerintahan 

Daerah di Provinsi Sulawesi Tengah. 
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5.3. Rencana Tindak Lanjut 

 Dalam menghadapi tugas dan fungsi yang semakin kompleks dan dalam rangka menjaga kesinambungan 

pencapaian tujuan dan sasaran Perangkat Daerah, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah 

memerlukan rencana tindak lanjut sebagai berikut: 

1.  Seluruh Unit Kerja pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah secara bersama-

sama mempunyai tanggung jawab untuk: 

 a. melaksanakan Rencana Kerja Tahun 2025 dengan sebaik-baiknya sesuai tugas dan kewenangannya; 

 b. menjaga konsistensi antara Rencana Kerja dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran. 

2. Dalam rangka efektivitas pelaksanaannya akan dilakukan pemantauan dan evaluasi kinerja secara berkala 

terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2025. 

 Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2025, selain menjadi 

acuan pelaksanaan kegiatan Tahun 2025 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil 

dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah. Rencana Kerja juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam 

pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh para pimpinan manajemen dan seluruh 

aparatur Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Provinsi Sulawesi Tengah sehingga akan diperoleh peningkatan 

kinerja kearah yang lebih baik dimasa yang akan datang. 

 

 

 Palu, 8 Juli 2024 

 

  

 

 

 

 


